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Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы 
подготовки специалистов среднего звена (далее - ППССЗ), составлена в 
соответствии с ФГОС СПО по специальности 34.02.01. Сестринское дело ЕН 
02. Информационные технологии в профессиональной деятельности. 

Учебная дисциплина относится к математическому и общему 
естественнонаучному учебному циклу. 
 Изучение «Информационных технологий в профессиональной 
деятельности» направлено на достижение следующих целей  
 освоение и систематизация знаний по выбору типовых методов и 

способов выполнения профессиональных решения задач, относящихся к 
правовой деятельности;  

 овладение умениями использовать базовые системные программные 
продукты и прикладное программное обеспечение общего назначения для 
обработки текстовой, графической, числовой информации и 
поддерживать  базы для нужд пользователя в в актуальном состоянии;  

 развитие самостоятельного и алгоритмического мышления, 
способностей к формализации при решении задач, элементов системного 
мышления; чувства коллективизма;  

 воспитание чувства ответственности за результаты своего труда и работу 
членов команды; формирование установки на позитивную социальную 
деятельность в информационном обществе, на недопустимости действий, 
нарушающих правовые, этические нормы работы с информацией; 

 приобретение опыта  поиска и использования информации, 
необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, 
проектной деятельности, практической работы с типовыми программами 
и программами для служебного пользования. 

В результате освоения учебной дисциплины «Информационные 
технологии в профессиональной деятельности»  обучающийся должен 
уметь: 

У1. Классифицировать программное обеспечение,  внедрять современные 
прикладные программные средства. Работать в операционной системе 



Windows. Производить операции с файловой структурой. Осуществлять 
настройку Windows. 
У2. Осуществлять настройку пользовательского интерфейса Microsoft 
Word . Создавать, сохранять и редактировать документ. Форматировать 
текст. Осуществлять поиск, замену фрагментов текста, проверку 
правописания. Создавать и форматировать таблицы. Делать настройку 
гиперссылок. Использовать встроенный редактор формул. Вставлять 
графические изображения, WordArt. Производить оформление страницы 
документа и вывод на печать. 
У3. Создавать таблицы в Microsoft Excel. Осуществлять ввод и 
редактирование данных.  Производить форматирование таблицы. 
Использовать формулы и функции. Построить диаграмму с помощью 
Мастера диаграмм. Редактировать диаграмму. Осуществлять сортировку и 
поиск данных в таблице. Установить параметры страницы. Произвести 
печать документа. 
У4. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, 
компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и льгот в 
актуальном состоянии 
У5. Использовать информационные справочно-правовые системы. 
У6. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 
У7. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 

Должен знать: 
З1. основные понятия  автоматизированной обработки информации, общий 
состав и структуру персональных электронно-вычислительных машин 
(ЭВМ) и вычислительных систем; 
З2. базовые системные программные продукты и пакеты прикладных 
программ для обработки текстовой, графической, числовой и табличной 
информации 
З3.  информационные справочно-правовые системы. 
З4. процессы обработки информации при использовании пакетов 
прикладных программ 
З5. основные компоненты программного обеспечения компьютерных 
систем; 
З6. основные принципы управления ресурсами и организации доступа к 
этим ресурсам. 

 Освоение рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины будет 
способствовать формированию общих компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.   

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
выполнение и качество.   



ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 
и личностного развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.   

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться  
с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий.   

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
и осуществлять повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий  
в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 
традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные 
различия. 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства 
по отношению к природе, обществу и человеку. 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 
противопожарной безопасности. 

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 
и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей. 

и профессиональных компетенций (ПК): 
ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 
населения, пациента и его окружения. 
ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.  
ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и 
неинфекционных заболеваний. 
ПК 2.1. Представлять информацию в понятном для пациента виде, объяснять 
ему суть вмешательств. 
ПК 2.2. Осуществлять лечебно-диагностические вмешательства, 
взаимодействуя с участниками лечебного процесса. 
ПК 2.3. Сотрудничать со взаимодействующими организациями и службами. 
ПК 2.6. Вести утвержденную медицинскую документацию. 
ПК 4.2. Организовывать рациональную работу исполнителей. 
ПК 4.3. Определять и планировать потребность в материально-технических 
ресурсах и осуществлять контроль за их рациональным использованием. 
ПК 4.4. Проводить исследовательскую работу по анализу и оценке качества 
сестринской помощи, способствовать внедрению современных медицинских 
технологий. 



ПК 4.5. Работать с нормативно-правовой, учетно-отчетной и медицинской 
документацией. 
владеть социо-культурными компетенциями для становления личностных 
характеристик: 
 любящий свой край и свою Родину, уважающий свой народ, его культуру 

и духовные традиции; 
 осознающий и принимающий традиционные ценности семьи, 

российского гражданского общества, многонационального российского 
народа, человечества, осознающий свою сопричастность судьбе 
Отечества; 

 креативный и критически мыслящий, активно и целенаправленно 
познающий мир, осознающий ценность образования и науки, труда и 
творчества для человека и общества; 

 владеющий основами научных методов познания окружающего мира; 
 мотивированный на творчество и инновационную деятельность; 
 готовый к сотрудничеству, способный осуществлять учебно-

исследовательскую, проектную и информационно-познавательную 
деятельность; 

 осознающий себя личностью, социально активный, уважающий закон и 
правопорядок, осознающий ответственность перед семьей, обществом, 
государством, человечеством; 

 уважающий мнение других людей, умеющий вести конструктивный 
диалог, достигать взаимопонимания и успешно взаимодействовать; 

 осознанно выполняющий и пропагандирующий правила здорового, 
безопасного и экологически целесообразного образа жизни; 

 подготовленный к осознанному выбору профессии, понимающий 
значение профессиональной деятельности для человека и общества; 

 мотивированный на образование и самообразование в течение всей своей 
жизни. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 
- учебной нагрузки обучающегося   117 часов, в том числе: 
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  -  78 часа; 
- самостоятельной работы обучающегося  -  39  часов. 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы: 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 116 
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  78 
в том числе:  
     практические занятия 48 
     лекционные занятия 30 
Самостоятельная работа обучающегося (всего) 39 



подготовка сообщения 8 
подготовка презентации 6 
создание буклета 10 
составление алгоритма 6 
выполнение операций в ПО 9 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
  

 


