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Пояснительная записка

В настоящем отчете представлены результаты самообследования по 
основным направлениям деятельности областного государственного 
бюджетного профессионального образовательного учреждения «Тулунский 
медицинский колледж» (далее - ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж», 
Колледж) за 2023 год.

Самообследование проводилось с целью обеспечения доступности и 
открытости информации о деятельности образовательного учреждения.

Отчет по самообследованию составлен в соответствии с:
- с пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012г. № 
273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
14.06.2013г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 
образовательной организацией»;
- приказом Министерства образования и науки РФ от 10.12.2013 г. № 1324 
«Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 
подлежащей самообследованию»;
- приказом Минобрнауки России от 15.02.2017 N136 "О внесении 
изменений в показатели деятельности образовательной организации, 
подлежащей самообследованию, утвержденные приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013 г. N1324" 
(зарегистрировано в Минюсте России 17.03.2017 N46009);
- приказом Министерства образования и науки РФ от 14.12.2017г. №1218 
«О внесении изменений в Порядок проведения самообследования 
образовательной организации, утвержденной приказом образования и науки 
РФ от 14.06.2013г. № 462;
- приказом ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж «О проведении 
самообследования» от 14.03.2024г. № 39.

Отчет по результатам самообследования создан на основе данных, 
представленных в отчетах структурных подразделений, отчетах по 
результатам самообследования основных профессиональных образовательных 
программ (далее - ОПОП, ППССЗ), отчете по результатам мониторинга 
качества подготовки кадров по образовательным программам среднего 
профессионального образования (далее - Мониторинг СПО) за 2023 г.

Процедура самообследования включала в себя следующие этапы:
- планирование и подготовку работ по самообследованию;
- организацию и проведение самообследования колледжа;
- обобщение полученных результатов и на их основе формирование

отчета;
- рассмотрение отчета на Совете колледжа.
Направления деятельности колледжа, подлежащие процедуре 

самообследования:
- оценка системы управления колледжем;
- оценка контингента обучающихся;
- оценка образовательной деятельности;
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- оценка организации учебного процесса;
- организация инклюзивного обучения;

- оценка содержания и качества подготовки обучающихся;
- функционирование внутренней системы оценки качества 

образования;
- востребованность выпускников;
- оценка качества кадрового, учебно -методического, библиотечно­

информационного обеспечения;
- оценка материально-технической базы колледжа;
- оценка воспитательной работы;
- анализ показателей деятельности ОГБПОУ «Тулунский медицинский 

колледж».
В процессе самообследования проведена оценка образовательной 

деятельности, системы управления колледжа, содержания и качества 
подготовки обучающихся, организации учебного процесса, востребованности 
выпускников, качества кадрового, учебно-методического, библиотечно­
информационного обеспечения, материально-технического обеспечения, 
функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 
анализ показателей деятельности Колледжа. Самообследование проводилось 
экспертной комиссией. Отчет адресован широкому кругу читателей и призван 
обеспечить доступность и открытость информации: потенциальным
абитуриентам, обучающимся и/или их родителям/ законным представителям, 
работникам системы образования и здравоохранения, представителям средств 
массовой информации, общественным организациям, социальным партнерам 
и широкой общественности о деятельности Колледжа.

Отчет о результатах самообследования рассмотрен на заседании 
Педагогического совета (протокол от 01.04.2024 № 6). Отчет размещен на 
официальном сайте Колледжа. http://xn--i1adr.xn--38-6kcadhwnl3cfdx.xn--p1ai/ 
тмк.образование38.рф.
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1. Организационно-правовое обеспечение 
образовательной деятельности

Областное государственное бюджетное профессиональное 
образовательное учреждение "Тулунский медицинский колледж" (далее -  
колледж) является бюджетным учреждением, реализующим основные 
программы среднего профессионального образования базовой и углубленной 
подготовки.

Учредителем и собственником имущества колледжа является Иркутская 
область.

В своей деятельности колледж руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273 -ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации", Гражданским кодексом Российской 
Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым 
кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 08.08.2001 N 129-ФЗ "О государственной 
регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей", 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
14.06.2013 г. № 464 "Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования", указами Президента России, 
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 
законодательными и нормативными правовыми актами Иркутской области, а 
также иными нормативными правовыми актами, Уставом колледжа, 
локальными актами колледжа.

Функции и полномочия учредителя осуществляет Министерство 
здравоохранения Иркутской области. Адрес места нахождения учредителя: 
г. Иркутск, ул. Карла Маркса, д. 29.

Адрес места нахождения колледжа: 665255, Российская Федерация, 
Иркутская область, город Тулун, посёлок Стекольный, дом 65б.

На основании свидетельства серии 38 № 003415403 о постановке на учет 
Российской организации в налоговом органе по месту ее нахождения колледж 
поставлен на учет в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы 
№ 6 по Иркутской области 9 января 1996 года с присвоением ИНН/КПП 
3816002022/381601001.

На основании листа записи Единого государственного реестра 
юридических лиц в отношении юридического лица ОГБПОУ «Тулунский 
медицинский колледж» зарегистрирован как юридическое лицо в 
Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России №6 по 
Иркутской области 20 октября 2015 года за основным государственным 
регистрационным номером 1023801972413.

Колледж осуществляет свою деятельность на основании следующих 
документов:
- Лицензии Серия 38ЛО1 № 0004370 от 03.07.2019 года, срок действия -  
бессрочно;
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- Выписка из государственной информационной системы «Реестр
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим 
государственную аккредитацию образовательным программам». 
Регистрационный номер государственной аккредитации: № 3587, Дата 
предоставления государственной аккредитации: 25.07.2019. Срок действия 
государственной аккредитации: бессрочно. Реквизиты распорядительного 
акта: распоряжение №75-1022-ср от 25.07.2019г.
- Свидетельство о профессионально-общественной аккредитации по
образовательной программе 34.02.01 Сестринское дело, регистрационный 
номер 014-0411-24 от 31 января 2024 года, срок действия -  до 31 января 2028 
года.
- Свидетельство о профессионально-общественной аккредитации по
образовательной программе 31.02.01 Лечебное дело, регистрационный номер 
013-0387-23 от 27 декабря 2023 года, срок действия -  до 27 декабря 2028 года.
- Лицензия на осуществление медицинской деятельности № ЛО-38-01­
003983 от 19 апреля 2021 года.
- Распоряжения министерства здравоохранения Иркутской области
№1248-мр от 15.07.2015 года «О переименовании областного 
государственного образовательного бюджетного учреждения среднего 
профессионального образования «Тулунский медицинский колледж».
- Устава, утвержденного Распоряжением Министерства здравоохранения 
Иркутской области № 1742-мр от 29.09.2015 г. (с изменениями от 2019 года, 
от 2020 года, от 2022 года, от 2023 года);
- Распоряжения Министерства имущественных отношений Иркутской 
области № 95/и от 29 января 2019 года, Акта о приеме -передачи объектов 
нефинансовых активов от 27 декабря 2018 года, нежилое здание 
заводоуправления площадью 1514,9 кв.м. передано в оперативное управление 
ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж», номер записи регистрации 
права в ЕГРЮЛ: 38:30:010902:366-38/115/2019-5, дата записи регистрации 
права: 12 февраля 2019 года.
- Распоряжения Министерства имущественных отношений Иркутской 
области № 95/и от 29 января 2019 года, Акта о приеме -передачи объектов 
нефинансовых активов от 27 декабря 2018 года, нежилое здание 55,4 кв.м. 
передано в оперативное управление ОГБПОУ «Тулунский медицинский 
колледж», номер записи регистрации права в ЕГРЮЛ: 38:30:010902:1637- 
38/115/2019-8, дата записи регистрации права: 12 февраля 2019 года.
- Учредителем и собственником имущества колледжа является Иркутская 
область.

Колледж имеет самостоятельный баланс, лицевой счет в управлении 
казначейского исполнения бюджета министерства финансов Иркутской 
области, иные счета, открываемые колледжем в соответствии с 
законодательством России, печать со своим наименованием, штампы и бланки 
со своим полным и сокращенным наименованием.
Колледж выполняет государственное задание, утвержденное Учредителем. 
Государственное задание на оказание услуг (выполнение работ) на 2023 год 
Колледжем выполнено в полном объеме.

7



ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» вправе сверх 
установленного государственного задания оказывать услуги, относящиеся к 
основным видам в сфере образования для граждан и юридических лиц, за 
плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» имеет всю необходимую 
организационно-правовую документацию для осуществления образовательной 
деятельности.

2. Структура образовательной организации и система управления

Управление учреждением осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, Иркутской области и уставом на 
принципах единоначалия и самоуправления.

Сложившаяся в колледже система управления динамична, гибка, 
позволяет эффективно решать задачи функционирования и развития 
учреждения. Непосредственное управление деятельностью образовательного 
учреждения осуществляет директор, назначаемый Учредителем в 
соответствии с действующим трудовым законодательством -  Министерством 
здравоохранения Иркутской области.

Директор осуществляет руководство деятельностью учреждения и 
подотчетен учредителю. Коллегиальными органами управления являются 
общее собрание (конференция) работников и обучающихся, совет колледжа, 
педагогический совет, студенческий совет, совет родителей (законных 
представителей). Компетенции всех органов управления определены уставом, 
локальными нормативными актами.

Общее собрание (конференция) работников и обучающихся определяет 
основные направления деятельности, участвует в разработке и согласовывает 
локальные акты в пределах компетенции; вносит предложения руководителю 
и др.

Совет учреждения создаётся с целью развития демократических форм 
управления учебно-воспитательной и финансово-хозяйственной деятельности. 
Председателем является директор колледжа. Персональный состав избирается 
общим собранием трудового коллектива.

Педагогический совет осуществляет планирование, реализацию, анализ и 
оценку образовательной деятельности; обсуждает и утверждает планы работы 
колледжа: рассматривает итоги деятельности учреждения по итогам учебного 
года; осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и Уставом колледжа. 
Педагогический совет созывается не реже 4-х раз в год.

Студенческий совет формируется по инициативе обучающихся с целью 
учёта мнения обучающихся по вопросам управления учреждением и при 
принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные 
интересы обучающихся, являясь коллегиальным органом управления. 
Организуется путём выборов ежегодно, председатель избирается из состава 
студенческого совета.
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Совет родителей (законных представителей) формируется по инициативе 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 
целью учёта их мнения по вопросам управления учреждения и при принятии 
локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы 
несовершеннолетних обучающихся.

Для организации и координации методической работы преподавателей в 
колледже созданы методический совет, три цикловые методические комиссии.

Система управления колледжа предусматривает взаимодействие всех 
подразделений и структур при решении задач организации и реализации 
образовательного процесса.
В колледже утверждена номенклатура дел в соответствии с установленными 
требованиями к делопроизводству в образовательном учреждении. Одним из 
современных и эффективных средств информационной открытости 
образовательной организации, информирования и взаимодействия с 
обучающимися, преподавателями и абитуриентами является официальный 
сайт Колледжа, страница в Контакте сообщество ОГБПОУ «Тулунский 
медицинский колледж». В течение 2023 года на сайте Колледжа обновлены и 
добавлены 52 материала, в том числе в разделы для абитуриентов, 
дополнительного образования, Служба содействия трудоустройству 
выпускников, выпускнику, в разделе "Новости" - размещены 57 пресс-релизов, 
фотоотчетов о проведенных мероприятиях. Сайт Колледжа в течение 2023 
года посетили 1976 пользователей, количество визитов -  1768, количество 
просмотров -  4524. Активно развивается страничка в VK
https://vk.com/club204918887 . Количество пользователей - 943 человек.

3. Образовательная деятельность

Перечень основных профессиональных образовательных программ
В соответствии с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» реализует 
различные по срокам и уровню основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования (далее - ОПОП, ППССЗ) 
по очной и очно-заочной форме обучения. По данным программам обучение 
ведется в соответствии с действующими Федеральными государственными 
образовательными стандартами (далее - ФГОС СПО).

Содержание программ, объем учебной нагрузки обучающихся, а также 
требования к уровню подготовки специалистов определяются требованиями 
ФГОС СПО, Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности по программам среднего профессионального образования, 
утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 14.06.2013 г. N464, другими локальными нормативными 
документами по организации образовательной деятельности.

В отчетном году обучение в колледже осуществлялось по двум 
специальностям. Перечень основных профессиональных образовательных 
программ подготовки по специальностям, реализованных в ОГБПОУ 
«Тулунский медицинский колледж», представлен в таблице 1.
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Таблица 1
Перечень программ подготовки специалистов среднего звена, реализуемых в 
_______ ______ ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж»_______ __________
Код

специальност
и

Наименование, программы подготовки 
специалистов среднего звена

Квалификаци
я

Форма
обучения

Срок
обучения

31.00.00 Клиническая медицина

31.02.01 Лечебное дело
Углубленный уровень подготовки 

(на базе среднего общего образования) 
ФГОС СПО №  514 от 12.05.2014 г.

Фельдшер очная 3 года 
10 месяцев

31.02.01 Лечебное дело 
(на базе основного общего 

образования)
ФГОС СПО №  526 от 04.07.2022г.

Фельдшер очная 3 года 
10 месяцев

31.02.01 Лечебное дело
(на базе среднего общего образования) 
ФГОС СПО № 526 от 04.07.2022г.

Фельдшер очная 2 года 
10 месяцев

34.00.00 Сестринское дело
34.01.02 Сестринское дело базовый уровень, (на 

базе основного общего образования) 
ФГОС СПО №  502 от 12.05.20214 г.

М едицинская 
сестра/медиц 
инский брат

очная 3 года 
10 месяцев

34.02.01 Сестринское дело 
базовый уровень (на базе среднего 
общего образования) ФГОС СПО 

№  502 от 12.05.20214 г.

М едицинская 
сестра/медиц 
инский брат

очно­
заочная

3 года 
10 месяцев

34.01.02 Сестринское дело (на базе основного 
общего образования) ФГОС СПО 

№ 527 от 04.07.2022 г.

М едицинская 
сестра/медиц 
инский брат

очная 2 года 
10 месяцев

34.02.01 Сестринское дело
(на базе среднего общего образования) 

ФГОС СПО № 527 от 04.07.2022 г.

М едицинская 
сестра/медиц 
инский брат

очно­
заочная

1 года 
10 месяцев

В каждой реализуемой ППССЗ определены: область, объекты и виды 
профессиональной деятельности выпускников, а также присваиваемая 
квалификация. Сроки освоения ППССЗ соответствуют требованиям ФГОС 
СПО по реализуемым специальностям. В рассмотрении документов, входящих 
в состав ППССЗ, участвуют представители практического здравоохранения. 
Образовательные программы ежегодно обновляются. Образовательные 
программы по реализуемым специальностям размещены на официальном 
сайте Колледжа в разделе «Образование» подраздела «Образовательные 
программы»

Контингент студентов
Среднегодовой контингент студентов в целом по учреждению в 2023 

году составил 396 человек. В 2023 году набор студентов составил:
- специальность 34.02.01 Сестринское дело 50 бюджетных мест, 3 студента на 
коммерческой основе;
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- специальность 31.02.01 Лечебное дело 25 бюджетных мест и 12 мест на 
коммерческой основе, в сравнении с 2022 годом отмечается уменьшение 
количества обучающихся на 3 обучающихся. В 2023 году в структуре 
среднегодового контингента студентов 70% обучались за счет средств 
областного бюджета - в абсолютном выражении это 276 человек. Кроме того, 
120 студентов обучались на внебюджетной основе таблица 2.

Таблица 2
Среднегодовой контингент студентов в 2021-2023 гг. (чел.)

Специальнос
ть

Годы
2021 2022 2023

Всего Зт.ч. Всего Зт.ч. Всего Зт.ч.
бюджет внебюджет бюджет внебюджет бюджет внебюджет

ЛД 84 74 10 112 108 4 122 90 32
СД 253 160 93 287 174 113 274 186 88

Всего 337 234 103 399 282 117 396 276 120

За последние 2 года наблюдается стабильная динамика среднегодового 
контингента студентов, что обусловлено одинаковыми контрольными цифрам 
приема с 2021 года, а также выполнением плана набора как на бюджетной, так 
и на внебюджетной основе и сохранностью контингента студентов на 
протяжении всего периода обучения.

Контингент обучающихся на 01.01.2023 г. в разрезе специальностей, 
реализуемых в колледже, представлен в таблице 3.

Таблица 3
Контингент обучающихся в разрезе специальностей ̂ на 31.12.2023 г.
ППССЗ по 

специальности, 
квалификация

Срок
обучения,

форма
получения

образования

I курс II курс III курс IV курс Всего
обучающи

хся

31.02.01 Лечебное 
дело, фельдшер

3 г. 10 мес., 
углублённая 
подготовка, 
очная форма

55 24 22 21 122

34.02.01
Сестринское дело, 

медицинская 
сестра/медицинский 

брат

3 г. 10 мес., 
базовый 

уровень (на 
базе

основного 
общего 

образования), 
очная форма

51 69 77 58 255

34.02.01
Сестринское дело, 

медицинская 
сестра/медицинский 

брат

3 г. 10 мес., 
базовый 

уровень, очно 
- заочная 

форма

0 12 7 19

Всего 106 105 106 79 396

Работа приёмной комиссии
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Прием в колледж осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Уставом колледжа. Количество граждан, 
принимаемых в колледж за счет средств областного бюджета, структура их 
приема определяются в пределах государственного задания (контрольных 
цифр приема), устанавливаемых ежегодно министерством здравоохранения 
Иркутской области.

Правила приема лиц для обучения по образовательным программам 
среднего профессионального образования разрабатываются Колледжем в 
соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и 
локальными нормативными актами Колледжа и утверждаются директором 
Колледжа. Для приема заявлений и документов абитуриентов в 2023 г. была 
сформирована приемная комиссия. Прием документов осуществлялся лично и 
через операторов почтовой связи. В приемную комиссию привлекаются 
наиболее ответственные и квалифицированные работники Колледжа из числа 
преподавателей и учебно-вспомогательного персонала. Возглавляет приемную 
комиссию председатель, которым является директор Колледжа. Общее и 
оперативное руководство приемом и техническим персоналом возлагается на 
ответственного секретаря приемной комиссии. Прием абитуриентов 
осуществлялся на основании результатов освоения поступающими 
образовательной программы основного общего или среднего общего 
образования, указанного в предоставленном поступающими документе об 
образовании. Результаты освоения поступающими образовательной 
программы основного общего или среднего общего образования учитывались 
в форме среднего балла предметов, указанных в предоставленном документе 
об образовании.

Стратегическая политика Российской Федерации в области 
здравоохранения и медицинского образования, кадровая политика 
регионального Министерства здравоохранения, потребность в кадрах 
медицинских организаций Иркутской области явились основой для 
подготовки предложений по контрольным цифрам набора студентов на 2023г. 
Контрольные цифры приема граждан на реализуемые специальности по 
основным профессиональным образовательным программам СПО для 
обучения за счет бюджетных ассигнований бюджета Иркутской области 
установлены ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» по итогам 
открытого публичного конкурса среди образовательных учреждений среднего 
профессионального образования, имеющих государственную аккредитацию.

Общее количество бюджетных мест составило 75.
Контрольные цифры приёма (государственное задание) в отчётном 

году выполнены в полном объеме. Сведения о приеме, динамике изменения 
структуры приема за 2021 - 2023 годы представлены в таблице 4.

Таблица 4
Сведения о наборе студентов за 3 года________________

№ Специальность Программы Образование Контингент студентов, зачисленных на
подготовки для 1 курс

специалистов поступления Очная форма Очно заочная
среднего обучения форма обучения
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звена Бюджет Вне
бюджет

Бюджет Вне
бюджет

2021
1 Лечебное дело Углубл . 11 кл. 25 - - -
2 Сестринское дело Базовый 11 кл. - - - -

Базовый 9 кл. 50 25 - -
2022

1 Лечебное дело Углубл . 11 кл. 25 - - -
2 Сестринское дело Базовый 11 кл. - - - 9

Базовый 9 кл. 50 40
2023

1 Лечебное дело 11 кл - 18 - -
9 кл. 25 12

2 Сестринское дело Базовый 11 кл. - - - -
Базовый 9 кл. 50 3 - -

Конкурс по колледжу в 2023 г. составил 1,2 человека на 1 место по 
первому приоритету (на одну специальность).
Средний балл по аттестату:
специальность 34.02.01 Сестринское дело база 9 классов (бюджет и 
коммерция) -  4,0
специальность 34.02.01 Сестринское дело база 9 классов (бюджет) -  4,0 
специальность 34.02.01 Сестринское дело база 9 классов (коммерция) - 4,0 
специальность 31.02.01 Лечебное дело база 9 классов (бюджет) -  4,8 
специальность 31.02.01 Лечебное дело база 9 классов (коммерция) -  4,0 
специальность 31.02.01 Лечебное дело база 11 классов (коммерция) -  4,0

Набор на внебюджетной основе в отчётном году был реализован за 
счет выпускников:
- 9-х классов на специальности: Сестринское дело -3 чел. и Лечебное дело - 12 
человек.
- 11 классов на специальности: Лечебное дело - 18 человек.

С целью привлечения абитуриентов, выпускников 
общеобразовательных школ после 11 класса, используются различные формы 
профориентационной работы «День открытых дверей» для школ города 
Тулуна и Тулунского района; Профессиональные пробы, Единый день 
открытых дверей в рамках реализации Федерального проекта 
«Профессионалитет».

В 2023 г. организовано проведение практических мероприятий по 
ранней профессиональной ориентации учащихся 6-11-х классов 
общеобразовательных организаций в рамках регионального проекта «Билет в 
будущее», «Профессиональные пробы».

С октября 2023 года в Колледже реализуется Программа ранней 
профессиональной ориентации и профильной медицинской подготовки 
обучающихся образовательных организаций «ШАГ В МЕДИЦИНУ» для 
учащихся 8-9 классов. Занятия по программе проходят один раз в неделю в 
оборудованных кабинетах колледжа, всего обучающихся 35 человек это 
учащиеся школ №4, №19, №7 г. Тулун.

Важным информационным ресурсом в профориентационной работе 
является сайт колледжа. Все мероприятия, проводимые в колледже,
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освящаются на сайте, в том числе на вкладке «Абитуриенту». Продолжает 
работу страница в социальной сети ВКонтакте. В отчетном году 
профориентационной работой было охвачено 100% общеобразовательных 
школ г. Тулуна и Тулунского района.

4.Содержание и качество подготовки специалистов

Содержание подготовки специалистов
Действующие в колледже основные профессиональные 

образовательные программы по специальностям представляют собой 
совокупность нормативно-методических и организационно-распорядительных 
документов, определяющих объем, содержание, планируемые результаты 
подготовки выпускника и организационно-педагогические условия обучения в 
соответствии с требованиями ФГОС среднего профессионального 
образования. В структуру профессиональных образовательных программ 
входят:
1. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО) специальности.
2. Пояснительная записка ППССЗ по специальности.
3. Учебный план.
4. Календарный учебный график.
5. Нормативно - методические документы (локальные акты),
регламентирующие разработку содержания и реализацию ОПОП по 
специальности.
6. Программы учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной и 
производственной практик.
7. Учебно-методические комплексы дисциплин (модулей).
8. Фонд оценочных средств на специальность по видам профессиональной 
деятельности
9. Программа государственной итоговой аттестации.
10. Методические рекомендации и др.

В 2022-2023 учебном году в колледже реализовывались 2 
профессиональные образовательные программы подготовки специалистов 
среднего звена по укрупненным группам:

31.00.00 Клиническая медицина
Лечебное дело - углубленная подготовка, очная форма.
Приказ Минобрнауки России от 12.05.2014г. № 514 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело 
(зарегистрирован в Минюсте России 11.06.2014г № 32673). Нормативный срок 
освоения программы подготовки специалиста -  3 года 10 мес. Квалификация 
специалиста - фельдшер.

Лечебное дело - очная форма.
Приказ Минобрнауки России от 04.07.2022г. № 526 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего
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профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело 
(зарегистрирован в Министерстве юстиций Российской Федерации 05.08.2022г 
№ 69542). Нормативный срок освоения программы подготовки специалиста:
- на базе основного общего образования -  3 года 10 месяцев;
- на базе среднего общего образования -  2 года 10 месяцев. Квалификация 
специалиста -  фельдшер

34.00.00 Сестринское дело
Сестринское дело - базовый уровень, очно-заочная форма. Приказ 

Минобрнауки России от 12.05.2014г. № 502 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело (зарегистрирован в 
Минюсте России 18.06.2014г. № 32766). Нормативный срок освоения 
программы подготовки специалиста на базе среднего общего образования по 
очно-заочной форме обучения - 3 года 10 месяцев. Квалификация специалиста
-  медицинская сестра/медицинский брат.

Сестринское дело - очно-заочная форма.
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 04.07.2022г. № 
527 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта среднего профессионального образования по специальности 
34.02.01 Сестринское дело (зарегистрирован в Министерство юстиций 
Российской Федерации 29.07.2022г. № 69452). Нормативный срок освоения 
программы подготовки специалиста:
- на базе среднего общего образования по очной форме обучения - 2 года 10 
месяцев;
- на базе среднего общего образования -  1 года 10 месяцев.
Квалификация специалиста -  медицинская сестра/медицинский брат.

Планирование, организация и анализ результатов освоения основных 
профессиональных образовательных программ в колледже осуществляется в 
строгом соответствии с нормативными документами, определяющими данный 
вид деятельности.

Работая в тесном контакте с учреждениями здравоохранения 
Иркутской области, проводится постоянный анализ потребности 
практического здравоохранения в специалистах со средним медицинским 
образованием базового уровня и углублённой подготовки, систематизация их 
требований к уровню подготовки выпускника, потребности в научно - 
методическом сопровождении деятельности сестринского персонала.

Проведённый анализ рабочих учебных планов образовательных 
программ по специальностям свидетельствует о том, что количество и объем 
обязательных учебных дисциплин, обязательных профессиональных модулей, 
обязательных междисциплинарных курсов, обязательной части циклов 
ППССЗ соответствует требованиям ФГОС СПО.

Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, 
междисциплинарных курсов и практик представлены в полном объеме. В 
учебный план включены все общие и профессиональные компетенции, 
определенные требованиями к результатам освоения профессиональных 
образовательных программ. Рабочие программы по профессиональному
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модулю «Выполнение работ по профессии «Младшая медицинская сестра по 
уходу за больными» разработаны в соответствии с требованиями 
Профессионального стандарта «Младший медицинский персонал», 
утверждённого приказом министерства труда и социальной защиты РФ от 
12.01.2016г. № 2н.

Учебные планы по всем программам подготовки предусматривают 
преемственность и логическую последовательность изучаемых дисциплин и 
профессиональных модулей. Учебные планы включают четыре блока 
дисциплин: общий гуманитарный и социально-экономический цикл;
математический и естественнонаучный цикл; общепрофессиональный цикл; 
профессиональный цикл. Обязательная часть основной профессиональной 
образовательной программы по циклам составляет 70% от общего объема 
времени, отведенного на их освоение, вариативная часть (ФГОС) - 30%, что 
дает возможность получения дополнительных компетенций, умений и знаний, 
необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в 
соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями 
продолжения образования.

Колледж самостоятельно разрабатывает и утверждает основные 
профессиональные образовательные программы, ежегодно обновляет их с 
учетом запросов работодателей, особенностей развития науки, культуры, 
экономики, медицинских технологий в рамках, установленных Федеральным 
государственным образовательным стандартом по специальности

Составной частью образовательной программы по специальности 
являются рабочие программы дисциплин/ПМ. По своей структуре каждая 
программа содержит: титульный лист; пояснительную записку; тематический 
план; содержание учебной дисциплины/ПМ; перечень практических занятий; 
перечень курсовых проектов (работ) (при наличии); перечень литературы. 
Обязательная часть программы подготовки специалистов среднего звена по 
циклам составляет 70% от общего объема времени, отведенного на их 
освоение, вариативная часть (ФГОС СПО) - 30%, что дает возможность 
получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для 
обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами 
регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.

Дополнительное образование
В колледже ведется работа по обучению специалистов со средним 

медицинским образованием по дополнительным образовательным 
программам, которая регламентируется нормативно - правовыми 
документами. Изучение потребностей практического здравоохранения региона 
определяет необходимость подготовки выпускников для определенных видов 
деятельности, в соответствии с которыми колледж реализует дополнительные 
профессиональные программы для студентов выпускных групп и 
специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием. 
Перечень дополнительных образовательных программ представлен в таблице
5.
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Таблица 5
Перечень дополнительных профессиональных образовательных 
программ, реализованных в ОГБПОУ «Тулунский медицинский 
_____________ колледж» в 2022-2023 учебном году_____________

Н аи м ен о в ан и е  ц и кла
№ Д о п о л н и т е л ь н ы е  п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  п р о г р а м м ы  п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и Ч а с ы

1 С естр и н ско е  д ело  в тер ап и и 144
2 С ко р ая  и н ео тл о ж н ая  п ом ощ ь 216
3 М ед и ц и н а  о б щ ей  п ракти ки 144
4 С естр и н ско е  д ело  в п ед и атр и и 144
5 С естр и н ско е  д ело  в п си х и атр и и 216
6 П о д го то в к а  м ед и ц и н ск и х  р аб о тн и ко в  к п р о веден и ю  п редсм енн ы х, 

п р ед р ей со вы х  и п олслесм ен н ы х , п о сл ер ей со вы х  м ед и ц и н ск и х  осм о тр о в
72

7 М ед и ц и н ски й  м ассаж 144
8 С о вр ем ен н ы е асп екты  аку ш ер ско й  п ом ощ и 216

Д о п о л н и т е л ь н ы е  п р о ф е с с и о н а л ь н ы е  о б р а з о в а т е л ь н ы е  п р о г р а м м ы  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  п е р е п о д г о т о в к и

1 С естр и н ско е  д ело  в тер ап и и 252
2 М ед и ц и н ски й  м ассаж 288
3 М ед и ц и н а  о б щ ей  п ракти ки 252
4 М ед и ц и н ская  стати сти ка 252
5 Д и ето ло ги я 252

П роф ессиональное образование

1 М л ад ш ая  м еди ц и н ск ая  сестр а  по ухо д у  за  бо льн ы м и 288
2 С ан и тар /сан и тар ка 288

Д оп о лн и т ельн о е  О бразование детей и взр о слы х

1 О казан и е п ер во й  п ом ощ и 36

Наряду с основной специальностью у студентов, обучающихся по 
специальностям Лечебное дело, Сестринское дело есть возможность получить 
дополнительную специальность или освоить дополнительную 
профессиональную программу повышения квалификации, которые 
способствуют профессиональной мобильности на рынке труда. Наиболее 
востребованными среди студентов выпускных курсов являются следующие 
дополнительные профессиональные программы (повышение квалификации и 
профессиональная переподготовка): Медицинский массаж, Сестринское дело, 

Специалист по организации дополнительных образовательных услуг 
колледжа осуществляет образовательную деятельность с учетом потребностей 
различных категорий специалистов со средним медицинским образованием: 
работники учреждений здравоохранения, студенты выпускных курсов 
колледжа, специалисты, имеющие перерыв в медицинской деятельности

За отчётный период 2023 года реализовано 10 дополнительных 
профессиональных программ повышения квалификации и 4 программы 
профессиональной переподготовки, 2 программы профессиональной 
подготовки. На базе колледжа прошли обучение в 2023 году 351 человека, на
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возмездной основе 301 слушателей, из них 3 студента четвертого курса, на 
безвозмездной основе 50 слушателя.

Слушатели дополнительных профессиональных образовательных и 
общеобразовательных программ в отчетном году распределились по 
следующим основным группам:

- студенты выпускных групп колледжа;
- специалисты со средним медицинским образованием;
-граждане, не имеющие среднее профессиональное образование.
Данные распределения контингента слушателей по дополнительным

профессиональным и образовательным программам представлены за 2020­
2022 гг. представлены в таблице 6.

Таблица 6
Перечень дополнительных образовательных программ 
__________ реализуемых в течение 2023 года___________________

№
п/п

Профессиональные программы Контингент слушателей
2021 2022 2023

1. Профессиональная переподготовка
1 С естр и н ско е  дело  в тер ап и и 3
2 М ед и ц и н ски й  м ассаж 3 3 3
3 М ед и ц и н а  о б щ ей  п ракти ки 2
4 М ед и ц и н ская  стати сти ка 2
5 С естр и н ско е  дело 7
6 Д и ето ло ги я 1
7. Сестринское дело в педиатрии 1
8. Современные аспекты акушерской помощи в 

родовспомогательных учреждениях
1

2. Повыш ение квалификации
1 С естр и н ско е  дело  в тер ап и и 11 18
2 С ко р ая  и н ео тл о ж н ая  п ом ощ ь 4
3 М ед и ц и н а  о б щ ей  п ракти ки 24 22 19
4 П о д го то в к а  м ед и ц и н ск и х  р аб о тн и ко в  к 

п р о веден и ю  п редсм енн ы х , п р ед р ей со вы х  и 
п олслесм ен н ы х , п о сл ер ей со вы х  м еди ц и н ски х  
осм отров

2 1 12

5 С естр и н ско е  дело  в п ед и атри и 25 23 11
6 С естр и н ско е  дело  в п си х и атр и и 3 2
7 П ер ви ч н ая  м ед и ко -п р о ф и л акти ч еск ая  п ом ощ ь 

н аселени ю
8 С естр и н ско е  дело  в хи р у р ги и 1
9 С о вр ем ен н ы е асп екты  аку ш ер ско й  п ом ощ и 2
10 М ед и ц и н ски й  м ассаж 5

3. Д о п о л н и т ел ь н о е  обр а зо в а н и е  детей  и взр осл ы х
О казан и е п ер во й  п ом ощ и 58 126 270

4 .П р о ф есси о н а л ь н о е  обуч ен и е
1 М л ад ш ая  м еди ц и н ск ая  сестр а  по ух о д у  за  

бо льн ы м и
20 23 1

2 С ан и тар /сан и тар ка 1

Обучение по дополнительным профессиональным программам 
реализовывалось по очной форме, в специализированных аудиториях 
колледжа, на базе медицинских организаций г. Тулун, а также в заочной
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форме обучения с применением дистанционных образовательных технологий 
через образовательный портал колледжа.

Анализ качества организации учебного процесса 
Качество организации учебного процесса

Образовательная деятельность в колледже планируется и осуществляется 
в соответствии с требованиями ФГОС СПО, законодательными нормативно - 
правовыми актами, принятыми в системе среднего профессионального 
образования. Организация и реализация программ подготовки специалистов 
среднего звена оформляется распорядительными актами колледжа и 
утверждается директором: учебные планы, графики учебного процесса, 
рабочие программы учебных дисциплин и модулей, расписание 
промежуточной аттестации, приказы о переводе студентов с курса на курс; 
приказы о направлении студентов на учебную и производственную практику; 
приказы об окончании колледжа; различные приказы, распоряжения и другие 
документы, касающиеся учебно-организационной деятельности и 
продвижения студентов (об организации производственной практики, 
государственной итоговой аттестации и др.).

Учебный процесс реализуется в соответствии с утвержденными 
директором колледжа учебными планами, календарными учебными 
графиками, согласно которым составляются расписания учебных занятий по 
каждой специальности. Студенты, получающие второе образование, имеют 
возможность обучаться по индивидуальным учебным планам, в том числе по 
ускоренному обучению.

Календарные учебные графики разработаны для каждой программы 
подготовки всех форм обучения. В графике указываются продолжительность и 
время учебного периода по семестрам, промежуточной аттестации, 
прохождения практики, государственной итоговой аттестации и каникул.

Расписание занятий учебных групп составляется на основании графика 
учебного процесса и учебного плана по специальности, которые определяют 
сроки начала учебного года, количество недель в семестре, наличие и сроки 
промежуточной аттестации и их количество, время и сроки прохождения 
практик, начало и окончание каникул и государственной итоговой аттестации; 
объем часов в неделю по каждой дисциплине.

Расписание занятий составляется на семестр с учетом объявленной 
педагогической нагрузки преподавателям.

В расписании учитываются все виды промежуточной аттестации, 
учебных, производственных и преддипломных практик. Расписание всех 
учебных групп вывешивается на стенде в холле колледжа и размещается на 
сайте колледжа.

В расписании указывается дата и время проведения занятия, аудитория, 
преподаватель. Расписание экзаменов доводится до сведения студентов не 
позднее, чем за 2 недели до начала экзаменов, с указанием даты, фамилии 
преподавателя. Экзамен проводится в день, свободный от других учебных
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занятий. Если предусмотрено проведение двух и более экзаменов, то между 
экзаменами предусмотрено 2 свободных дня.

При составлении расписания учитывается соблюдение недельной 
нагрузки на студента по очной форме обучения - 36 часов в неделю. 
Расписание соответствует аудиторной нагрузке и составлено в соответствии с 
рабочими планами по образовательной программе.

Консультации для обучающихся предусматриваются в объеме 4 часов на 
1 обучающегося в течение года обучения. Консультации проводятся согласно 
расписанию, вне сетки обязательных учебных занятий. Формы проведения 
консультаций: индивидуальные и групповые по подготовке к экзаменам и 
зачетам, выполнению курсовой и выпускной квалификационной работы.

Одним из важнейших аспектов образовательного процесса является 
выполнение курсовых и выпускных квалификационных работ. Согласно 
учебному плану в соответствии с рекомендациями ФГОС СПО студенты 
выполняют курсовую работу по одному из профессиональных модулей.

Тематика курсовых и дипломных работ разрабатывается 
преподавателями. В целях качественного и своевременного выполнения 
курсовой, а также оказания методической помощи студентам разработаны 
методические рекомендации по их выполнению и оформлению. При 
определении тематики курсовых работ и выпускных квалификационных работ 
учитывается актуальность, практическая направленность.

Освоение образовательной программы по специальности, в том числе 
отдельной части (дисциплины, модуля), сопровождается промежуточной 
аттестацией обучающихся.

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с графиком 
учебного процесса и положением о текущем контроле успеваемости и 
промежуточной аттестации студентов, которое определяет формы, 
периодичность и порядок промежуточной аттестации обучающихся. 
Промежуточная аттестация обучающихся включает экзамены и зачеты.

В процессе обучения успеваемость студентов (оценка уровня освоения 
дисциплин, оценка сформированности компетенций) определяется оценками 
«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно», 
«зачтено» и «не зачтено».

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 
достижений поэтапным требованиям соответствующей образовательной 
программы среднего профессионального образования по профессии, 
специальности (текущая и промежуточная аттестация) созданы фонды 
оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные 
компетенции.

Самостоятельная работа студентов занимает важное место в учебном 
процессе. В соответствии с требованиями ФГОС на самостоятельную работу 
отводится объем времени, равный половине обязательной нагрузки студентов. 
Самостоятельная работа прописана в рабочих программах по каждой учебной 
дисциплине и профессиональному модулю. Контроль за выполнением заданий 
по самостоятельной работе осуществляется преподавателями.
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Качество организации практической подготовки

Практическая подготовка студентов является неотъемлемой частью их 
профессиональной подготовки, включает виды учебной деятельности, 
связанные с необходимостью участия студентов в медицинской деятельности 
в соответствии с программами подготовки специалистов среднего звена, 
разработанными на основе ФГОС по специальностям подготовки. 
Практическая подготовка призвана закрепить и углубить умения, полученные 
студентами в процессе обучения, сформировать необходимые компетенции по 
специальности, систематизировать знания в процессе изучения работы 
конкретных медицинских организаций, практически освоить современные 
технологии и оборудование, приобрести первоначальный практический опыт.

Практическая подготовка студентов в Колледже осуществляется в 
соответствии со следующими нормативно-правовыми документами: 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
Федеральным законом от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (с изменениями и 
дополнениями);

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 24 
августа 2022г. № 762 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования»;

Приказом Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2014г. № 514 
«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по специальности 31.02.01
Лечебное дело»;

Приказом Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2014г. № 502 
«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по специальности 34.02.01
Сестринское дело»;

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от
04.07.2022 № 526 «Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 31.02.01 Лечебное дело»;

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от
04.07.2022 № 527 «Об утверждении федерального государственного
образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
специальности 34.02.01 Сестринское дело»;

Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 31 июля 2020 г. N 470н «Об утверждении профессионального 
стандарта «Фельдшер»; Приказом Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 31 июля 2020 г. N 475н «Об утверждении 
профессионального стандарта "Медицинская сестра/медицинский брат"»;

Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
03.09.2013г. № 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения
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практической подготовки, обучающихся по профессиональным 
образовательным программам медицинского образования, фармацевтического 
образования»;

Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 
23 июля 2010г. № 541н «Об утверждении Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников в сфере 
здравоохранения»;

Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 
26 августа 2010г. N 761н «Об утверждении Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников образования»; 
Приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
28.01.2021 № 29н «Об утверждении порядка проведения обязательных 
предварительных и периодических медицинских осмотров работников, 
предусмотренных частью 4 статьи 213 Трудового кодекса Российской 
Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с 
вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, 
при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и 
периодические медицинские осмотры»;

Письмом Минобразования России от 21 ноября 2003 года № 19-52- 
1130/19-28 «Об обеспечении социального партнерства системы среднего 
профессионального образованиях»;
Уставом и другими локальными актами колледжа.
Практическое обучение осуществляется в соответствии с учебным планом и 
календарным учебным графиком. Практическая подготовка включает учебную 
и производственную практику (по профилю специальности и 
преддипломную).

Производственная практика проводится в организациях медицинского 
профиля различных организационно-правовых форм собственности на 
основе договоров «Об организации практической подготовки обучающихся» 
между медицинской организацией и колледжем. В 2023 учебном году для 
проведения учебной и производственной практик было заключено 4 
договора, посредством которых реализуется принцип сочетания 
теоретического и практического обучения.

Программы практик составлены в соответствии с требованиями ФГОС 
СПО по специальности и согласованы с работодателями.

Для проведения практики по специальности готовится 
следующий пакет документов:

- для учебной практики: дневник студента, манипуляционный лист о 
практике;

- для производственной практики: путёвка для прохождения
практики, дневник студента (с отметкой о прохождении инструктажа 
по технике безопасности), характеристика студента, аттестационный 
лист, отчёт руководителя практической подготовки о
проведении практики, аттестационный лист. По окончании практики
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студент составляет отчет, в который включаются проведенные за весь 
период практики виды практических работ, предусмотренных 
программой производственной практики.

Перед началом производственных практик со студентами проводится 
собрание, представляется программа практики, даются рекомендации по 
ведению учебной и отчетной документации, соблюдению режима работы и 
дисциплины. Инструктаж по противопожарной безопасности, правилам 
охраны труда, техники безопасности, а так же инструктаж на конкретном 
рабочем месте студентам проводит ответственный работник от медицинской 
организации. Распределение студентов на практику проводится по 
согласованию с учреждениями здравоохранения.

Преддипломная практика требует индивидуальной работы с каждым 
выпускником. На данный вид практики выпускники распределяются, в том 
числе в медицинские организации в соответствии с местом предварительного 
трудоустройства. Ежегодно увеличивается общее количество групп, 
выходящих на практику, что связано с увеличением общего контингента.

Руководство практикой в местах ее проведения осуществляют 
преподаватели профессиональных модулей колледжа и ответственные 
работники - штатные специалисты медицинских организаций, назначаемые 
приказами руководителей учреждений здравоохранения. По итогам учебной и 
производственной практики проводится промежуточная аттестация, в виде 
дифференцированного зачета. По производственной практике аттестация 
проводится с учетом документов по практике, представленных обучающимися 
и заверенных соответствующими медицинскими организациями.

Таблица 7
Суммарное соотношение практик в 2023 году_____________

Вид практики Количество практик Количество групп Количество студентов

Учебная 15 31 634
Производственная 23 39 733
Преддипломная 2 3 49
ВСЕГО: 40 73 1416

Учебная и производственная практика была организована для 15 
групп 267 студентов, общее количество практик - 40. Ежегодно в
течение последних лет увеличивается общее количество групп,
выходящих на практику, что связано с увеличением общего 
контингента. Наибольшее количество практик приходится на 
производственную практику по профессиональным модулям.

Преддипломная практика требует индивидуальной работы 
с каждым выпускником. Данный вид практики выпускники
проходят в учреждениях здравоохранения г. Тулуна и Тулунского 
района в соответствии с планируемым местом трудоустройства, которое 
определяется во время работы комиссии Центра содействия
трудоустройству выпускников.
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Преддипломная практика направлена на углубление профессионального 
опыта, развитие общих и профессиональных компетенций обучающихся, 
проверку их готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на 
подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в 
профильных организациях различных организационно - правовых форм.

Основными базами прохождения практики являются:
1. ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» и ОГБУЗ «Куйтунская 
районная больница» от 01.09.2021г.
2. ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» и ОГБУЗ «Тулунская 
городская больница» от 15.06.2020г.
3. Узловая поликлиника на ст. Тулун ОАО РЖД

Перед выходом студентов на производственную практику в 2023 
году было проведено 40 собраний с обсуждением вопросов 
организации практики, соблюдения техники безопасности и охраны труда.

Основными задачами контроля были:
- организация и проведение практических занятий и производственной 

практики на клинических базах;
- материально - техническое и методическое обеспечение практических 

занятий и производственной практики;
- соблюдение студентами трудовой дисциплины;
- внешний вид студентов;
- возможность выполнения студентами работ, согласно программам 

практики.
Участниками административного контроля были выполнены 

посещения, в том числе:
- производственной практики -15;
- преддипломной практики -  2;

При проведении контроля отмечены следующие положительные моменты:
- организация и проведение практических занятий и производственной 

практики соответствуют требованиям ФГОС СПО и программам практики;
- методическое обеспечение учебной и производственной практики, а 

также практических занятий имеется у всех преподавателей и руководителей 
практики;

- доброжелательное отношение сестринского персонала к студентам;
- нарушений трудовой дисциплины преподавателями не выявлено.
Все виды практики были проведены в соответствии графиком учебного 

процесса и выполнены на 100%. Срывов, переносов практик не было. Все 
виды практик обеспечены методическими материалами, как для 
руководителей, так и для студентов.

Результаты аттестации производственных практик по
специальностям представлены в таблицах 8,9.

Таблица 8
Показатели производственной практики по профилю специальности

31.02.01 Лечебное дело
Профессиональный
модуль

Курс Средний балл Качественный
показатель(%)

Успеваемость (%)
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2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020- 2021- 2022-
- - - - - - 2021 2022 2023
2021 2022 2023 2021 2022 2023

ПМ .07. Выполнение 1ЛД А 4.8 4.1 4.1 100. 81.8 84.6 100.0 100.0 100.0
работ по профессии 1 ЛД 0
М ладшая
медицинская сестра 
по уходу за 
больными

Б

ПМ.01.
Диагностическая
деятельность

2 ЛД 4.3 4,2 4.8 90.0 100 100 100.0 100.0 100.0

ПМ. 02. Лечебная 3 ЛД 4.1 4.4 4.3 72.0 81.0 87.7 100.0 100.0 100.0
деятельность

ПМ. 03. Неотложная 4 ЛД 4.1 3.9 4.5 100. 66.7 80.0 100.0 100.0 100.0
медицинская помощь 
на догоспитальном 
этапе

0

ПМ.04. 3 ЛД 4.1 4.3 4.6 100. 100. 94.7 100.0 100.0 100.0
Профилактическая 0 0
деятельность
ПМ .05М едико- 4 Лд 4.2 4.3 4.1 95.0 100. 100. 100.0 100.0 100.0
социальная
деятельность

0 0

ПМ.06.
Организационно-

4 ЛД 4.4 4.2 4.2 94.4 91.6 95.3 100.0 100.0 100.0

аналитическая
деятельность
Преддипломная
практика

4 ЛД 4.3 3.8 4.4 88.9 66.7 81.2 100.0 100.0 100.0

Итого 4.3 4.1 4.3 98.5 85.9 90.4 100.0 100.0 100.0

Таблица 9
Показатели производственной практики по профилю специальности 
__________ ______ 34.02.01 Сестринское дело __________________

Профессиональный
модуль

Курс Средний балл Качественный
показатель(%'

I Успеваемость (%)

2020

2021

2021

2022

2022

2023

2020

2021

2021

2022

2022

2023

2020­
2021

2021­
2022

2022­
2023

ПМ .04. Выполнение 
работ по профессии 
М ладшая
медицинская сестра 
по уходу за 
больными

2СД А 
2СД Б 
2СД В

4,5 4.4 4.2 100.
0

100.
0

94.3 100.0 100.0 100.0

ПМ .01. проведение
профилактических
мероприятий

3СД А 
3 СД 
Б

4.8 4,0 4.3 100.
0

86.5 92.0 100.0 100.0 100.0

ПМ. 02. Участие в 
лечебно­
диагностическом и 
реабилитационном 
процессах

3СД А 
3 СД 
Б

4.0 4.2 4.0 73,0 86,3 91.2 100.0 100.0 100.0
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ПМ .03 Оказание 
доврачебной помощи 
при
неотложных и
экстремальных
состояниях

4 СД 4.0 4,3 4.1 100.
0

83,9 84.1 100.0 100.0 100.0

Преддипломная
практика

4 СД 4.1 4,6 4.1 100.
0

О О 93.0 100.0 100.0 100.0

Итого 4.2 4.3 4.1 94.6 91.3 91.0 100.0 100.0 100.0

Качество промежуточной аттестации
Обязательным компонентом организации учебного процесса является 

контрольно-оценочная деятельность, которая ставит своей целью проведение 
контроля, анализа и оценки качества освоения студентами теоретического 
учебного материала, оценки компетенций. Контроль качества знаний 
студентов организуется согласно положения «О текущем контроле 
успеваемости и промежуточной аттестации студентов».

Положение определяет порядок организации и осуществления всех видов 
и форм контрольно-аналитической и оценочной деятельности в колледже. 
Руководствуясь данным положением, цикловые комиссии осуществляют 
разработку технологий, обеспечивающих объективный, всесторонний, 
интегрированный, своевременный, педагогически и психологически 
корректный контроль учебной деятельности студентов и ее результатов.

Одним из важных и обязательных компонентов учебного процесса 
является промежуточная аттестация студентов, которая позволяет проверять 
качество обучения и подготовки специалистов.

Промежуточная аттестация проводится в соответствии с учебным планом. 
Основными формами промежуточной аттестации являются: зачет по учебной 
дисциплине; дифференцированный зачет по дисциплине, 
междисциплинарному курсу, учебной и производственной практике, 
преддипломной практике; комплексный дифференцированный зачет по 
учебной и производственной практике, экзамен по дисциплине, 
междисциплинарному курсу; комплексный экзамен по дисциплине; экзамен 
квалификационный по профессиональному модулю.

Промежуточная аттестация является основной формой контроля учебной 
деятельности студента. Обобщённые результаты промежуточной аттестации 
студентов в разрезе специальностей за 2020-2023 уч. гг. представлены в 
таблице 12,13.

Таблица 10
Показатели успеваемости за 2023г._________________

№ Специальность
Общая

успеваемость
(%)

Качество
(%)

Средний
балл

1 31.02.01 Лечебное дело 96,4 88,4 4,6
2 34.02.01 Сестринское дело 96,3 80,1 4,0
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Итого: 96,7 84,4 4,4

Таблица 11
Показатели результативности учебного процесса в сравнении по годам

с 2020г. по 2023г.

Специаль
ность

Общ ая успеваемость П оказатель качества  
знаний

Средний балл

2020­
2021 

уч. Год

2021­
2022 

уч. Год

2022­
2023
уч-
Год

2020­
2021
уч-
Год

2021­
2022
уч-
Год

2022­
2023 

уч. Год

2020­
2021 

уч. Год

2021­
2022
уч-
Год

2022­
2023 

уч. Год

Лечебное
дело 99 99 96,4 81 85,4 88,4 4,1 4,2 4,6

Сестринск 
ое дело 96 97,7 96,3 73 78 80,1 3,9 4 4,0

И ТО ГО 98 98,3 96,7 77 82 84,4 4 4,1 4,4

В среднем по колледжу показатели промежуточной успеваемости в 
течение трёх лет остаются стабильными, абсолютная успеваемость составляет 
97%, показатель качества знаний в среднем по колледжу остаётся высоким что 
демонстрирует хороший уровень подготовки обучающихся в Колледже.

Качество Г осударственной итоговой аттестации
Нормативной основой организации Г осударственной итоговой аттестации 

выпускников (далее - ГИА) является приказ Министерства образования и 
науки Российской Федерации "Об утверждении Порядка проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
среднего профессионального образования" от 16.08.2013 г. N968 г. Москва 
(зарегистрирован в Минюсте РФ 01.11.2013 г. Регистрационный № 30306).

Государственная итоговая аттестация по программам включает 
подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломная 
работа/дипломный проект). Обязательное требование - соответствие тематики 
выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких 
профессиональных модулей - выполняется. Выпускная квалификационная 
работа (дипломная работа/дипломный проект) отражает особенности 
специальности.

Председатели государственной экзаменационной комиссии (далее - ГЭК) 
по каждой программе подготовки специалистов среднего звена утверждаются
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Министерством здравоохранения Иркутской области в срок док 20 декабря 
текущего года, состав членов ГЭК ежегодно утверждается приказом директора 
колледжа.

Руководителями выпускных квалификационных работ назначаются 
преподаватели профессионального цикла.

Программа ГИА разрабатывается на цикловой методической комиссии, 
согласовывается с представителями работодателя, председателем ГЭК, 
рассматривается на заседании педагогического Совета колледжа, 
утверждается директором.

Работы носят практический характер, актуальны, что соответствует 
требованиям ФГОС.

К ГИА допускаются лица, выполнившие требования, предусмотренные 
программой и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные 
испытания, предусмотренные программами учебных дисциплин и 
профессиональных модулей. Необходимым условием допуска к ГИА является 
представление документов, подтверждающих освоение обучающимися 
компетенций при изучении теоретического материала и прохождении 
практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности. Все 
дипломные работы рецензируются. В ходе защиты выпускной 
квалификационной работы членами ГЭК проводится оценка освоенных 
выпускниками профессиональных и общих компетенций.

Аттестация была проведена на достаточном организационном уровне, 
результаты ГИА традиционно остались достаточно высокими и стабильными. 
При 100% количестве допущенных студентов к ГИА неудовлетворительных 
результатов не было. Результаты итоговой государственной аттестации в 
разрезе специальностей представлены в таблице 12.

Таблица 12
Результаты итоговой государственной аттестации в разрезе

специальностей__________________________
Год Число

выпускников
Выпускная квалификационная работа

Защитило «отлично» «хорошо» «удовлетворительно»
Абс. % Абс. % Абс. % Абс. %

31 .02.01 Лечебное дело
2021 18 18 100 4 22 12 67% 2 11

2022 12 12 100 5 42 6 50 1 8

2023 16 16 100 3 18,7 12 75 1 6,3

34.02.01 Сестринское дело
2021 34 34 100 15 44 14 41 5 15

2022 31 31 100 19 61 12 39 0 0

2023 34 34 100 12 35,4 11 32,3 11 32,3

По результатам итоговой государственной аттестации качественный 
показатель за 2023г. составил 80,6%, что говорит о качественной подготовке
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специалистов по реализуемым основным профессиональным образовательным 
программам в колледже. В отчётах председателей ГЭК замечаний к работе 
Государственных экзаменационных комиссий, а также апелляций со стороны 
выпускников не было. Государственные экзаменационные комиссии 
свидетельствуют, что студенты колледжа показывают высокий уровень 
подготовки.

5. Востребованность выпускников

Одним из ключевых показателей успешности выпускника колледжа 
являются востребованность и трудоустройство. Колледжем ведется 
планомерная работа по формированию банка работодателей, мотивации 
выпускников на трудоустройство по полученной специальности в регионе: 

-формируется банк вакансий по специальности;
-проводятся встречи работодателей и выпускников по разным 

специальностям;
-организуется производственная практика, в том числе преддипломная, на 

базах медицинских организаций,
-подбирается тематика и выполняются курсовые и выпускные 

квалификационные работы под руководством преподавателей и 
руководителей практического здравоохранения;

- ведется мониторинг трудоустройства выпускников;
-работа студентов выпускных групп в медицинских организациях с 

последующим трудоустройством по завершению обучения и прохождения 
первичной аккредитации специалиста.

Важным направлением работы со студентами последнего года 
обучения является помощь им в трудоустройстве в соответствии с 
потребностями здравоохранения Иркутской области. Для решения этого 
вопроса на базе ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» работает 
служба содействия трудоустройству выпускников (далее - Служба).

В работе Службы принимают участие администрация, специалисты 
кадровой службы, главные врачи. Специалисты Центра не только 
осуществляют помощь в трудоустройстве, но и проводят мониторинг 
фактического трудоустройства выпускников.

В марте 2023 года в работе состоялась «Ярмарка вакансий» приняли 
участие 100% выпускников специальностей «Сестринское дело», «Лечебное 
дело», обучающихся на бюджетной и внебюджетной основе. Всем 
выпускникам были предложены места для трудоустройства.

В 2023 г. выпуск специалистов в целом по учреждению составил 53 
человека. Динамика выпуска специалистов представлена в таблице 3.

Таблица 13
Выпуск специалистов в 2021-2023 гг._________________

С п ец и ал ьн о сть 2021 2022 2023
б ю дж ет вн ебю д ж ет б ю дж ет вн ебю д ж ет б ю дж ет вн ебю д ж ет

Л еч еб н о е  дело 5 13 5 7 16 0
С естр и н ско е 29 5 24 7 21 13
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дело
В сего 34 18 29 14 37 13

Работа Службы строится на следующих мероприятиях таблица 14.

Таблица 14
Мероприятия службы содействия трудоустройства выпускников

№ Н аи м ен о в ан и е  м ер о п р и яти я Д ата у ч астн и ки
1. М о н и то р и н г  вакан тн ы х  м ест  в 

л еч еб н ы х  и п р о ф и л акти чески х  
у ч р еж д ен и й  г. Т улуна, Т улун ского  
рай он а, И р к у тско й  области .

В  теч ен и е 
сем естра 
еж ем есяч н о  до 
25 ч и сла  
акту ал и зац и я  
и н ф о р м ац и и

С туден ты  4 -  х  курсов.

2 У части е  в о б ластн ы х  
м ероп ри яти ях , п о свящ ен н ы х  
тр у д о у стр о й ств у  вы п у скн и ко в

В теч ен и е года З авп р ак ти к о й
вы п ускни ки

3 О р ган и зо в ан а  р аб о ты  по п роведен и ю  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  п роб  для 
вы п у скн и ко в  2023 го д а  н а реальн ы х  
р аб о ч и х  м естах  в М О  го р о д а  и области

Н оябрь , м арт Завп р акти ко й , кураторы  
у ч еб н ы х  групп, 
вы п ускни ки

4 П р о в ед ен о  со вм естн о  с М З И р к у тско й  
о б ласти  и м еди ц и н ски м и  
о р ган и зац и ям и  и ц ен тром  зан ято сти  
н аселен и я
« Я р м ар к а  в акан си й  2023 »

ф евраль  2023 С туден ты  4 -  х  курсов. 
П р ед став и тел и  Л П У  г. 
Т улуна, Т у лун ского  
рай он а, И р ку тско й  
об ласти

5 П р о в ед ен а  р аб о та  по р асп р еделен и ю  
вы п у скн и ко в  н а базы  П р едд и п л о м н о й  
п р акти ки  с у ч ето м  п о ж ел ан и й  
вы п у скн и ко в  и б удущ их  м ест 
трудо у стр о й ства .

А п рель  2023 г. Зам . д и р екто р а  по У Р,
Завп рактикой .
вы п ускни ки

6 М о н и то р и н г  тр у д о у стр о й ств а  
вы п у скн и ко в  2022  го д а  д ля  у то ч н ен и я  
их  ф ак ти ч еско го  тр у д о у стр о й ств а

В теч ен и е го д а  
до  25 ч и сла  
акту ал и зац и я  
и н ф о р м ац и и

С туден ты  4 -  х  курсов.

7 О р ган и зо ван ы  встр еч и  вы п ускни ков , с 
п р ед стави тел ям и  ад м и н и стр ац и и  
м у н и ц и п ал ьн ы х  р ай он ов  об ласти  и 
М О  г. И р ку тска  и об ласти

В течение года З а м .д и р ек то р а  по У Р,
завп ракти кой .
вы п ускни ки

8 П р о в ед ен а  ад ап тац и я  и 
п си х о л о ги ч еск ая  п о дго то вка  
вы п у скн и ко в  и студен тов  с ц елью  их 
о р и ен тац и и  н а тр у д о у стр о й ство  в М О  
го р о д а  и об ласти

В теч ен и е года П едаго г-п си х о л о г ,
вы п ускни ки

9 Р азм ещ ен и е  н а сайте кол л ед ж а 
и н ф о р м ац и и  о в акан си ях  в л еч еб н о  -  
п р о ф и л акти ч ески х  у ч р еж д ен и ях  г. 
Т улун а и Т у л у н ско го  р ай о н а

В теч ен и е года С туден ты  4 -  х  курсов.

10 П р о в ед ен и е  р аб о ты  по М ар т З а м .д и р ек то р а  по ВР,

30



п р ед вар и тел ьн о м у  тр у д о у стр о й ству  
вы п у скн и ко в  о тн о сящ и х ся  к 
катего р и и  д етей -си р о т  и детей , 
о ставш и х ся  без п о п ечен и я  р о д и тел ей

вы п ускни ки

11 П р о в ед ен и е  о р ган и зац и о н н ы х  
со б р ан и й  вы п у скн и ко в  с обсуж ден и ем  
м ест  тр у д о у стр о й ств а

О ктябрь, м арт К у р ато р ы  у ч еб н ы х  групп, 
вы п ускни ки

13 И н ф о р м и р о в ан и е  М и н и стер ство  
зд р ав о о х р ан ен и я  И р к у тско й  об ласти  о 
тр у д о у стр о й ств е  вы п ускн и ков  
ко л л ед ж а

В теч ен и е года дир екто р

14 З ап р о сы  в ц ен тры  зан ято сти  н аселени я 
И р к у тско й  об ласти  о вы п у скн и ках  
колледж а, об р ати вш и х ся  и стоящ и х  на 
учете

1 раз в 
п олугод и е

З а м .д и р ек то р а  по В Р

15 П о л у ч ен и е  и н ф о р м ац и ю  от М О  г. 
Т улун а и И р к у тско й  об ласти  о 
качестве  п о д го то вки  вы п ускн и ков  
2023 г

В  теч ен и е года. З а м .д и р ек то р а  по У Р

Большое внимание в колледже уделяется профессиональному 
воспитанию будущих медицинских работников. Каждый год в колледже 
проводятся конкурсы профессионального мастерства. Ежегодно проводятся 
научные студенческие конференции. Ведется информационно -
просветительская деятельность по пропаганде здорового образа жизни путем 
непосредственной работы с общественностью города, действует 
волонтерское движение «Волонтеры медики».

Организация профессиональной подготовки специалистов среднего 
звена в ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» соответствует 
требованиям законодательства в области образования.

Наличие рекламаций на подготовку выпускников и информация 
регионального отделения службы занятости о наличии выпускников 

образовательного учреждения, состоящих на учете
Рекламаций от руководителей медицинских организаций на подготовку 

выпускников по специальностям 31.02.01. Лечебное дело, 34.02.01. 
Сестринское дело в 2022 году не поступало. Выпускники Колледжа в 
региональном центре службы занятости на учете не состоят.

В колледже действует система профориентации студентов:
- на сайте колледжа и информационных стендах размещены заявки по 

кадровой потребности учреждений здравоохранения Иркутской области по 
реализуемым специальностям;

- организуются групповые и индивидуальные встречи с представителями 
медицинских организаций, главами Муниципальных образований;

- проводятся информационные акции совместно с ОГКУ ЦЗН города 
Тулуна;

- посещение ярмарки вакансий, где предлагаются рабочие места и 
имеется возможность личного общения с работодателями.
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В течение учебного года для знакомства выпускников с медицинскими 
организациями и условиями труда дополнительно на сайте колледжа 
размещается информация в виде: презентаций, видеороликов, буклетов.

В марте 2023 г. прошли встречи с руководителями медицинских 
организаций по вопросу: О реализации программы «Земский фельдшер». В 
рамках программы «Земский фельдшер» индивидуальная работа проведена с 
16 выпускниками специальности Лечебное дело, что составило 100 % от 
выпуска специалистов.

Налажена система мониторинга трудоустройства выпускников. Ведется 
взаимодействие с органами исполнительной власти, в том числе с ОГКУ ЦЗН 
города Тулуна. Отслеживаются выпускники, которые обращались и встали на 
учет в службу занятости. Сбор информации по этому вопросу показал, что 
выпускники непосредственно после окончания колледжа в службу занятости 
не обращаются. Обращение молодых специалистов в течение 2-3 года работы 
связано с неудовлетворенностью заработной платы или условий труда в 
конкретном учреждении здравоохранения. После окончания колледжа 
выпускники успешно трудоустраиваются по полученной специальности, 
количество и показатели трудоустройства в целом по ОГБПОУ «Тулунский 
медицинский колледж» представлены в таблице 15.

Таблица 15
Трудоустройство выпускников ОГБПОУ «Тулунский медицинский

колледж» в 2021-2023г.____________________
Г од выпуска Всего выпускников Количество трудоустроенных выпускников

Абс. %
2021 52 41 78,8
2022 43 31 73,8
2023 50 39 80

Основная цель сотрудничества с представителями лечебно­
профилактических учреждений города, района и области состоит в подготовке 
кадров со средним медицинским образованием, отвечающих современным 
требованиям регионального здравоохранения. Основными направлениями 
сотрудничества являются:

- обеспечение кадровой потребности учреждений здравоохранения.
- формирование колледжем банка данных вакантных мест для 

трудоустройства студентов и выпускников;
- участие в выставках, конкурсах, конференциях, выполнение научно - 

исследовательских работ, оказание методических и информационных услуг;
- повышение квалификации медицинских работников со средним 

профессиональным образованием;
- стажировка преподавателей в медицинских организациях;
- наставничество из числа высококвалифицированных специалистов 

учреждений здравоохранения за молодыми специалистами;
- участие работодателей в государственной итоговой аттестации 

выпускников;
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- участие студентов в оказании медицинской помощи (по уходу за 
пациентами) во время проведения учебной и производственной практи к;

- рецензирование образовательных программ, совместная разработка 
учебно-методических пособий.

6. Организация воспитательной работы

Воспитательная деятельность в колледже в 2023 году осуществлялась в 
соответствии с нормативно-правовыми документами федерального, 
регионального, а также локального уровня и в соответствии с Планом 
воспитательной работы колледжа на 2023-2024гг.

Целями воспитательной работы в колледже в 2023г. являлись: Создание 
условий для всестороннего развития и самореализации личности, духовно 
богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей,
ориентированной на высокие нравственные идеалы, а также формирование 
профессионально значимых качеств будущего специалиста медицинского 
работника среднего звена.

Создание условий успешной социализации и эффективной 
самореализации молодежи.

Были поставлены следующие задачи:
- Формирование социокультурного пространства в колледже,
способствующего развитию ключевых и профессиональных компетенций 
личности, творческого потенциала, системы ценностных ориентаций
студентов;
- Развитие студенческого самоуправления, усиление роли общественных 
организаций спортивных и творческих клубов в жизни группы, отделения и 
колледжа;
- Формирование нравственной, правовой и экологической культуры 
студентов;
- Формирование личности, способной противостоять активному влиянию 
негативных процессов в природе и обществе, воспитание здорового образа 
жизни.

В воспитательном процессе в 2023 г. соблюдались принципы:
- Принцип гуманизма - признание личности молодого человека 
ценностью, уважение уникальности и своеобразия каждого студента.
- Принцип демократизации отношений - сохранение права студента на 
свободный выбор, собственную точку зрения.
- Принцип природосообразности - знание особенностей личностного
развития студента, его природного потенциала и способностей.
- Принцип деятельности - создание условий для выбора студентом тех 
видов деятельности, которые отвечают его потребностям и способностям.

Основными направлениями воспитательной работы со студентами были:
- Духовно-нравственное воспитание.
- Гражданско-патриотическое воспитание.
- Физическое воспитание и формирование здорового образа жизни.
- Профилактика социально-негативных явлений.
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- Трудовое воспитание.
- Волонтерская деятельность студентов.
- Студенческое самоуправление.

Предупредительная работа совместно с правоохранительными органами 
Основными средствами реализации воспитательного процесса в колледже в 
2023г. являлись:

Духовно-нравственное:
- посещение театров, выставок, музеев;
- праздничные концерты;
- участие в художественной самодеятельности.

Гражданско -  патриотическое: встречи с ветеранами ВОВ;
- посещение музеев,
- подготовка выставок;
- организация и проведение Дня Защитника Отечества;
- проведение торжественного мероприятия, посвященного Дню Победы. 

Физкультурно -  оздоровительное направление:
- работа спортивных секций;
- проведение бесед с обучающимися по пропаганде ЗОЖ;
- проведение внутриколледжных соревнований;
- участие в спортивных соревнованиях разного уровня;

Профилактика социально-негативных явлений:
- организация и проведение социально-психологического тестирования; 

организация совместной деятельности с ЦПН;
- работа кабинета профилактики социально -негативных явлений; 

Профессионально-трудовое:
- организация и проведение мастер-классов и профпроб;
- участие в конкурсах профессионального мастерства 

Пъ"Профессионалы" и Абилимпикс;
- организаци и проведение Ярмарки вакансий и Дней открытых дверей. 

Волонтерская деятельность студентов:
- участие в акциях, рекомендуемых МЗ ИО;
- профилактическая деятельность волонтеров-медиков;
- волонтёры WSR и Абилимпикс;

Студенческое самоуправление:
- проведение классных часов;
- работа старостата.

Предупредительная работа совместно с правоохранительными органами 
антиалкогольная, антиникотиновая пропаганда, профилактика наркомании; 
лекционно -  предупредительная работа совместно с правоохранительными 
органами по правовому воспитанию молодежи.

Объем мероприятий по направлениям воспитательной работы 
Всего в колледже проведено 297 воспитательных мероприятия. 

Проведенные в 2023 учебном году воспитательные мероприятия 
распределились по направлениям воспитательной работы в определенном 
объеме. В связи с тем, что часто одно мероприятие затрагивает несколько

34



направлений воспитательной деятельности, то данное разделение носит 
условный характер.

Таблица 16
Перечень мероприятий по направлениям воспитательной работы

№ Направление мероприятия Кол-во
мероприятий

Объем в %

Духовно-нравственное 48 16 %
Г ражданско-патриотическое 32 11%
Физкультурно-оздоровительное 15 5%
Профилактическое 63 21%
Профессионально-трудовое 31 11%
Добровольческая (волонтерская) 
деятельность

55 18%

Студенческое самоуправление 15 5%
Предупредительная работа 
совместно
с правоохранительными 
органами

6 2%

Движение первых 32 11 %
ИТОГО 297 100%

В колледже за многолетнюю историю сложились собственные 
традиции воспитательной деятельности. Воспитательная деятельность в 
колледже осуществляется комплексно: посредством учебной и внеучебной 
деятельности студентов. Во внеурочное время студенты колледжа занимаются 
творческой, волонтерской, просветительской деятельностью, участвуют в 
спецпроектах, социально значимых мероприятиях и акциях.

С 2018 года в колледже сформирован и активно осуществляет свою 
деятельность волонтерский отряд, имеющий множество заслуженных наград, 
с 2018 года волонтеры колледжа официально вошли в состав Всероссийского 
общественного движения «Волонтеры-медики», которое ведет свою 
деятельность по нескольким направлениям: волонтерская помощь в
медицинских организациях, санитарно-профилактическое просвещение 
населения, обучение первой помощи и сопровождение мероприятий, 
популяризация кадрового донорства, ЗОЖ, программы для школьников, 
психологическая помощь населению.

За 2023 год активисты и студенты колледжа приняли участие (с 
советником по воспитательной работе):

В акциях:
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- Всероссийская акция «Книга другу»;
- Акция ко Дню защиты животных;
- Акция «Подари книге жизнь»;
- Межрегиональная экологическая акция «Неделя без бумаги»;
- Всероссийская акция «Российский Дед Мороз»

Мастер-классах:

Рисование акварелью -  городская библиотека 

Подарок для мамы -  к Деню матери

Конкурсах:

- Соревнования по сборке спилс-карт;

- Всероссийский конкурс «Гуру физкультуры»;

- Конкурсный отбор «Первые в России- стране возможностей»

- Приняли участие в 5 школьной лиги «Что? Где? Когда?»

Патриотическое воспитание студентов, является приоритетным 
направлением и одной из основных задач государственной политики 
современной России и образования. Согласно плана единых действий, 
еженедельно в колледже проводятся мероприятия, отражающие важные 
праздники и памятные даты патриотической направленности, которые 
направлены на отражение федеральных концепций: патриотизм,
гражданственность, служение Отечеству, историческая память и 
преемственность поколений. В 2023 году проведены мероприятия:

- День окончания Второй мировой войны;

- День солидарности в борьбе с терроризмом;

- Международный день памяти жертв фашизма;

- 100 лет со дня рождения советской партизанки Зои Космодемьянской 
(1923-1941);

Международный день пожилых людей; 

День учителя;
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- День народного единства;

- День отца в России;

- День матери;

- День неизвестного солдата;

- День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 
сотрудников органов внутренних дел России;

- День начала Нюрнбергского процесса;
- День Г осударственного герба РФ;
- День принятия Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах РФ

Всего приняло участие 396 человек. Все эти мероприятия являются 
частью патриотического воспитательного комплекса, вовлекающего 
обучающихся в разнообразные виды практической деятельности и 
формирующего опыт патриотического поведения в каждом выпускнике. 
Воспитательный аспект вовлечения в творческую деятельность в гражданском 
воспитании очевиден. Основной задачей культурно -массовой и творческой 
деятельности студентов является создание развивающей среды, создание 
"ситуации успеха" для студентов.

Художественно - эстетическое воспитание осуществляется на классных 
часах, во внеаудиторной работе во время проведения экскурсионной работы, 
коллективно - творческих дел. В этом направлении в колледже были 
организованы и проведены мероприятия:

-  День знаний для студентов первого курса -торжественная линейка;

-  Посвящение студентов 1 курса;

-  Конкурс «Мои таланты»

Студентами были подготовлены концертные программы:

- День учителя;

- День студента;

- Международный женский день;

- День медицинской сестры;

- День медицинского работника;
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- День донора;

- Выпускной вечер.

В подготовке конкурентоспособного и компетентного выпускника 
колледжа важнейшую роль играет профессионально -трудовое воспитание, 
сущность которого заключается в приобщении студентов к профессиональной 
деятельности и связанным с нею социальным функциям в соответствии со 
специальностью и уровнем квалификации, в колледже используются 
следующие формы работы:

- организация работы со студентами первого курса по адаптации к 
профессиональной системе обучения, усвоению ими традиций колледжа и 
правил поведения;
- проведение встреч с практическими работниками системы 
здравоохранения;
- деятельность службы содействия трудоустройству и профессиональной 
ориентации выпускников,
- День СПО,
- тематические классные часы «Моя будущая профессия»;
- Посвящение в студенты;
- День медицинской сестры;
- День фельдшера.
- Участие обучающихся в научно-практических конференциях, 
олимпиадах;
- Ярмарка вакансий;
- Профбробы;
- День открытых дверей.

Вопросы организации воспитательной работы выносятся на 
обсуждение педагогического совета, заседаний методического объединения 
кураторов. За отчетный период обсуждались следующие вопросы: 
организация социально -психологического сопровождения студентов в 
образовательном процессе, в том числе студентов инвалидов; 
профилактическая работа социально-негативных явлений, профилактическая 
работа со студентами, относящихся к категории детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. В рамках социально-правовой защиты и 
поддержки студентов, усиления работы с социально незащищенными 
студентами и студентами, проживающими в общежитии, ежегодно проводятся 
беседы по реализации прав по дополнительным льготам и социальным 
гарантиям сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей; беседы о 
праве на жилье для сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В 
2023 году студенты-волонтеры, студенты активисты колледжа были 
награждены грамотами, дипломами, благодарственными письмами 
городского, краевого уровней:
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Таблица 17

Результаты участие обучающихся в мероприятиях

№ Наименование результат
1 Управление образования МКУ «Комитет 

социальной политики города Тулуна»
Благодарность (Кайдаш 
Е.)

2 Управление образования МКУ «Комитет 
социальной политики города Тулуна»

Благодарность 
(Коваленко Н.)

3 Министерство спорта Российской федерации 

«XXXIV Всероссийского олимпийского дня»

Дипломы

(Рязанцев Д, Львова Е, 
Щукин Н, Семенов А., 
Усова Е., Семенова К, 
Фролова В.)

4 Всероссийский день ходьбы Дипломы

(Меркушина Д, 
Кривенко Д, Авласевич 
Р, Журавлева В, 
Степанов Д., Каткова В., 
Преловская Р., 
Теркакиева М., Инётттина. 
Ю.)

5 Мэр города Тулуна Г рамота 2 место (Попова 
А)

Г рамота 3 место 
(Аминзода М)

6 МБУ города Тулуна «Молодежный центр 
Ритм»

Сертификат -  
Шапошникова П, 
Чумакина О, Молева С, 
Вотинцев В.

Благодарность -  
Г оворина К, Мацелюк Р, 
Степанова К,

7 ОГБУ «Центр социальных и информационных 
услуг для молодежи» «Лучший доброволец 
Иркутской области»

Диплом 1 место 

Димчукова Е.
8 Местная православная религиозная 

организация православный Приход храма 
Покрова Божей матери г. Тулуна

Сертификат 

Ахметчина В,
9 МКУ «Комитет социальной политики 

администрации городского округа
Благодарственное 
письмо (команда
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муниципального образования - город Тулун» Медвзвод)
10 Министерство образования Иркутской области, 

региональный этап чемпионата по 
профессиональному мастерству 
«Профессионалы»

Сертификат -  Рязанцев
Д

Диплом 2 место -  
Буякова В

11 МАУ города Тулуна «Центр развития спорта 
«ОлимпИЯ»» в командных соревнованиях по 
стритболу

Грамота 1 место, 

Грамота 2 место, 

Грамота -  1 место, 

Грамота -  2 место, 

Грамота -3 место, 

Благодарность
12 МБУ города Тулуна «Молодежный центр 

Ритм» громкие чтения «Этих дней не смолкнет 
слава»

Сертификат

Хензиг-оол А., Степанов 
Д, Усова П.

13 МБУ культуры города Тулуна «Центральная 
библиотечная система» Литературный бал

Сертификат

14 ОГБПОУ Иркутский базовый медицинский 
колледж -  конкурс чтецов

Сертификат 

Степанов Д, Ерофеев А
15 ОГБПОУ «Ангарский медицинский колледж» Сертификат 

Донгак Д, Чамьян Ай.
16 МБОУ СОШ «Новая Эра» инициативный 

проект Кировск-Тулун! РастемВместе!
Благодарственное 
письмо -  Коваленко Н.

Наиболее массовыми (по активному участию студентов) 
воспитательными мероприятиями в 2023 году являются: Всероссийский День 
здоровья (396 студентов), Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России» (30 
чел), Вокальный конкурс «Битва хоров: Пою тебя, моё Отечество» (90 чел) , 
Новый год (270 чел), Городской Субботник (390 чел), патриотический 
концерт ко Дню защитника Отечества (290 чел), 8 марта (280), которые 
позволяют собрать и задействовать в концертном зале одновременно всех 
студентов нового набора, что является фактически % частью всего 
студенческого сообщества в целом. В организации внеучебной 
воспитательной деятельности в колледже используется тот же принцип, что и 
в организации учебного процесса. Воспитательные мероприятия, 
направленные на формирование профессиональной ориентации студентов,
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развитие и укрепление интереса к выбранной профессии, воспитание 
профессионально значимых, социальных и личностных качеств разнообразны: 
это и встречи со специалистами выбранного профиля, работодателями 
лечебных учреждений, профориентационные мероприятия для школьников, 
студенческие научно-практические конференции, конкурсы
профессионального мастерства.

Соотношение внутри- и внеколледжных 

воспитательных мероприятий

Соотношение внутри- и внеколледжных воспитательных мероприятий 
в 2023 году составило 50/84. Внутриколледжные мероприятия проведены, как 
правило, ответственными за организацию мероприятий, учебными группами, 
под руководством кураторов, согласно плану воспитательной работы 
колледжа, внеколледжные мероприятия -  мероприятия с выездом в 
образовательные и медицинские организации, учреждения культуры, 
общественные места, онлайн и т.д.

Таблица 18

Соотношение внутри- и внеколледжных 

воспитательных мероприятий

Уровень внеколледжных 
мероприятий

кол-во доля,%

Международный 0 0
Общероссийский 1 0,6
СФО 10 6
Областной 11 6,6
Г ородской 136 86,8
ВСЕГО 158 100%

Новый опыт и достижения в воспитательных мероприятиях.

С 1 сентября 2023 г. воспитательная работа в колледже осуществляется 
на основе Рабочей программы воспитания, основной целью которой является
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развитие личностных результатов обучающихся. Новым опытом в 2023 году 
стало проведение церемоний внесения флага, прослушивания гимна, 
проведение классных часов «Разговоры о важном», регистрация и проведение 
мероприятий Движения первых, кружковая деятельность «Театральный 
кружок».

Партнеры колледжа в воспитательной работе

Воспитательная работа, как в стенах, так и за пределами колледжа, 
часто ведется в рамках сотрудничества с партнерами колледжа -  
медицинскими, образовательными организациями, учреждениями разных 
отраслей: Центр «СПИД» г. Иркутска, Центр профилактики, реабилитации и 
коррекции, ВОД «Волонтеры - медики», Министерство образования ИО, 
Министерство по молодежной политике ИО, ОГКУСО «Центр помощи детям, 
оставшимся без попечения родителей г. Тулуна», Совет ветеранов, 
Правоохранительные органы, детские сады и школы города Тулуна и 
Тулунского района.

Социально-психологическое сопровождение обучающихся.
В колледже сложилась система социально-психологической работы, о 

чем свидетельствует наличие комплексного плана отдела воспитательной 
работы на 2023-2024 год, в который включены:
- План психологического сопровождения обучающихся;
- Комплексный план работы кабинета профилактики социально - 
негативных явлений в молодежной среде;
- Основными направлениями социально-психологической работы
являются:
- Диагностическое (изучения межличностных отношений в группах 
обучающихся, социальной адаптации несовершеннолетних первокурсников, 
социально-психологического климата групп, личностной сферы 
обучающихся)
- Консультативное (консультации со всеми субъектами образовательного 
пространства по вопросам социально-психологического сопровождения ).
- Коррекционно -  развивающее:
1) индивидуальная коррекционно- развивающая работа со студентами по 

коррекции индивидуальных проблем развития, обучения, поведения и 
психического самочувствия;

2) групповая работа направленная на формирование навыков взаимодействия 
в группах, профилактики конфликтов, булинга, развитию целеполагания, 
навыков ассертивного поведения)

- Информационно -  просветительское (составление информационных 
материалов для повышения психологической грамотности субъектов
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образовательного пространства по вопросам сохранения психологического 
здоровья).
- Организационно-методическое разработка и проведение работа с
педагогами, ориентированными на саморазвитие и исследовательскую 
деятельность; разработка рекомендаций для преподавателей по вопросам 
социальной интеграции и социализации обучающихся согласно их 
актуальным потребностям формы и направления, приемы и методы 
психологического просвещения с учетом индивидуальных особенностей 
обучающихся, и профилактики деструктивного поведения
- Профилактическая работа с родителями, профилактика семейного
неблагополучия, гармонизация детско-родительских отношений, пропаганда 
здорового образа жизни
- Организация совместной работы с различными субъектами
профилактики города (ОГКУ «Центр профилактики наркомании», Комиссия 
по делам несовершеннолетних и защите их прав МО «город Тулун» и 
Тулунского района, МО МВД России «Тулунское», ОДН , органы опеки и 
попечительства города Тулуна и Тулунского района;
- Социально-психолого- педагогическое сопровождение обучающихся, 
относящихся к группе «риска», а также имеющих социальный статус, по 
оказанию мер социальной поддержки (МСП).

В целях реализации поставленных задач, педагогом-психологом и 
куратором кабинета профилактики социально - негативных явлений в рамках 
вышеуказанных направлений применяются различные формы и методы 
работы:
1) групповые, индивидуальные беседы и консультации c обучающимися 
колледжа и их родителями в очной и дистанционной форме.
2) организация и проведение тренинговых занятий среди обучающихся
3) выступления на родительских собраниях с информационно -
разъяснительными лекции для родителей «Гармонизация детско-родительских 
отношений в семье», «Профилактика деструктивного поведения подростков»
4) приглашение специалистов различных ведомств, согласно плану 
совместной работы.

При составлении программ использовались различные формы и методы 
индивидуальной и групповой профилактической работы с обучающимися:
- Профилактические беседы со студентами и с законными
представителями по предупреждению неправомерных действий.
- Консультации педагога-психолога.
- Контроль урочной и внеурочной занятости.
- Индивидуальные беседы куратора, педагога-психолога, направленные на 
формирование положительной мотивации к обучению и саморазвитию 
обучающихся.
- Вовлечение в социокультурную деятельность.
- Профилактические беседы инспектора ОДН УМВД России г. Тулуна об 
ответственности за совершение правонарушений и преступлений -  
Проведение классных часов с приглашением сотрудников системы 
профилактики

43



- Привлечение к участию в акциях о здоровом образе жизни, к активной 
жизненной позиции.

На конец декабря 2023 года, в соответствии с актом сверки КДН и ЗП 
города Тулуна на учете в Банке данных Иркутской области о семьях и 
несовершеннолетних, находящихся в социально- опасном положении, 
обучающиеся ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» не состоят. На 
профилактическом учете в ОДН УМВД России «Тулунское», обучающиеся 
ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» не состоят. Обучающихся, 
состоящих на внутреннем учете ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж»
- 1студент.

7. Качество кадрового обеспечения 

Кадровый потенциал
Кадровый состав соответствует требованиям, предъявляемым к 

преподавателям при подготовке специалистов со средним медицинским 
образованием. Квалификационный уровень педагогических кадров, 
определяется как соответствующий требованиям, предъявляемым к 
учреждению среднего профессионального образования, осуществляющего 
профессиональную подготовку специалистов среднего профессионального 
образования по образовательным программам базового и повышенного 
уровней.

Учебно -  воспитательный процесс осуществляется 27 штатными 
педагогами, из них один педагог -организатор и три преподавателя находятся 
в отпуске по уходу за ребенком.

Реализация образовательных программ обеспечивается 
преподавателями, имеющими высшее образование. Высшее образование 
имеют 23 педагога. 100% преподавателей имеют образование, 
соответствующее профилю преподаваемых дисциплин и профессиональных 
модулей.

Таблица 19
Кадровый потенциал

№ К р и т ер и и 2023

1 О б щ ая ч и слен н о сть  п р еп о давател ей  (сум м а 2 ,3 ,4  
строки )

36

2 Ш татн ы е п р еп о давател и 22
3 В н у тр ен н и е  со вм ести тел и 5
4 В н еш н и е  со вм ести тел и 9
5 И м ею т вы сш ее о б р азо ван и е 21
6 М о л о д ы е сп ец и ал и сты  (и м ею т стаж  п ед аго ги ческо й  

д еятел ьн о сти  о т  одного  до тр ех  лет)
4

6 И м ею т квал и ф и кац и о н н у ю  категори ю 19
7 В ы сш ую 11
8 П ервую 8
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9 Н е и м ею т катего р и и 6
1
0

З ван и е 3

Таблица 20
Возрастной состав штатных педагогических работников

№ В о зр а ст к ол и ч еств о п р оц ен ты
1 от 20  до  29  л ет 3 13,6
2 от 30  до  39  л ет 5 22 ,7
3 от 40 до  49 л ет 7 31 .8
4 от 50 до  59 л ет 3 13,6
5 от 60 л ет 4 18,1

За добросовестный продолжительный труд, образцовое выполнение 
профессиональных обязанностей, успехи в обучении и воспитании студентов, 
использование новых инновационных технологий в учебно -  воспитательный 
процесс колледжа и другие профессиональные достижения администрация 
колледжа применяет систему материального и морального поощрения с 
учетов выполнениях их должностных обязанностей.

Деятельность педагогических работников отмечена наградами различного 
уровня. 35 педагогов награждены государственными и отраслевыми 
наградами.
- Почётный работник РФ -  3 педагога;

- Почетная грамота Министерства Здравоохранения Иркутской области -  1 
педагог;
- Почетная грамота Министерства образования Иркутской области -  1 педагог;
- Знак общественного поощрения «75 лет Иркутской области» -1 педагог;
- Знак общественного поощрения «85 лет Иркутской области» -2 педагога;
- Грамота мэра города МО «Город Тулун» - 7 педагогов;
- Благодарность мэра города МО «Город Тулун» - 12 педагогов;
- Грамоты мэра города МО «Тулунский район» - 4 педагога;
- Благодарности мэра города МО «Тулунский район» - 4 педагога.
- ИОО ООО «Российский красный крест» медаль Даши Севастопольской 
2022год -  1 педагог.

Формы повышения квалификации
В современных условиях в системе непрерывного образования 

педагогических работников, формы повышения квалификации педагогов в 
межкурсовой период приобретают обучающий характер, что обеспечивает 
формирование культуры саморазвития педагогов, создает предпосылки для 
осознания и определения ими своей позиции. Преподаватели колледжа 
проходят обучение по профилю педагогической деятельности не реже, чем 
один раз в три года, в том числе стажировку в профильных организациях 
(преподаватели профессионального цикла).
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Курсы повышения квалификации и профессиональную переподготовку 
прошли все педагогические работники колледжа: актуальные вопросы 
современного образования; методы активизации познавательной деятельности 
студентов; вопросы педагогики, психологии; обеспечение качества базовой 
подготовки по общеобразовательному циклу основных образовательных 
программ СПО в условиях модернизации системы СПО;

Педагог в современной цифровой образовательной среде; внедрение ИКТ 
в образовательный процесс, инфраструктуру образовательной организации; 
современные технологии профессиональной подготовки медицинских 
специалистов; практика и методика подготовки кадров с учетом 
Профессиональных стандартов в различных центрах повышения 
квалификации.

Результаты пройденных курсов повышения квалификации в 2023 году 
представлены в таблице 21.

Таблица 21

Курсы повышения квалификации
№ Название курса Место

прохождения
Сроки Документ ФИО

1. « К у р ато р  у ч еб н о й  
груп пы  в

о р ган и зац и ях  С П О : 
задачи , сод ер ж ан и е 

и о р ган и зац и я  
деятел ьн о сти »

О О О  «Ц ентр  
н еп р ер ы вн о го  
о б р азо ван и я  и 

и нн овац ий »

14.02­
28.02. 
2023 г

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

Ф р о л о ва  
О. Н .

2. « Н о вы е тр еб о ван и я  
к р еали зац и и  

о б щ ео б р азо вател ьн  
ы х  п р ед м ето в  при  

о сво ен и и  п рограм м  
средн его

п р о ф есси о н ал ьн о го
о б разован и я»

А Н О  Д П О  
"М н ого п р о ф и льн  

ы й
и н н о вац и о н н ы й

центр"

18 .01­
31.01.
2023

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

Б о р д о в а  Е. 
Б.

3. «П реп од аватель , 
об у чаю щ и й  

п р и ем ам  о казан и я  
п ер во й  пом ощ и»

А Н О  Д П О
«И н сти ту т

со вр ем ен н о го
о б разован и я»

ф евраль 
2023 г.

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

С игачев  О. 
Г.

4. « П о д го то вка  
о б у чаю щ и х ся  в 
со о тветстви и  с 
со вр ем ен н ы м и  
стан д ар там и  и 

п ер ед о вы м и  
тех н о л о ги ям и »

Ф Г Б О У  Д П О  
И Р П О

М ай
2023

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

Ф р о л о ва  
О. Н ., 

М ак ар о в а  
Д. И.

5. Д еятел ьн о сть  
со ветн и ка  

д и р екто р а  по 
во сп и тан и ю  и 

в заи м о д ей стви ю  с 
д етски м и  

об щ ествен н ы м и

Ф ед ер ал ьн о е  
госу д ар ствен н о е  

б ю дж етн о е  
у ч р еж д ен и е 

« Р о сси й ски й  
д етско  -

ю н о ш ески й  центр

31.07. -  
31 .08 .2023 

г.

С ер ти ф и кат К ар н ау х о в  
а Ю .В .
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об ъед и н ен и ям и »

6. У п р авл ен и е 
го су д ар ствен н ы м и  и 

м у н и ц и п ал ьн ы м и  
зак у п к ам и  по  44  - 

Ф З

О О О  «М Н П  
У Ч Е Б Н О М  

Ц Е Н Т Р Е  №  1»

2 5 .07  -  
25 .08 .2023  

г

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

Б о р д о ва
Е .Б.

7. О р ган и зац и о н н о  -  
п ед аго ги ческая  
д еятел ьн о сть  в 

у сл о ви ях
р еал и зац и и  Ф Г О С , 

р азр аб о тан н о й  в 
со о тветстви и  с 

Ф Г О С  и 
Ф ед ер ал ьн ы м  

зак о н о м  №  273 - Ф З

О О О  «
С то л и ч н ы й  центр  
о б р азо вател ьн ы х  

тех н о л о ги й »

03.05. -  
02.08. 
2023г.

Д и п л о м  о 
п р о ф есси о н ал ьн  

ой
п ер еп о д го то вке

К ар н ау х о в  
а Ю .В .

8. « О р ган и зац и я  
п р о ектн о  -  

и ссл ед о вательск о й  
д еятел ьн о сти  

у ч ащ и х ся  в р ам ках  
р еали зац и и  Ф Г О С »

О О О  «
М о ск о вски й  

и н сти тут 
п р о ф есси о н ал ьн о  
й п ер еп о д го то вк и  

и п овы ш ен и я 
квал и ф и кац и и  

педагогов»

05.09. -  
20 .09 .2023

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

Б о р д о ва
Е .Б.

9. «С о д ер ж ан и е  и 
о р ган и зац и я  

д еятел ьн о сти  
ку р ато р а  у ч еб н о й  

груп пы
п р о ф есси о н ал ьн о й

о б р азо вател ьн о й
ор ган и зац и и

средн его
п р о ф есси о н ал ьн о го

о б разован и я»

А вто н о м н ая  
н еко м м ер ч еская  

о р ган и зац и я  
д о п о л н и тел ьн о го  

п р о ф есси о н ал ьн о г  
о о б р азо ван и я  

« С и б и р ско е  
аген тство  
р азви ти я  

квали ф и кац и й »

1 7 .1 0 ­
31.10.
2023г.

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

Бордова Е.Б.
Дунцова

О.Ю.
Жукова

Ю.А.
Зброшко

Д.В.
Лавренова

Е.О.
Макарова

Д.И.
Максимова

Н.С.
Малыханова

О.А.
Ощепкова

Н.А.
Проничева

И.В.
Сигачев О.Г.

Угловская
А.П.

Филинкова
А.Н.

Фищенко
А.В.

Фролова
О.Н.

Шлык О.В.
Янченко

Н.В.

10. Д еятел ьн о сть  
со ветн и ка  

д и р екто р а  по 
во сп и тан и ю  и

Ф Г Б О У  В О
« Н о во си б и р ски й
го су д ар ствен н ы й
п ед аго ги чески й

13.11 -  
17.11.2023 

г.

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

квали ф и кац и и

К ар н ау х о в  
а Ю .В .
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в заи м о д ей стви ю  с 
д етски м и  

об щ ествен н ы м и  
о б ъ ед и н ен и ям и  в 

п р о ф есси о н ал ьн ы х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и ях

ун и вер си тет»

11. « Р о ль  и м есто  
п атр и о ти ч еско го  

во сп и тан и я  в 
о б р азо вател ьн о й  

д еятел ьн о сти  
у ч р еж д ен и я  С П О »

М и н и стер ство  
О б р азо ван и я  

И р к у тско й  
об ласти  

Г А У  Д П О  « 
И н сти ту т  
р азви ти я  

о б р азо ван и я  
И р к у тско й  

области »

12.09.2023
г.

С ер ти ф и кат
у ч асти я

Ф и л и н ко ва
А Н .

12. « П р о б л ем ы  
п р еп о д аван и я  

у ч еб н о й  
д и сц и п л и н ы  

« И н о стр ан н ы й  язы к  
в п р о ф есси о н ал ьн о й  

д еятел ьн о сти »  в 
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател н ы х  
о р ган и зац и ях  

И р к у тско й  об ласти

М и н и стер ство  
О б р азо ван и я  

И р к у тско й  
об ласти  

Г А У  Д П О  « 
И н сти ту т  
р азви ти я  

о б р азо ван и я  
И р к у тско й  

области »

24.11.
2023г.

С ер ти ф и кат
у ч асти я

Р еш етн и ко  
в А .Ю .

13. « О р ган и зац и о н н ая  
в стр еч а  членов  
р еги о н ал ьн о го  

сетевого  
со о б щ ества  

п р еп о д авател ей  
и сто р и и  и 

о б щ ество зн ан и я  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
ор ган и зац и й  
И р к у тско й  
области »»

М и н и стер ство  
О б р азо ван и я  

И р к у тско й  
об ласти  

Г А У  Д П О  « 
И н сти ту т  
р азви ти я  

о б р азо ван и я  
И р к у тско й  

области »

04 .12 .2023
г.

С ер ти ф и кат
у ч асти я

Ф и л и н ко ва
А Н .

14. « О б у чен и е 
п ед аго ги чески х  

раб о тн и к о в  
п р акти ч ески м  

н авы к ам  р аб о ты  на 
о б о р у д о ван и и  в 

со вр ем ен н ы х  
м астер ски х  в 

со о тветстви и  с 
п р о ф и л ем  

р еали зу ем о й  
осн о вн о й  

о б р азо вател ьн о й

Ф Г А О У  В О  
« Г о су д ар ствен н ы  

й у н и вер си тет  
п р освещ ен и я»

12.05.2023 
г . -

19.12.2023 
г.

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

К вал и ф и кац и и

Ф р о л о ва
О Н .
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п р о гр ам м ы
средн его

п р о ф есси о н ал ьн о го
о б разован и я»

15. « О б у чен и е 
п ед аго ги чески х  

раб о тн и к о в  
п р акти ч ески м  

н авы к ам  р аб о ты  на 
о б о р у д о ван и и  в 

со вр ем ен н ы х  
м астер ски х  в 

со о тветстви и  с 
п р о ф и л ем  

р еали зу ем о й  
осн о вн о й  

о б р азо вател ьн о й  
п р о гр ам м ы  

средн его
п р о ф есси о н ал ьн о го

о б разован и я»

Ф Г А О У  В О  
« Г о су д ар ствен н ы  

й у н и вер си тет  
п р освещ ен и я»

12.05.2023 
г . -

19.12.2023 
г.

У д о сто вер ен и е  о 
п о вы ш ен и и  

К вал и ф и кац и и

М ар ако в а
Д .И .

П р о й д ен о  32  к ур сов  и 
сем и н ар ов

Таблица 22

Переподготовка педагогов
№ Н а зв а н и е  к ур са М есто

п р охож д ен и я
С р ок и Д о к у м ен т Ф И О

1 «А н атом и я , 
ф и зи о ло ги я  и 

п атология : тео р и я  и 
м ето д и ка  

п р еп о д аван и я  в 
сп ец и ал ьн о м  
о б разован и и »

О О О  «И н ф оурок» 2023 г Д и п л о м  о
п р о ф есси о н ал ьн о й
п ер еп о д го то вке
(квали ф и каци я:
п р еп о давател ь)

Б езр у к и х  Т. 
В.

2 «П ед аго ги ч еск о е  
образован ие: 

п р еп о д авател ь  
гео гр аф и и  С П О »

О О О  « У чеб н ы й  
ц ен тр  «Л идер», 

И н сти ту т  
п ер еп о д го то вк и  

р аб о тн и ко в  
со ц и ал ьн о й  сф еры  

« И н Р О С С » 
г. М о ск ва

2023 г Д и п л о м  о
п р о ф есси о н ал ьн о й
п ер еп о д го то вке
(квали ф и каци я:
П реп од аватель)

Б о р д о в а  Е. Б.

3 «П ед аго ги ч еск о е  
образован ие: 

куратор  груп пы  
(курса)

о б у чаю щ и х ся  по 
п р о гр ам м ам  

вы сш его  и средн его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  

о б разован и я»

О О О  «И н сти ту т  
н о вы х  тех н о л о ги й  в 

о б разован и и »

2023 г Д и п л о м  о
п р о ф есси о н ал ьн о й
п ер еп о д го то вке
(квали ф и каци я:
куратор  груп пы
(курса)

З б р о ш ко  Д. 
В .,
С ем ен о вская  
Ю . И .,
У гл о вск ая  А. 
П.,
Ф и щ ен ко
А .В .,
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4 « П ед аго г  средн его  
п р о ф есси о н ал ьн о го  

образован ия . Т еори я 
и п р акти ка  

р еали зац и и  Ф Г О С  
н о вого  п околен ия»

О О О  «Столичный 
центр образовательных 

технологий»

2023 г Д и п л о м  о
п р о ф есси о н ал ьн о й
п ер еп о д го то вке
(квали ф и каци я:
П р еп о д аватель )

М ак ар о в а  Д. 
В.

5 « В ы п о л н ен и е
м и кр о б и о ло ги ч еск и х

работ»

О О О  «И н ф оурок» 2023 г Д и п л о м  о
п р о ф есси о н ал ьн о й
п ер еп о д го то вке
(квали ф и каци я:
:м и кр о б и о л о г 1
категори и )

Ш л ы к  О. В.

« П ед аго г  С П О  в 
у сл о в и ях  р еали зац и и  

Ф Г О С  нового  
п околен и я»

О О О  «И н ф оурок» 28 .09

06.12.
2023г.

Д и п л о м  о
п р о ф есси о н ал ьн о й
п ер еп о д го то вке

Л авр ен о ва
Е .О .

В сего
О св оен о  9 п р огр ам м  по п р о ф есси о н а л ь н о й  п ер еп од готов к е

Переподготовка педагогов - внешних совместителей
№ Н а зв а н и е  к ур са М ест о  п р охож д ен и я С р ок и Д о к у м ен т Ф И О
1 « П ед аго г  

средн его  
п р о ф есси о н ал ьн о  

го  образован ия . 
Т ео р и я  и 
п р акти ка

р еал и зац и и  Ф Г О С  
н ового  

п околен и я»

А вто н о м н ая  
Н еко м м ер ч еская  

О р ган и зац и я  
Д о п о л н и тел ьн о го  

п р о ф есси о н ал ьн о го  
о б р азо ван и я  
«И н сти ту т  

п р о ф есси о н ал ьн о го  
о б р азо ван и я  РФ »

14.09 -
13.10.
2023г.

Д и п л о м  о 
п р о ф есси о н ал ьн о  
й п ер еп о д го то вке

В о р о тн и ко в а
Е л ен а
О л его вн а

2 « П ед аго г  
средн его  

п р о ф есси о н ал ьн о  
го  образован ия . 

Т ео р и я  и 
п р акти ка

р еал и зац и и  Ф Г О С  
н ового  

п околен и я»

А вто н о м н ая  
Н еко м м ер ч еская  

О р ган и зац и я  
Д о п о л н и тел ьн о го  

п р о ф есси о н ал ьн о го  
о б р азо ван и я  
«И н сти ту т  

п р о ф есси о н ал ьн о го  
о б р азо ван и я  РФ »

14.09 -
13.10.
2023г.

Д и п л о м  о 
п р о ф есси о н ал ьн о  
й п ер еп о д го то вке

Ч ер к аш и н а
С ветл ан а
Н и к о л аевн а

3 « П ед аго г  С П О  в 
у сл о ви ях  

р еал и зац и и  Ф Г О С  
н ового  

п околен и я»

О О О  «И н ф оурок» 02.10.

21.11.
2023г.

Д и п л о м  о 
п р о ф есси о н ал ьн о  
й п ер еп о д го то вке

С о ш н и к о ва
Е катер и н а
А н ато л ьев н а

всего
О св оен о  3 п р о гр а м м ы  по п р о ф есси о н а л ь н о й  п ер еп о д го то в к е

На данный период исполнение плана повышения квалификации 
педагогических работников составляет 100%.

Статус начинающих педагогических работников в 2023 году имеют: 4 
педагога (Жукова Ю.А., Макарова А.И., Семеновская Ю.И., Широкова Е.Н.).
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В рамках «Школы педагогического роста» в соответствии с планом 
работы по адаптации и профессионального становления начинающих 
педагогов проводится систематическая работа с начинающими педагогами. За 
молодыми педагогами закреплены педагоги наставники, имеющие 
продолжительный опыт работы в медицинском колледже. (Кравченко Е.И., 
Фролова О.Н., Янченко Н.В.)

8. Учебно-методическое обеспечение

Современному обществу требуются мыслящие, инициативные, 
творческие специалисты с широким кругозором и прочными знаниями. 
Учреждения среднего профессионального образования ищут пути, которые 
позволили бы выполнить этот заказ общества. Модернизация образования 
предусматривает тенденции, которые определили основные задачи и 
направления в формировании профессиональных компетенций, поэтому 
деятельность методической службы ОГБПОУ «Тулунский медицинский 
колледж», направлено на комплексное обеспечение, включающее в себя 
планирование, разработку и создание оптимальной системы средств 
нормативного, учебно -  методического обеспечения, обучения и контроля 
обучения, и тем самым является частью научно -  методического обеспечения 
профессионального образования будущих специалистов.

Методическая компетентность преподавателя обеспечивает 
результативность процесса обучения студентов, поскольку позволяет с 
научной точки зрения определять и реализовывать принципы, формы, методы 
и средства учебно-педагогической деятельности.

На современном этапе качество и эффективность реализации ППССЗ в 
колледже напрямую зависит от качества информационно -методического 
обеспечения образовательного процесса, работы методической службы в 
целом и выполнения методических функций каждым членом 
педагогического коллектива.

Методическая работа в колледже организована и осуществляется в 
согласовании с методической темой работы педагогического коллектива, 
которая обозначена в комплексным плане работы колледжа.

Методическая тема: Организационно-педагогические условия
методического обеспечения внедрения профессиональных стандартов по 
специальностям среднего медицинского образования, организация практико - 
ориентированной деятельности студентов колледжа по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с требованиями 
ФГОС. Обозначенная тема определила перспективные задачи работы 
педагогического коллектива на 2023 год.

Реализация определенных задач осуществляется через организацию 
методической работы в ЦМК.

В 2023 году методическую работу осуществляли ЦМК:
1. ЦМК Общеобразовательных дисциплин и общегуманитарного, социально - 
экономического и естественно-научного цикла (ЦМК ОУД, ОГСЭ и ЕНД);
2. ЦМК Общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей
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(ЦМК ОПДиПМ).
3. ЦМК кураторов учебных групп.

На заседаниях Методического совета среди плановых вопросов 
обсуждались следующие вопросы:
- построение учебно -  воспитательного процесса в колледже с учетом 
современных инновационных подходов;
- планирование методической работы преподавателей на 2023 - 2024 
учебный год с учетом практико -  ориентированного подхода;
- обеспечение информационного взаимодействия всех субъектов 
образовательного пространства на основе локальной сети и сайта колледжа, 
социальной страницы в VK;
- изучение, обобщение, систематизация и распространение 
педагогических инноваций с использованием ИКТ;
- совершенствование информационно-коммуникативных технологий в 
работе преподавателей;
- профессионально-методическая компетентность преподавателей колледжа 
в рамках реализации ФГОС и анализ мониторинга профессиональных 
трудностей педагогических работников;
- участие студентов в конференциях, олимпиадах и соревнованиях как 
фактор создания имиджа колледжа;
- организация эффективного информационного обеспечения через 
ресурсы библиотечного фонда и Интернета как фактор повышения качества 
подготовки студентов;
- требования по обновлению учебно-методических комплексов по 
учебным дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с 
ФГОС;
- планирование организации и проведении учебно-исследовательской и 
научно - исследовательской деятельности студентов в рамках подготовки 
курсовой и выпускной квалификационной работ;
- внесение изменений в ФОСы для проведения промежуточной 
аттестации и квалификационного экзамена;
- подведение итогов целевых посещений теоретических и практических 
занятий преподавателями колледжа;
- подведение итогов смотра кабинетов;
- подведение итогов деятельности цикловых методических комиссий за 
2022 -  2023 учебный год.

Педагогический коллектив колледжа активно использует 
разнообразные современные педагогические технологии, в том числе 
цифровые технологии и системы с целью качественной подготовки 
специалистов, соответствующих современным требованиям и потребностям 
работодателей:
- Виртуальная обучающая среда Moodle (модульная объектно - 
ориентированная динамическая обучающая среда). Платформа позволяет 
организовать дистанционный процесс обучения, либо обучение в смешанном 
режиме, подразумевающим реализацию основных профессиональных 
образовательных программ среднего профессионального образования и
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дополнительных профессиональных образовательных программ 
опосредованно (на расстоянии) с применением дистанционных 
образовательных технологий.
- Дневник.ру - цифровая образовательная платформа, используется для 
контроля успеваемости студентов и публикации заданий.
- «Мобильное электронное образование» (МЭО) -  информационно­
образовательная система предназначена к использованию как в очном, так и 
дистанционном формате обучения, подходит для инклюзивного образования 
и работы с одаренными детьми.

В комплексном методическом воздействии на формирование 
специалистов среднего звена преподаватели колледжа строят свою учебно - 
воспитательную работу с учетом технологии критического мышления, 
технологий проблемного обучения, опережающего обучения и других видов 
педагогических технологий. Регулярно на заседаниях ЦМК преподаватели 
выступают с примерами использования современных педагогических 
технологий в своей профессиональной деятельности.

Важной составляющей педагогической системы колледжа является 
включение субъектов образования в процесс интегральной методологии и 
профессионально- ориентированного и компетентностного подходов.

Таким образом, осуществляется подготовка специалиста, способного 
системно мыслить, продуктивно владеть профессиональными 
компетенциями в соответствии с профилем подготовки.

В соответствии с современными требованиями к уровню подготовки 
выпускника, предписанными ФГОС СПО и учебными планами, 
предусматривается время для внеаудиторной работы. Обучающиеся под 
руководством педагогов продуктивно используют это время:
- факультативные занятия (4 учебно-воспитательных факультативов);
- организация индивидуальной проектной деятельности студентов 1 -х курсов 
специальностей 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 Сестринское дело (в 
соответствии с ФГОС СОО);
- учебно/научно-исследовательская деятельность, используя полученные 
результаты для участия в студенческих конференциях, семинарах, конкурсах 
различного уровня и направленности;
- включение студентов первого курса в кружковую работу по 
соответствующему профилю подготовки.

В организации учебно-методической работы ведущая роль 
принадлежит цикловым методическим комиссиям. Каждая цикловая 
методическая комиссия в течение учебного года проводит предметные 
недели, в ходе которых проводятся открытые уроки и внеаудиторные 
мероприятия с демонстрацией инновационных педагогических технологий, в 
том числе информационно-коммуникативных:
- Предметная неделя ЦМК ОПДиПМ, с 7 по 12 февраля 2023 г., проведено 2 
очных конкурса профессионального мастерства среди студентов, 1 открытое 
учебное занятие, мастер-класс для педагогов, а также внеурочные 
мероприятия в формате олимпиады и квест-игры - реализовано 12 
мероприятий.
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- Предметная декада ЦМК ОУД, ОГСЭ и ЕНД, с 27 октября по 17 ноября 
2023 г., мероприятия проводились как в очном формате (интеллектуальные 
игры, олимпиада, открытые учебные занятия, конкурсы, викторины), - 
реализовано 11 мероприятий. Завершилась тематическая декада 
проведением массового мероприятия в форме итогового квеста по 
общеобразовательным дисциплинам. В квесте было задействовано 154 
студента первого и второго курсов и 7 педагогов ЦМК ОУД, ОГСЭ и ЕНД.

На заседаниях цикловых методических комиссий рассматриваются 
организационные и методические вопросы, касающиеся индивидуальной 
педагогической деятельности каждого преподавателя и ЦМК в целом, 
рассматриваются рабочие программы учебных дисциплин, 
междисциплинарных курсов, профессиональных модулей, учебной и 
производственной практики, календарно - тематические планы; планируется 
и обеспечивается участие преподавателей в мероприятиях на уровне 
колледжа, региона, СФО.

За отчетный период преподавателями колледжа подготовлены и 
используются в работе учебно-методические материалы для учебных 
дисциплин, МДК, ПМ. Итоги этой работы и другой деятельности ЦМК 
представлены в таблице 23.

Таблица 23
Участие педагогов ̂ и студентов в мероприятиях ____

Участие
преподавателей
в
конференциях,
конкурсах,
семинарах,
публикации

Участие
студентов
в
конферен
циях,
конкурса
х

Вы ступле
ние на
ЦМ К,
методиче
ском
совете

П роведени
е
откры ты х
уроков,
мероприят
ий

Разработка
и
утверждение
методически
х
материалов

Взаимо
посещ е
ние
заняти
й

всего 31
м ер о п р и яти е

69
м ероп ри
яти й

12 23 26
р азр аб о то к

25

С целью совершенствования практики передачи педагогического опыта 
в колледже организована «Школа педагогического роста». В состав школы 
входят как педагоги, имеющие длительный опыт работы в колледже и 
молодые специалисты. Такое взаимодействие способствует закреплению 
практики наставничества по форме взаимодействия «преподаватель -  
преподаватель». Слушатели школы не только приобретают опыт на занятиях, 
но и посещают открытые и повседневные занятия опытных педагогов. А также 
совместно участвуют в конкурсах и олимпиадах. Позитивный опыт 
наставнического взаимодействия был продемонстрирован на конкурсе 
«Наставническая пара -  2023».
Тематический план работы «Школы педагогического роста» включает в себя 
следующие мероприятия:

- заседание в форме семинара -  практикума «Роль наставничества в 
профессиональном становлении молодого специалиста»;
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- заседание в форме семинара - практикума «Компетентностный подход 
при целеполагании занятия»;

- заседание по теме: «Применение технологий развития
профессиональных компетенций студентов по реализуемым специальностям 
колледжа»;

- круглый стол «Значение и роль непрерывного медицинского 
образования в профессиональной деятельности молодого специалиста»;

- заседание в форме семинара -  практикума «Обучение анализу 
профессиональной деятельности молодого специалиста».

С учетом объявления 2023 года как года Педагога и Наставника 
совершенствовалось практика наставнического взаимодействия в ходе 
практического обучения студентов. С этой целью были организованы 
мероприятия, повышающие статус специалиста -  наставника среди студентов. 
Среди них это проведение конкурса профессионального мастерства «День 
наставника», в котором приняли участие специалисты -  наставники и 
студенты, проходящие практику у данных специалистов.

Учебно-методическая работа преподавателей колледжа осуществляется с 
учетом современных требований, направленных на совершенствование 
содержания и организации учебно-воспитательного процесса, развитие 
творческого потенциала, самореализацию и профессиональное развитие 
преподавателей, а так же на повышение качества подготовки будущих 
медицинских работников среднего звена.

Большое внимание в работе ЦМК уделяется разработке и 
усовершенствованию учебно-методических материалов. УММ 
разрабатываются преподавателями колледжа с учетом различных видов 
учебной деятельности обучающихся. Основными видами УММ в колледже 
являются комплекты лекций, методические разработки, рекомендации, 
указания, сборники дидактических материалов, учебные и учебно - 
методические пособия. В отчётном году проводилась работа как по адаптации 
разработанных ранее УМД и УММ к требованиям ФГОС СПО, так и по 
созданию нового учебно-методического обеспечения учебных дисциплин и 
профессиональных модулей.

№ Ф И О
п р еп о д а в а те

ля

Т ем а
м етод и ч еск ой

р азр а б о тк и

Ф о р м а
м етоди ч еск ой

р азр аботк и

У р о в ен ь
п р ед ста в л ен и я

1 Я н ч ен к о  Н .В . 
Ш л ы к  О .В.

И н тегр и р о ван н ая  
в и к то р и н а  

« Б езо п асн ая  среда 
и в б о льн и ц е нам  

нуж на»

К о н сп ект
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по П М .04  
В ы п о л н ен и е  р аб от 
по п роф есси и  
м ладш ей
м еди ц и н ск о й  сестры

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

2 Б езр у к и х  Т В .
С ем ен о вск ая
Ю .И .

В н екл ассн о е  
зан яти е  «Е е 
вели чество  
ан атом ия ,

К о н сп ект
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по О П .02  А н ато м и я  
и ф и зи о ло ги я

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и
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п ерезагрузка» ч ел о века
3 М ак си м о в а

Н С .
Ф р о л о в а  О Н .

П р о ф есси о н ал ьн ы й  
ту р н и р  «П р о ф есси я  

д о б р ы х  дел»

К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по П М .04  
В ы п о л н ен и е  р аб от 
по  п роф есси и  
м лад ш ей
м еди ц и н ск о й  сестры

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

4 О щ еп ко ва
Н А .
Р еш етн и к о в а
А .Ю .

П р о ф есси о н ал ьн ы й
турн и р

« М астер а
д и агн о сти ки »

К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по П М .02  
О сущ ествлен и е 
Л еч еб н о  -  
д и агн о сти ч еско й  
д еятел ьн о сти

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

5 Б о р д о в а  Е .Б . 
М ал ы х ан о ва  
О .А.

С ем и н ар  -  
п ракти кум  

«Я  -  л и чн ость»

К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по  П си х о л о ги и  и 
Ф и лософ и и

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

6 К р авчен к о
Е .И .

В и к то р и н а  
« В о п р о сы  п итани я»

К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по  Зд о р о в ы й  ч ел о век  
и его окруж ен и е

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

7 З б р о ш ко  Д .В. 
М ак ар о в а  

Д .И .

П р о ф есси о н ал ьн ы й  
турн и р  

« Л у чш и й  в 
п едиатрии »

К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по М Д К  02 .01 .06  
С естр и н ски й  уход  
п ри  разл и чн ы х  
заб о л ев ан и ях  м 
со сто ян и ях  в 
п ед иатрии

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

8 К р авчен к о
Е .И .

«М ето д и ческая  
р азр аб о тк а  
п р акти ч еско го  
зан яти я  для 
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта  п р акти ч еско го  
зан яти я

О б л астн о й  зао ч н ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х  
м атер и ал о в  по 
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы  
м  д и сц и п л и н ам  
сп ец и ал ьн о стей  
31 .02 .01  Л еч еб н ое  
дело , 33.02.01 
Ф арм ац ия , 34.02.01 
С естр и н ско е  дело 
Д и п л о м  3 степ ен и

9 С ем ен о вск ая
Ю .И .

«М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта  п р акти ч еско го  
зан яти я

М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  конкурс 
м ето ди ч ески х  
р азр аб о то к  по 
д и сц и п л и н ам  
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о г  
о ц и кла
Д и п л о м  п ри зера

10 Б езр у к и х  Т В . «М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я

Т ех н о л о ги ч еская  
карта п р акти ч еско го  
зан яти я

М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  конкурс 
м ето ди ч ески х  
р азр аб о то к  по
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п реп о давател я» д и сц и п л и н ам  
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о г  
о ц и кла
С ер ти ф и кат  у ч астн и ка

11 С ем ен о вск ая
Ю .И .

«М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта п р акти ч еско го  
зан яти я

М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  конкурс 
м ето ди ч ески х  
р азр аб о то к  по 
д и сц и п л и н ам  
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о г  
о ц и кла
С ер ти ф и кат  у ч астн и ка

12 У гл о вская
А П .

«М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта п р акти ч еско го  
зан яти я

М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  конкурс 
м ето ди ч ески х  
р азр аб о то к  у чебны х  
зан яти й  по Е Н .0 2  
И н ф о р м ац и о н н ы е 
тех н о л о ги и  в 
п р о ф есси о н ал ьн о й  
д еятел ьн о сти  34.02.01 
С естр и н ско е  дело 
м еди ц и н ски х  
об р азо вател ьн ы х  
орган и зац и й  си стем ы  
средн его
п р о ф есси о н ал ьн о го  
об р азо ван и я  
С и б и рского  
Ф ед ер ал ьн о го  округа

13 Ш л ы к  О .В. «М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта п р акти ч еско го  
зан яти я

О б л астн о й  зао ч н ы й  
кон курс 
« М ето д и чески х  
м атер и ал о в  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  
п р еп о д авател ей  
средн и х
п р о ф есси о н ал ьн ы х  
об р азо вател ьн ы х  
о рган и зац и й  
И р к у тско й  области»  
Д и п л о м  1 степени

14 Щ еп и н  Д .В . «М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта п р акти ч еско го  
зан яти я

О б л астн о й  зао ч н ы й  
кон курс 
« М ето д и чески х  
м атер и ал о в  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  
п р еп о д авател ей  
средн и х
п р о ф есси о н ал ьн ы х
об р азо вател ьн ы х
о рган и зац и й
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И р к у тско й  области»  
Д и п л о м  3 степ ен и

15 Ф и щ ен ко
А .В.

«М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта  п р акти ч еско го  
зан яти я

О б л астн о й  зао ч н ы й  
кон курс 
« М ето д и чески х  
м атер и ал о в  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  
п р еп о д авател ей  
средн и х
п р о ф есси о н ал ьн ы х  
об р азо вател ьн ы х  
о рган и зац и й  
И р к у тско й  области»  
Д и п л о м  3 степ ен и

16 Б о р д о в а  Е .Б . «М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта  п р акти ч еско го  
зан яти я

О б л астн о й  зао ч н ы й  
кон курс 
« М ето д и чески х  
м атер и ал о в  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  
п р еп о д авател ей  
средн и х
п р о ф есси о н ал ьн ы х  
об р азо вател ьн ы х  
о рган и зац и й  
И р к у тско й  области»  
Д и п л о м  3 степ ен и

17 П р о н и ч ев а
И В .

«М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта  п р акти ч еско го  
зан яти я

О б л астн о й  зао ч н ы й  
кон курс 
« М ето д и чески х  
м атер и ал о в  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  
п р еп о д авател ей  
средн и х
п р о ф есси о н ал ьн ы х  
об р азо вател ьн ы х  
о рган и зац и й  
И р к у тско й  области»  
Д и п л о м  3 степ ен и

18 У гл о вская
А П .

«М ето д и ческая
р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

Т ех н о л о ги ч еская  
карта  п р акти ч еско го  
зан яти я

В сер о сси й ски й  
кон курс  «Л учш ая 
м ето ди ч еская  
р азр аб о тк а  П О О  -  
2023»  в н ом и н ац и и  
« Л у чш ая  м етоди ч еская  
р азр аб о тк а  занятия, 
р еали зу ем ая  в рам ках  
о сво ен и я  осн овн ой  
о б р азо вател ьн о й  
п рограм м ы » 
С ер ти ф и кат  у ч астн и ка

19 С ем ен о вск ая «М ето д и ческая Т ех н о л о ги ч еская В сер о сси й ски й
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Ю .И . р азр аб о тк а
п р акти ч еско го
зан яти я
п реп о давател я»

карта  п р акти ч еско го  
зан яти я

кон курс  «Л учш ая 
м ето ди ч еская  
р азр аб о тк а  П О О  -  
2023»  в н ом и н ац и и  
« Л у чш ая  м етоди ч еская  
р азр аб о тк а  занятия, 
р еали зу ем ая  в рам ках  
о сво ен и я  осн овн ой  
о б р азо вател ьн о й  
п рограм м ы » 
С ер ти ф и кат  у ч астн и ка

20 Д у н ц о в а  О.В. «Г роза»  А .С. 
О стр о вско го

К о н сп ек т  сп ектакля О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

21 Б о р д о в а  Е .Б . « Л ю б о в ь  хулигана» П о л о ж ен и е  по 
п роведени ю  
кон курса  м и н и  - 
п роекта

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

22 У гл о вская
А П .
П р о н и ч ев а
И В .

« С во я  игра» К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по  м атем ати ке

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

23 Щ еп и н  Д .В .
Ф и щ ен ко
А .В.

«Ч то? Г д е? К огда?» К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по  об щ ество зн ан и ю  
и и стори и

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

24 Ш л ы к  О .В. « Э л ектр о н н ая  
д и ссо ц и ац и я  и 
и о н н ы й  обм ен »

Т ех н о л о ги ч еская  
карта по  х и м и и

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

25 Т о п чи й  М .Н . « К он курс
эру ди то в»

К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по ф и зи ке

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

26 У гл о вская
А П .
П р о н и ч ев а
И .В .
Ф и л и н ко ва
А Н .
Ш л ы к  О .В. 
Д ен и сен ко  
В .А .
Т о п чи й  М .Н .
Л авр ен о ва
Е .О .

« И н тел л ек ту ал ьн ы  
й квест»

К о н сп ек т
вн еу р о чн о го  зан яти я  
по
о б щ ео б р азо вател ьн ы  
м  д и сц и п л и н ам

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

27 Ф и л и н ко ва
А Н .

« П атр и о ти зм  и 
л ю б о в ь  к Р оди н е»

К о н сп ек т  
во сп и тател ьн о го  
зан яти я  для 
студ ен тов  1 курса в 
р ам ках  д екады  по 
п атр и о ти ч еско м у  
восп и тан и ю

О б р азо вательн о й
о рган и зац и и

28 С игачев  О.Г. «К ровотечен и я.
Р ан ы »

М ето д и ческая  
р азр або тк а  
п р акти ч еско го  
зан яти я  для

М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  конкурс 
м ето ди ч ески х  
р азр аб о то к
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студ ен тов  П М .03 
Н ео тл о ж н ая  п ом ощ ь 
н а д о го сп и тальн о м  
этап е

п р акти ч еск и х  зан яти й  
для  студ ен тов  П М .03 
Н ео тло ж н ая  
м еди ц и н ская  п ом ощ ь 
н а д о го сп и тальн о м  
этап е  М Д К
0 3 .0 1 Д и ф ф ер ен ц и р о ва  
н ная  д и агн о сти к а  и 
о казн и е  н ео тл о ж н о й  
м еди ц и н ск о й  п ом ощ и  
н а д о го сп и тальн о м  
этап е  сп ец и ал ьн о сти  
31 .02 .01  Л еч еб н о е  дело 
среди  п р еп о давател ей  
м еди ц и н ски х  и 
ф арм ац евти ч ески х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  
об р азо вател ьн ы х  
о рган и зац и й  
Д и п л о м  1 степ ен и

29 Ф р о л о в а  О Н . М ето д и чески е  
у казан и я  к 
вн еау д и то р н о й  
сам о сто ятел ьн о й  
р аб о те  по П М .02  
У части е  в л ечеб н о  
-  д и агн о сти ч еско м  
и
р еаби л и тац и о н н о м
п роц ессах

М ето д и чески е
у казан и я

Всероссийский заочный 
конкурс методических 
указаний по выполнению 
самостоятельной работы 
студента по разделу 
«Сестринский уход в 
хирургии»

Сертификат участия

30 С ем ен о вск ая
Ю .И .

« Г л авн ы е си м волы  
Р о сси и  и Р о дн о го  
К рая»

К о н сп ек т  
во сп и тател ьн о го  
зан яти я  для 
студ ен тов  1 курса в 
р ам ках  д екады  по 
п атр и о ти ч еско м у  
восп и тан и ю

М ежрегиональный 
заочный конкурс 
методических 
материалов по теме: 
«История малой Родины 
в истории великой 
России»
Диплом 1 степени

К ар н ау х о в а
Ю .В .

«П о стр ан и ц ам  
п рош лого»

С ц ен ари й  
п р азд н и ч н о го  
ко н ц ер та  ко Д ню  
П о б ед ы

М ежрегиональный 
заочный конкурс 
методических 
материалов по теме: 
«История малой Родины 
в истории великой 
России»
Диплом 1 степени

31 Б езр у к и х  Т В . « Ф у н кц и о н ал ьн ая  
ан ато м и я  головн ого  
м озга:
п родолговаты й , 
зад н и й , средний, 
п р о м еж уточн ы й , 
ко н еч н ы й  мозг. 
О б о л о чки  мозга. 
Л и квор»

У чеб н о  -  
м ето ди ч еская  
р азр аб о тк а  
п р акти ч еско го  
зан яти я  п О П .02  
А н ато м и я  и 
ф и зи о ло ги я  ч ел о века

М ежрегиональный 
заочный конкурс учебно 
-  методического 
обеспечения 
образовательного 
процесса по дисциплине 
ОП.01 Анатомия и 
физиология человека, 
реализуемым в средних 
медицинских
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образовательных 
учреждениях 
Сертификат участника

32 З б р о ш ко  Д .В. « Н ед о н о ш ен н ы й
ребен ок»

М ето д и ческая  
р азр або тк а  
п ракти ч еского  
зан яти я  для 
студ ен тов  М Д К  
02 .01 .06
С естр и н ски й  уход  
при  разл и чн ы х  
заб о л ев ан и ях  и 
со сто ян и ях  в 
п ед иатрии

М еж р еги о н ал ьн ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х  
р азр аб о то к  
п р акти ч ески х  зан яти й  
по сестри н ском у  уходу  
в п ед иатрии  для 
сп ец и ал ьн о сти  34.02.01 
С естр и н ско е  дело 
среди  п реп о давател ей  
об р азо вател ьн ы х  
о рган и зац и й  
м еди ц и н ско го  проф иля 
С иби рского  
ф ед ер ал ьн о го  округа

Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 
осуществляется в Колледже в рамках проводимой методической работы, 
являющейся составной частью учебного процесса.
Итогом учебно-методической работы являются результаты участия 

преподавателей и студентов в различных конкурсах, олимпиадах, 
конференциях таблица 24,25.

Таблица 24
Участие педагогов в мероприятиях различного уровня 
__________________  1 полугодие _______________________

п /п Н аи м ен о в ан и е
м ер о п р и яти я

Н аи м ен о в ан и е
о р ган и зац и и /ср о ки

Ф И О
п ед аго га

Р езу л ьтат
у ч асти я

1 « М еж п р ед м етн ы е связи  в 
п р еп о даван и и  

о б щ ео б р азо вател ьн ы х  и 
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы х  

д и сц и п л и н  сп ец и альн ости  
34 .02 .01  С естр и н ско е  дело

Р еги о н ал ьн ы й  
и н сти ту т  кадр о во й  

п оли ти ки

Ш л ы к  О .В. С ер ти ф и кат
у ч асти я

2 « М еж п р ед м етн ы е связи  в 
п р еп о даван и и  

о б щ ео б р азо вател ьн ы х  и 
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы х  

д и сц и п л и н  сп ец и альн ости  
34 .02 .01  С естр и н ско е  дело

Р еги о н ал ьн ы й  
и н сти ту т  кадр о во й  

п оли ти ки

Т и х о м и р о ва
О .С.

С ер ти ф и кат
у ч асти я

3 О б л астн ая  зао ч н ая  он лай н  -  
о л и м п и ад а  « М ед и ц и н а 

катастроф »  среди  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  И р к у тско й  
об ласти

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й
м еди ц и н ск и й

колледж »

Зб р о ш ко
Д .В .

Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о

4 О б л астн ая  зао ч н ая  он лай н  -  
о л и м п и ад а  « М ед и ц и н а

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й

М ак си м о в а
Н С .

Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о
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катастроф »  среди  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  И р к у тско й  
об ласти

м еди ц и н ск и й
колледж »

5 О б л астн ая  зао ч н ая  он лай н  -  
о л и м п и ад а  « М ед и ц и н а 

катастроф »  среди  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  И р к у тско й  
об ласти

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й
м еди ц и н ск и й

колледж »

С игачев  О.Г. Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о

6 Е д и н ая  сп о р ти вн ая  акци я 
« С тар ту ю т все»

О Г Б П О У
« Ч ер ем х о вск и й  

м еди ц и н ск и й  
ко л л ед ж  им. 

Т у р ы ш ево й  А .А .»

А л ексан д р о в  
а П .В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

7 Е д и н ая  сп о р ти вн ая  акци я 
« С тар ту ю т все»

О Г Б П О У
« Ч ер ем х о вск и й  

м еди ц и н ск и й  
ко л л ед ж  им. 

Т у р ы ш ево й  А .А .»

К о л ы в ан о в а
К Г .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

8 М еж р еги о н ал ьн ая  о л и м п и ад а  
по  д и сц и п л и н е  «Г ен ети ка  

ч ел о век а  с осн о вам и  
м ед и ц и н ск о й  ген ети ки »

О Г Б П О У  О м ско й  
о б ласти  « 

М ед и ц и н ски й  
колледж »

Б езр у к и х
Т В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

9 М еж р еги о н ал ьн ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

буклетов , п о свящ ен н ы х  
п р о ф и л акти ке  

и н ф екц и о н н ы х  заб о л еван и й

К Г Б П О У
« Р о ди н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

О щ еп ко ва
Н А .

С ер ти ф и кат
уч астн и ка2

10 М еж р еги о н ал ьн ая  о л и м п и ад а  
п р о ф есси о н ал ьн о го  

м астер ства  о б у чаю щ и х ся  по 
сп ец и ал ьн о сти  43.02.01 

С естр и н ско е  дело

М ед и ц и н ски й
ко л л ед ж

ж елезн о д о р о ж н о го  
тр ан сп о р та  

Ф Г Б О У  И Р Г А П С

Б о р д о в а  Е .Б . Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о

11 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х  

р азр аб о то к  п р акти ч ески х  
зан яти й  по

п р о ф есси о н ал ьн о м у  м одулю  
для сп ец и ал ьн о стей  31 .02 .02  
А ку ш ер ск о е  дело, 31.02.01 

Л еч еб н о е  дело ,34 .02 .01  
С естр и н ско е  дело

Г А П О У
« Р есп у б ли кан ски й  

б азовы й  
м еди ц и н ск и й  

ко л л ед ж  им ен и  
Э .Р .Р ад н аева»

М ак ар о в а
Д И .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

12 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м у л ьти м ед и й н ы х  

п р езен тац и й  н а и н о стр ан н о м  
язы ке  « В ы д аю щ и еся  врачи, 
п р о сл ави вш и е россий скую  

м еди ц ин у»  среди  студен тов  
п р о ф есси о н ал ьн ы х

О Г Б П О У  « Б ратски й  
м еди ц и н ск и й  

колледж »

Т и х о м и р о ва
О .С.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка
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о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  м еди ц и н ского  

п р о ф и л я
13 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  

кон курс  м у л ьти м ед и й н ы х  
п р езен тац и й  н а и н о стр ан н о м  
язы ке  « В ы д аю щ и еся  врачи, 
п р о сл ави вш и е россий скую  

м еди ц ин у»  среди  студен тов  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  м еди ц и н ского  

п р о ф и л я

О Г Б П О У  « Б ратски й  
м еди ц и н ск и й  

колледж »

Щ еп и н а
А .В.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

14 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м у л ьти м ед и й н ы х  

п р езен тац и й  н а и н о стр ан н о м  
язы ке  « В ы д аю щ и еся  врачи, 
п р о сл ави вш и е россий скую  

м еди ц ин у»  среди  студен тов  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  м еди ц и н ского  

п р о ф и л я

О Г Б П О У  « Б ратски й  
м еди ц и н ск и й  

колледж »

Р еш етн и ко в  
а А .Ю .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

15 М еж р еги о н ал ьн ы й  конкурс 
сан б ю л л етен и й  по 

п р о ф и л акти ке  ЗП П П . среди  
о б у чаю щ и х ся  м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о р ган и зац и й  С иби рского  

ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

С ем ен о вская
Ю .И .

С ер ти ф и кат  
у ч астн и к а  2

16 М еж р еги о н ал ьн ы й  конкурс 
сан б ю л л етен и й  по 

п р о ф и л акти ке  ЗП П П . среди  
о б у чаю щ и х ся  м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о р ган и зац и й  С иби рского  

ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Ш и р о к о ва
Е .Н .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

17 М еж р еги о н ал ьн ы й  конкурс 
сан б ю л л етен и й  по 

п р о ф и л акти ке  ЗП П П . среди  
о б у чаю щ и х ся  м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о р ган и зац и й  С иби рского  

ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Зб р о ш ко
Д .В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

18 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 
« М астер  IT  о ф и сн ое  

м н огоборье. М ед и ц и н ская  
статистика»

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

У гл о вкая
А.П .

С ер ти ф и кат  
у ч астн и к а  2

19 М еж п р ед м етн ая  
сту д ен ч еская  ко м п л ек сн ая  

о л и м п и ад а  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  

д и сц и п л и н ам : « П о следн и й

О Г Б П О У
« Н и ж н еу д и н ско е

м еди ц и н ск о е
учи ли щ е»

С и гачева
Я .В .

Д и п л о м  3 
степ ен и ( 5)
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герой»
20 М еж п р ед м етн ая  

сту д ен ч еская  ко м п л ек сн ая  
о л и м п и ад а  по 

о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам : « П о следн и й  

герой»

О Г Б П О У
«Н и ж н еу д и н ско е

м еди ц и н ск о е
учи ли щ е»

Д у н ц о ва
О .В.

Д и п л о м  3 
степ ен и ( 5)

21 М еж п р ед м етн ая  
сту д ен ч еская  ко м п л ек сн ая  

о л и м п и ад а  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  

д и сц и п л и н ам : « П о следн и й  
герой»

О Г Б П О У
«Н и ж н еу д и н ско е

м еди ц и н ск о е
учи ли щ е»

Щ еп и н  Д .В. С ер ти ф и кат  
у ч астн и к а  5

22 М еж п р ед м етн ая  
сту д ен ч еская  ко м п л ек сн ая  

о л и м п и ад а  по 
о б щ ео б р азо вател ьн ы м  

д и сц и п л и н ам : « П о следн и й  
герой»

О Г Б П О У
«Н и ж н еу д и н ско е

м еди ц и н ск о е
учи ли щ е»

Ш л ы к  О .В. С ер ти ф и кат  
у ч астн и к а  5

23 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
м ето д и ч ески х  м атер и ал о в  по 

о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  

сп ец и ал ьн о стей  31.02.01 
Л еч еб н о е  дело, 33.02.01 

Ф арм ац и я , 34.02.01 
С естр и н ско е  дело  

Н ом и н ац и я: «М ето д и ческая  
р азр аб о тк а  п р акти ч еско го  

зан яти я  для  п реп одавателя»

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

К р авчен к о
Е .И .

Д и п л о м  3 
степ ен и

24 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
м ето д и ч ески х  м атер и ал о в  по 

о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  

сп ец и ал ьн о стей  31.02.01 
Л еч еб н о е  дело, 33.02.01 

Ф арм ац и я , 34.02.01 
С естр и н ско е  дело  

Н ом и н ац и я: «М ето д и ческая  
р азр аб о тк а  п р акти ч еско го  

зан яти я  для  п реп одавателя»

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

С ем ен о вская
Ю .И .

Д и п л о м  3 
степ ен и

25 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
м ето д и ч ески х  м атер и ал о в  по 

о б щ еп р о ф есси о н ал ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  

сп ец и ал ьн о стей  31.02.01 
Л еч еб н о е  дело, 33.02.01 

Ф арм ац и я , 34.02.01 
С естр и н ско е  дело  

Н ом и н ац и я: «М ето д и ческая  
р азр аб о тк а  п р акти ч еско го  

зан яти я  для  п реп одавателя»

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Т и х о м и р о ва
О .С.

Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о

26 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х

К Г Б П О У
« К р асн о яр ски й

С ем ен о вская
Ю .И .

Д и п л о м
п р и зер а
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р азр аб о то к  по д и сц и п л и н ам  
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о го  

ц и кла

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

27 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х  

р азр аб о то к  по д и сц и п л и н ам  
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о го  

ц и кла

К Г Б П О У
« К р асн о яр ски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Б езр у к и х
Т.В.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

28 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х  

р азр аб о то к  по д и сц и п л и н ам  
о б щ еп р о ф есси о н ал ьн о го  

ц и кла

К Г Б П О У
« К р асн о яр ски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

С ем ен о вская
Ю .И .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

29 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  ко м п ью тер н ы х  

п р езен тац и й  у ч еб н ы х  
зан яти й  по П М .0 2  У части е  в 
л еч еб н о  -  д и агн о сти ч еско м  и 

р еаби л и тац и о н н о м  
п р о ц ессах  М Д К  02.01 

С естр и н ски й  уход  в 
х и р у р ги и  сп ец и ал ьн о сти  

34 .02 .01  С естр и н ско е  дело 
м еди ц и н ски х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  си стем ы  

ср едн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  
о б р азо в ан и я  С иби рского  

Ф ед ер ал ьн о го  о круга  в 
н о м и н ац и и  « К о м п ью тер н ы е 
п р езен тац и и  тео р ети ч еско го  

зан яти я»

О Г Б П О У  «У сть  -  
О рды нски й  

м еди ц и н ск и й  
ко л л ед ж  им. 

Ш о б о го р о в а  М .Ш .»

Зб р о ш ко
Д .В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

30 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

п о стер о в  н а тему: 
П р о ф и л акти ка  

н еи н ф екц и о н н ы х  
заб о л ев ан и й

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й
м еди ц и н ск и й

техн и кум »

М ак ар о в а
Д .И .

Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о

31 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

м у л ьти м ед и й н ы х  
п резен тац и й , п освящ ен н ого  
М еж д у н ар о д н о м у  ж ен ско м у  
дню  8 М ар та  « У д и ви тельн ы е 

ж ен щ и н ы  Р осси и »  
н ом и наци я: «Ж ен щ и н ы  в 

б елы х  халатах»

О Г Б П У  « И ркутски й  
б азовы й  

м еди ц и н ск и й  
колледж »

Т и х о м и р ва
О .С.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

32 Д и стан ц и о н н ая  о л и м п и ад а  
по  у ч еб н о й  д и сц и п л и н е 
« О б щ ество зн ан и е»  для 

обу чаю щ и х ся  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  З ап адн о й

Залар и н ск и й
агр о п р о м ы ш л ен н ы й

техн и кум

Ф и щ ен ко
А .В.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка
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тер р и то р и и  И р ку тско й  
об ласти

33 М еж р еги о н ал ьн ая  он лай н  -  
о л и м п и ад а  «Л учш и й  

ф ельд ш ер  -  д и агн ост»  по 
П М .01 Д и агн о сти ч еск ая  

д еятел ьн о сть  сп ец и ал ьн о сти  
31 .02 .01  Л еч еб н о е  дело 

среди  студ ен тов  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С иби рского  
ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

М ак си м о в а
Н С .

Д и п л о м  1 
степ ен и

34 М еж р еги о н ал ьн ая  он лай н  -  
о л и м п и ад а  «Л учш и й  

ф ельд ш ер  -  д и агн ост»  по 
П М .01 Д и агн о сти ч еск ая  

д еятел ьн о сть  сп ец и ал ьн о сти  
31 .02 .01  Л еч еб н о е  дело 

среди  студ ен тов  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С иби рского  
ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

О щ еп ко ва
Н А .

Д и п л о м  1 
степ ен и

35 Р еги о н ал ьн ы й  кон курс м еди а 
п р о екто в  (б у ктр ей л ер о в ) на 
ан гл и й ск о м  язы ке «R E A D  
T H IN K  C R E A T E » среди  

о б у чаю щ и х ся  средн и х  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  И р к у тско й  
об ласти

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Т и х о м и р о ва
О .С .

Д и п л о м  2 
степ ен и

36 Р еги о н ал ьн ая  зао ч н ая  
сту д ен ч ески й  кон курс 

букл ето в  « Зд о р о вы е п очки  -  
зд о р о вая  ж и зн ь»

О Г Б П О У
« И р к у тски й  б азовы й  

м еди ц и н ск и й  
колледж »

Т и х о м и р о ва
О С .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

37 Р еги о н ал ьн ая  зао ч н ая  
сту д ен ч ески й  кон курс 

букл ето в  « Зд о р о вы е п очки  -  
зд о р о вая  ж и зн ь»

О Г Б П О У
« И р к у тски й  б азовы й  

м еди ц и н ск и й  
колледж »

М ак ар о в а
Д И .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

38 М еж р еги о н ал ьн ая  
п ед аго ги ческая  ко н ф ер ен ц и я  
« П р и м ен ен и е  эл ектр о н н ы х  

о б р азо вател ьн ы х  ресу р со в  в 
д еятел ьн о сти  

п р еп о д авател ей  
м еди ц и н ско го  колледж а»

О Г Б П О У
«А н гар ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

У гл о вская
А.П .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

39 Р еги о н ал ьн ы й  этап  
ч ем п и о н ата  по 

п р о ф есси о н ал ьн о м у

И р ку тская  об ласть М ак си м о в а
Н С .

С ер ти ф и кат
эксп ер та

ко м п етен ц и и
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м астер ству
« П р о ф есси о н ал ы »

Л еч еб н ая
д еятел ьн о сть
(Ф ел ьд ш ер )

40 Р еги о н ал ьн ы й  этап  
ч ем п и о н ата  по 

п р о ф есси о н ал ьн о м у  
м астер ству  

« П р о ф есси о н ал ы »

И р ку тская  об ласть Ф р о л о ва
О Н .

С ер ти ф и кат  
эксп ер та  

ко м п етен ц и и  
М ед и ц и н ски й  
и соц и альн ы й  

уход
41 V  М еж р еги о н ал ьн ы й  

зао ч н ы й  ч ем п и о н ат  по 
п ои ску  и н ф о р м ац и и  в сети  

И н тер н ет  « IT  -И С К @ Т Е Л Ь »

О Г Б П О У
« И р к у тски й  б азовы й  

м еди ц и н ск и й  
колледж »

П р о н и ч ев а
И В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

42 V  М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  ч ем п и о н ат  по 

п ои ску  и н ф о р м ац и и  в сети  
И н тер н ет  « IT  -И С К @ Т Е Л Ь »

О Г Б П О У
« И р к у тски й  б азовы й  

м еди ц и н ск и й  
колледж »

У гл о вская
А.П .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

43 М у н и ц и п ал ьн ая  н аучно  -  
п р акти ч еская  ко н ф ер ен ц и я  

« Ш аги  в науку»

М Б О У  го р о д а  
Т улуна 

«С О Ш №  25»

У гл о вская
А.П .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

44 М еж р еги о н ал ьн ая  он лай н  -  
о л и м п и ад а  «Л учш и й  

ф ельд ш ер  -  д и агн ост»  по 
П М .01 Д и агн о сти ч еск ая  

д еятел ьн о сть  сп ец и ал ьн о сти  
31 .02 .01  Л еч еб н о е  дело 

среди  студ ен тов  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С иби рского  
ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

О щ еп ко ва
Н А .

С ер ти ф и кат
эксп ер та

45 Р еги о н ал ьн ы й  кон курс м еди а 
п р о екто в  (б у ктр ей л ер о в ) на 
ан гл и й ск о м  язы ке «R E A D  
T H IN K  C R E A T E » среди  

о б у чаю щ и х ся  средн и х  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  И р к у тско й  
об ласти

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Т и х о м и р о ва
О .С .

С ер ти ф и кат
эксп ер та

46 Р еги о н ал ьн ы й  кон курс м еди а 
п р о екто в  (б у ктр ей л ер о в ) на 
ан гл и й ск о м  язы ке «R E A D  
T H IN K  C R E A T E » среди  

о б у чаю щ и х ся  средн и х  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  И р к у тско й  
об ласти

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Щ еп и н а
А .В.

С ер ти ф и кат
эксп ер та

47 Р еги о н ал ьн ы й  кон курс м еди а 
п р о екто в  (б у ктр ей л ер о в ) на

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

Р еш етн и ко в  
а А .Ю .

С ер ти ф и кат
эксп ер та

67



ан гл и й ск о м  язы ке «R E A D  
T H IN K  C R E A T E » среди  

о б у чаю щ и х ся  средн и х  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  И р к у тско й  
об ласти

м еди ц и н ск и й
колледж »

48 М у н и ц и п ал ьн ая  н аучно  -  
п р акти ч еская  ко н ф ер ен ц и я  

« Ш аги  в науку»

М Б О У  го р о д а  
Т улуна 

«С О Ш №  25»

У гл о вская
А П .

С ер ти ф и кат
эксп ер та

49 М у н и ц и п ал ьн ая  н аучно  -  
п р акти ч еская  ко н ф ер ен ц и я  

« Ш аги  в науку»

М Б О У  го р о д а  
Т улуна 

«С О Ш №  25»

Ф р о л о в а
О Н .

Д и п л о м  1 
степ ен и

50 М у н и ц и п ал ьн ая  н аучно  -  
п р акти ч еская  ко н ф ер ен ц и я  

« Ш аги  в науку»

М Б О У  го р о д а  
Т улуна 

«С О Ш №  25»

П р о н и ч ев а
И .В .

Д и п л о м  3 
степ ен и

51 Б ай кал ьски й  эко л о ги ч ески й  
д и к тан т  - 2023

Ф Г Б О У  В О
« Б ай кал ьски й

го су д ар ствен н ы й
у н и вер си тет»

Т и х о м и р о ва
О С .

Б л аго д ар о н о с
ть

52 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
« М ето д и ч ески х  м атер и ал о в  

по  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  

п р еп о д авател ей  средн и х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  И р к у тско й  

об ласти

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Т и х о м и р о ва
О .С.

Б л аго д ар н о ст
ь

53 X IV  м еж р еги о н ал ьн ая  ( с 
м еж д у н ар о д н ы м  у ч асти ем ) 

у ч еб н о  -  и ссл ед о вательск ая  
ко н ф ер ен ц и я  студен тов  
средн и х  м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  С и б и р ско го  и 
Д ал ьн ево сто ч н о го  

ф ед ер ал ьн ы х  о кругов  
« Н ау ка .З д о р о вье .П р о ф и л акт  

ика»

« Ч и ти н ски й
м еди ц и н ск и й

колледж »

У гл о вская
А П .

Б л аго д ар н о ст
ь

54 X IV  м еж р еги о н ал ьн ая  ( с 
м еж д у н ар о д н ы м  у ч асти ем ) 

у ч еб н о  -  и ссл ед о вательск ая  
ко н ф ер ен ц и я  студен тов  
средн и х  м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

у ч р еж д ен и й  С и б и р ско го  и 
Д ал ьн ево сто ч н о го  

ф ед ер ал ьн ы х  о кругов  
« Н ау ка .З д о р о вье .П р о ф и л акт  

ика»

« Ч и ти н ски й
м еди ц и н ск и й

колледж »

Ш л ы к  О .В. Б л аго д ар н о ст
ь
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55 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х  

р азр аб о то к  у ч еб н ы х  зан яти й  
по  Е Н .0 2  И н ф о р м ац и о н н ы е 

тех н о л о ги и  в 
п р о ф есси о н ал ьн о й  

д еятел ьн о сти  34.02.01 
С естр и н ско е  дело  

м еди ц и н ски х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  си стем ы  
ср едн его  п р о ф есси о н ал ьн о го  

о б р азо в ан и я  С иби рского  
Ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У  «У сть  -  
О рды нски й  

м еди ц и н ск и й  
ко л л ед ж  им. 

Ш о б о го р о в а  М .Ш .»

У гл о вская
А П .

Д и п л о м  1 
степ ен и

56 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
« М ето д и ч ески х  м атер и ал о в  

по  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  

п р еп о д авател ей  средн и х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  И р к у тско й  

области »

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Ш л ы к  О л ьга  
В и к то р о вн а

Д и п л о м  1 
степ ен и

57 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
« М ето д и ч ески х  м атер и ал о в  

по  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  

п р еп о д авател ей  средн и х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  И р к у тско й  

области »

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Щ еп и н  Д .В. Д и п л о м  3 
степ ен и

58 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
« М ето д и ч ески х  м атер и ал о в  

по  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  

п р еп о д авател ей  средн и х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  И р к у тско й  

области »

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

Ф и щ ен ко
А .В.

Д и п л о м  3 
степ ен и

59 V  М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  кон курс у ч еб н о  -  

м ето ди ч еско го  об есп еч ен и я  
у ч еб н о й  д и сц и п л и н ы  
« И н о стр ан н ы й  язы к»

Б П О У  О м ской  
области  

« М ед и ц и н ски й  
колледж »

Т и х о м и р о ва
О .С.

Д и п л о м  2 
степ ен и

60 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 
« М ето д и ч ески х  м атер и ал о в  

по  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  среди  

п р еп о д авател ей  средн и х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  И р к у тско й

О Г Б П О У
«У со л ьски й

м еди ц и н ск и й
техн и кум »

П р о н и ч ев а
И .В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка
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области »
61 О б л астн о й  зао ч н ы й  кон курс 

« М ето д и ч ески х  м атер и ал о в  
по  о б щ ео б р азо вател ьн ы м  

д и сц и п л и н ам  среди  
п р еп о д авател ей  средн и х  

п р о ф есси о н ал ьн ы х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  И р к у тско й  
области »

О Г Б П О У
«У  со л ьски й  

м еди ц и н ск и й  
техн и кум »

Б о р д о в а  Е .Б . С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

62 М еж р еги о н ал ьн ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

в и д ео р о л и ко в  по П М .0 4  и 
П М .0 7  В ы п о л н ен и е  р аб о т  по 

п р о ф есси и  « М лад ш ая 
м еди ц и н ск ая  сестр а  по уходу  

за  больн ы м »

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й
м еди ц и н ск и й

техн и кум »

М ак си м о в а
Н С .

Б л аго д ар н о ст
ь

63 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  буклетов , 

п о свящ ен н о го  В сем и р н о м у  
Д ню  зд о р о вья  «М ы  за  ЗО Ж » 

среди  сту д ен то в  средн и х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  С Ф О  в 

н ом и наци и : «А лкоголь, 
курение, н ар ко ти ки  и их 

п роф и лакти ка»

Г Б П О У  Р есп у б ли ки  
Т ы ва «

Р есп у б ли кан ски й
м еди ц и н ск и й

колледж »

Т и х о м и р о ва
О .С.

Д и п л о м  2 
степ ен и

64 М еж р еги о н ал ьн ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

в и д ео р о л и ко в  по П М .0 4  и 
П М .0 7  В ы п о л н ен и е  р аб о т  по 

п р о ф есси и  « М лад ш ая 
м еди ц и н ск ая  сестр а  по уходу  

за  больн ы м »

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й
м еди ц и н ск и й

техн и кум »

С ем ен о вская
Ю .И .

Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о

65 М еж р еги о н ал ьн ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

в и д ео р о л и ко в  по П М .0 4  и 
П М .0 7  В ы п о л н ен и е  р аб о т  по 

п р о ф есси и  « М лад ш ая 
м еди ц и н ск ая  сестр а  по уходу  

за  больн ы м »

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й
м еди ц и н ск и й

техн и кум »

Ф р о л о ва
О Н .

Б л аго д ар стве  
н н о е  письм о

66 М еж р еги о н ал ьн ая  
п ед аго ги ческая  ко н ф ер ен ц и я  
« А к ту ал ьн ы е зад ач и  и пути  

их  р еш ен и я  в воп росах  
со д ер ж ан и я  и п о вы ш ен и я  

качества  п о дго то вки  
сп ец и ал и сто в  средн его  
м еди ц и н ск о го  звен а»

К Г Б П О У  
« К р асн о яр ски й  

б азовы й  
м еди ц и н ск и й  

ко л л ед ж  и м ен и  В .М . 
К р у то вско го »

Зб р о ш ко
Д .В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

67 М еж р еги о н ал ьн ая  
п ед аго ги ческая  ко н ф ер ен ц и я  
« А к ту ал ьн ы е зад ач и  и пути  

их  р еш ен и я  в воп росах

К Г Б П О У
« К р асн о яр ски й

б азовы й
м еди ц и н ск и й

Ф р о л о ва
О Н .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка
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со д ер ж ан и я  и п о вы ш ен и я  
качества  п о дго то вки  

сп ец и ал и сто в  средн его  
м еди ц и н ск о го  звен а»

ко л л ед ж  и м ен и  В .М . 
К р у то вско го »

68 В сер о сси й ски й  кон курс 
« Л у чш ая  м ето ди ч еская  

р азр аб о тк а  П О О  -  2023»  в 
н о м и н ац и и  «Л учш ая 

м ето ди ч еская  р азр аб о тк а  
зан яти я , р еали зу ем ая  в 

р ам ках  о сво ен и я  осн о вн о й  
о б р азо вател ьн о й  

п рограм м ы »

Г Б П О У  И О  «А П Т » У гл о вская
А.П .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

69 В сер о сси й ски й  кон курс 
« Л у чш ая  м ето ди ч еская  

р азр аб о тк а  П О О  -  2023»  в 
н о м и н ац и и  «Л учш ая 

м ето ди ч еская  р азр аб о тк а  
зан яти я , р еали зу ем ая  в 

р ам ках  о сво ен и я  осн о вн о й  
о б р азо вател ьн о й  

п рограм м ы »

Г Б П О У  И О  «А П Т » С ем ен о вская
Ю .И .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

70 Р еги о н ал ьн ая  д и стан ц и о н н ая  
о л и м п и ад а  по м атем ати ке  

среди  об у чаю щ и х ся  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

ор ган и зац и й

Г Б П О У  И О
«Б охан ски й  

агр ар н ы й  техн и кум »

П р о н и ч ев а
И .В .

Б л аго д ар н о ст
ь

71 Р еги о н ал ьн ая  д и стан ц и о н н ая  
о л и м п и ад а  по м атем ати ке  

среди  об у чаю щ и х ся  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  

ор ган и зац и й

Г Б П О У  И О
«Б охан ски й  

агр ар н ы й  техн и кум »

У гл о вская
А.П .

Б л аго д ар н о ст
ь

72 В н у тр и ко л л ед ж н ы й  конкурс 
«Д ен ь  н аставн и ка»

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

М етл яева
Е В .

Д и п л о м

73 В н у тр и ко л л ед ж н ы й  конкурс 
«Д ен ь  н аставн и ка»

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

К у кса  С .В. Д и п л о м

74 В н у тр и ко л л ед ж н ы й  конкурс 
«Д ен ь  н аставн и ка»

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

З в ер ько в а
И .В .

Д и п л о м

75 В н у тр и ко л л ед ж н ы й  конкурс 
«Д ен ь  н аставн и ка»

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Д у кач ева
А .В.

Д и п л о м

76 В н у тр и ко л л ед ж н ы й  конкурс 
«Д ен ь  н аставн и ка»

О Г Б П О У
« Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Ч есн о ко в а
Т А .

Д и п л о м

77 В н у тр и ко л л ед ж н ы й  конкурс 
«Д ен ь  н аставн и ка»

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

В о р о тн и ко в а
Е .О .

Д и п л о м
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м еди ц и н ск и й
колледж »

78 В н у тр и ко л л ед ж н ы й  конкурс 
«Д ен ь  н аставн и ка»

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Ч ер к аш и н а
С.Н .

Д и п л о м

79 Р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

и н тер акти вн ы х  п лакатов  
« М ед и ц и н ски е 

и н ф о р м ац и о н н ы е систем ы » 
среди  о б у чаю щ и х ся  средн и х  

м ед и ц и н ск и х  и 
ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

п р о ф есси о н ал ьн ы х  
у ч р еж д ен и й

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Б о р д о в а  Е .Б . С ер ти ф и кат
эксп ер та

80 Р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

и н тер акти вн ы х  п лакатов  
« М ед и ц и н ски е 

и н ф о р м ац и о н н ы е систем ы » 
среди  о б у чаю щ и х ся  средн и х  

м ед и ц и н ск и х  и 
ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

п р о ф есси о н ал ьн ы х  
у ч р еж д ен и й

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

У гл о вская
А н н а

П етр о вн а

С ер ти ф и кат
эксп ер та

81 М еж р еги о н ал ьн ая  он лай н  -  
о л и м п и ад а  с м еж д у н ар о дн ы м  

у ч асти ем
« П р о ф есси о н ал ьн ая  

ген ети ка»  по  у ч еб н о й  
д и сц и п л и н е  « Г ен ети ка  

ч ел о век а  с осн о вам и  
м ед и ц и н ск о й  ген ети ки »  

среди  студ ен тов  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С иби рского  
ф ед ер ал ьн о го  округа

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

О щ еп ко ва
Н атал ья

А л ексан д р о в
на

С ер ти ф и кат
эксп ер та

82 « М еж р еги о н ал ьн ая  
м еж д и сц и п ли н ар н ая  он лай н  

-  о л и м п и ад а  « L ab o r om nia 
v inc it»  с м еж д у н ар о д н ы м  
у ч асти ем  среди  студен тов  

м ед и ц и н ск и х  и 
ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С Ф О

О Г Б П О У
« Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Б езр у к и х
Т.В.

К р авчен к о
Е .И .

М ак си м о в а
Н .С .

Т и х о м и р о ва
О .С.

С ер ти ф и кат
эксп ер та

И Т О Г О :  8 5 у ч а с т и й / 3 1  п р е п о д а в а т е л ь
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Таблица 25
Участие педагогов в мероприятиях различного уровня

2 полугодие
п /п Н аи м ен о в ан и е

м ер о п р и яти я

1 В сер о сси й ски й  кон курс «
Н ави гато р ы  д етств а  3.0» 

ф ед ер ал ьн о го  п роекта  
« П атр и о ти ч еско е  во сп и тан и е 

гр аж дан  Р о сси й ско й  Ф едераци и »

Н аи м ен о ван и е
о р ган и зац и и /ср о к
_________и_________

Ф ед ер ал ьн о е  
госу д ар ствен н о е  

б ю дж етн о е  
у ч р еж д ен и е 

« Р о сси й ски й  
детско  -  

ю н о ш ески й  
центр»

Ф И О
п ед аго га

К ар н ау х о  
ва  Ю .В .

Р езу л ьтат
у ч асти я

Д и п л о м

2 Областная online олимпиада 
Профессиональная компетентность 

преподавателя СПО

Усольский
медицинский

техникум

Бордова
Е.Б.

Диплом 
2 степени

Зброшко
Д.в .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

М акарова
Д.и .

Диплом 
3 степени

М аксимова
Н С .

Диплом 
2 степени

Ощепкова
Н А .

Диплом 
2 степени

Кравченко
Е.И.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

Проничева
И В .

Диплом 
2 степени

Семеновск 
ая Ю.И.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

Сигачев
О.Г.

Диплом 
2 степени

Угловская
А.П.

Диплом 
2 степени

3 М еж р еги о н ал ьн ы й  зао ч н ы й  
кон курс  м ето ди ч ески х  

р азр аб о то к  п р акти ч еск и х  зан яти й  
д ля  сту д ен то в  П М .03 

Н ео тл о ж н ая  м еди ц и н ская  
п о м о щ ь н а д о го сп и тальн о м  этап е  
М Д К  0 3 .0 1 Д и ф ф ер ен ц и р о ван н ая  

д и агн о сти к а  и оказн и е 
н ео тл о ж н о й  м еди ц и н ско й  

п о м о щ и  н а д о го сп и тальн о м  этап е  
сп ец и ал ьн о сти  31 .02.01 Л еч еб н о е  

д ело  среди  п р еп о давател ей  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х

О Г Б П О У  «У сть 
О рды нски й  

м еди ц и н ски й  
ко л л ед ж  им. 
Ш о б о го р о в а  

М .Ш .»

Фищенко
А В .

Ш лык О.В.

Сигачев
О.Г.

Диплом 
2 степени 
С ер ти ф и кат  
у ч астн и ка  
Диплом 
1 степени
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о б р азо вател ьн ы х  ор ган и зац и й
4 К о н к у р с  п р о ф есси о н ал ьн о го  

м астер ства  « Н аставн и ч еская  
п ар а  -  2023 год»

О Г Б П О У  «
Т улун ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Фролова
О Н .

Диплом 
1 степени

Кравченко
Е И .

Диплом 
1 степени

Янченко
Н В .

Диплом 
1 степени

Ш ирокова
Е Н .

Диплом 
1 степени

Ж укова
Ю А .

Диплом 
1 степени

Семеновск 
ая Ю И .

Диплом 
1 степени

М акарова
Д.и .

Диплом 
1 степени

5 IV межрегиональная заочная научно 
-  практическая педагогическая 
конференция « Инновационные 

технологии в преподавательской 
деятельности с системе среднего 
профессионального образования»

Красноярский
медицинский

техникум

Топчий
М.Н.

Участие
Статья в сборнике.

Зброшко
Д.в .

Участие
Статья в сборнике.

6 О б л астн о й  см отр  -  кон курс 
п р о ф есси о н ал ьн о го  м астер ства  
« У чи тел ь  осн ов  б езо п асн о сти  

ж и зн ед еятел ьн о сти  -  2023»

М и н и стер ство
о б р азо ван и я
И р к у тско й

области

Щ еп и н
Д .в .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

7 Всероссийский заочный конкурс 
методических указаний по 

выполнению самостоятельной 
работы студента по разделу 

«Сестринский уход в хирургии»

У со л ьски й
м еди ц и н ски й

тех н и ку м

Фролова
о н .

У части е
п р о то ко л

8 М ежрегиональный заочный конкурс 
учебно -  методического 

обеспечения образовательного 
процесса по дисциплине ОП.01 

Анатомия и физиология человека, 
реализуемым в средних 

медицинских образовательных 
учреждениях

Красноярский 
базовый 

медицинский 
колледж имени 

В.М. Крутовского

Безруких
Т В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

9 М ежрегиональный Фестиваль с 
международным участием 

«Педагогический калейдоскоп -  
2023»

«Тобольский 
медицинский 

колледж имени 
Володи 

Солдатова»

Фролова
о н .

У части е
сер ти ф и кат

М аксимова
н .с .

У части е
сер ти ф и кат

10 М ежрегиональная заочная научно -  
практическая конференция 

педагогов «Развитие 
профессиональной компетентности 

педагога»

С М А Р С  С П О  
О Г Б П О У

« Б ратски й
м еди ц и н ски й

колледж »

Угловская
а .п .

У части е
сер ти ф и кат
сб о р н и к

Ощепкова
н а .

У части е
сер ти ф и кат
сб о р н и к

Фролова
о н .

У части е
сер ти ф и кат
сб о р н и к

Филинкова
а .н .

У части е
сер ти ф и кат
сб о р н и к
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11 М ежрегиональный заочный конкурс 
методических материалов по теме: 
«История малой Родины в истории 

великой России»

С М А Р С  С П О  
О Г Б П О У  

«У сть  - 
О рды нски й  

м еди ц и н ски й  
ко л л ед ж  им. 
Ш о б о го р о в а  

М .Ш .»

С ем ен о вс  
кая Ю .И .

Д и п л о м  1 степени

К ар н ау х о  
ва  Ю . В.

П е д а го г  -  
о р ган и затор  
Д и п л о м  2 степени

12 Конкурс методических разработок 
практических занятий по 

фармакологии для специальности 
31.02.01 Лечебное дело

С М А Р С  С П О М ак си м о в  
а Н С .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

13 М ежрегиональная научно -  
практическая конференция для 

педагогических работников средних 
профессиональных образовательных 

организаций « Современные 
педагогические технологии в 
образовательном процессе в 
условиях реализации ФГОС»

Г А П О У
« В о л го гр адски й

м еди ц и н ски й
колледж »

Т оп чи й
М .Н .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

14 Совет директоров медицинских 
колледжей Сибирского и 

Уральского Федеральных округов

Г А П О У  ТО  
« Т о б о л ьски й  
м еди ц и н ск и й  

ко л л ед ж  им. В. 
С олдатова»

Б о р д о ва
Е .Б.

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

Совет директоров медицинских 
колледжей Сибирского и 

Уральского Федеральных округов

Г А П О У  ТО
« Т о б о л ьски й  
м еди ц и н ск и й  

ко л л ед ж  им. В. 
С олдатова»

О щ еп ко ва
Н .А .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

15 М еж р еги о н ал ьн ы й  конкурс 
м ето д и ч ески х  р азр аб о то к  
п р акти ч еск и х  зан яти й  по 

сестр и н ско м у  ухо д у  в п ед и атри и  
для  сп ец и ал ьн о сти  34.02.01 

С естр и н ско е  д ело  среди  
п р еп о д авател ей  о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  м еди ц и н ского  
п р о ф и л я  С и б и р ско го  
ф ед ер ал ьн о го  округа

С М А Р С  С П М О  
Г Б П О У

Р есп у б л и ка  Т ы ва 
« Р есп у б ли кан ски  

й м еди ц и н ск и й  
колледж » 

Декабрь 2023

Зб р о ш ко
Д .В .

С ер ти ф и кат
у ч астн и ка

ИТОГО: 40 участников /  22 преподавателя

Внеаудиторная работа с обучающимися представлена учебно­
исследовательской деятельностью, а также участием обучающихся в очных 
конкурсах, конференциях области, а также в дистанционных конкурсах, 
олимпиадах областного, федерального и международного уровней.

В 2023 г. обучающиеся заняли призовые места на федеральных, 
областных, городских олимпиадах и конференциях, что является следствием 
ответственного отношения и подготовки участников и их руководителей 
таблица 26,27.

Таблица 26
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Участие студентов в конференциях, конкурсах 
_________________1 семестр_________________

п/п Наименование
мероприятия

Наименование 
организации/сроки

ФИО студента, 
группа

Результат
участия

ФИО
руководителя

1 Областная онлайн- 
олимпиада 
«М едицина 

катастроф» по 
ПМ .03, 34.02.01 

Сестринское дело

ОГБПОУ
«Тайшетский
медицинский

техникум»
27.01.23

Ю ргина С., 4 
СД А

Диплом 2 
степени

Сигачев О. Г.

Димчукова Е., 4 
СД Б

Диплом 1 
степени

Зброшко Д. 
В.

2 М ежрегиональный 
студенческий 

конкурс на лучший 
буклет, посвященный 

профилактике НИЗ

КГБПОУ
«Родинский 

медицинский 
колледж» 

Январь, 2023

М ельникова В., 
4 ЛД

Сертификат
участника

Ощепкова Н. 
А.

Сахаровская Т., 
4 ЛД

Сертификат
участника

3 М ежрегиональная 
олимпиада по 
дисциплине 

«Генетика человека с 
основами 

медицинской 
генетики»

БПОУ ОО
«М едицинский

колледж»

Емшанин А., 3 
СД А

Сертификат
участника

Безруких Т. 
В.

Перетолчина В., 
3 СД А

Сертификат
участника

4 М ежрегиональная 
олимпиада 

профессионального 
мастерства 

обучающихся по 
специальности 

34.02.01 СД

М едицинский 
колледж ж/д 
транспорта 
ФГБОУ ВО 
«ИрГУПС» 

02.02.23

Рязанцев Д.., 3 
СД А

Сертификат
участника

М аксимова Н. 
С.

5 М ежрегиональный
конкурс

санбюллетеней по 
профилактике ЗППП

ОГБПОУ
«Усольский 

медицинский 
техникум» 

Февраль, 2023

Турова О., 2 СД 
В

Сертификат
участника

Семеновская 
Ю. И.

Войцехович Д., 
2 СД В

Сертификат
участника

Ш ейдаева П., 3 
СД В

Сертификат
участника

Ш ирокова Е. 
Н.

Лейченко Д., 1 
ЛД

Сертификат
участника

Семенов А., 3 
СД А

Сертификат
участника

Зброшко Д. 
В.

М урашова М., 
3 СД А

Сертификат
участника

М олева С., 2 ЛД Сертификат
участника

Янченко Н. В.

6 Областная 
олимпиада 

«Сестринский уход в 
терапии»

ОГБПОУ
«Ангарский 

медицинский 
колледж» 

февраль, 2023

Лесков Д., 4 СД 
Б

Диплом 2 ст Ощепкова Н. 
А.

7 М ежрегиональный
конкурс

мультимедийных 
презентаций на ИЯ 

«Выдающиеся врачи, 
прославившие 

российскую 
медицину»

ОГБПОУ
«Братский

медицинский
колледж»

М олева С., 2 ЛД 
Никифоров В., 2 
ЛД

Сертификат
участника

Тихомирова 
О. С.

Тельных В., 3 
ЛД

Сертификат
участника

Щ епина А. В.

Карпылев Н. Сертификат
участника

Решетникова 
А. Ю.
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8 М ежрегиональный 
дистанционный 

студенческий 
конкурс по 

информационным 
технологиям в 

профессиональной 
деятельности 

«Мастер IT : офисное 
многоборье. 

М едицинская 
статистика»

ОГБПОУ
«Саянский

медицинский
колледж»

Новодольский 
А., 2 ЛД 
Владимиров Е., 
2ЛД

Сертификат
участника

Угловская А. 
П.

9 М ежрегиональный 
дистанционный 
конкурс медиа­

контента «Лучший 
способ предсказать 

будущее -  изобрести 
его!»

с международным 
участием 

по дисциплинам 
«Информатика» и 

«Информационные 
технологии в 

профессиональной 
деятельности»

КГБОУ СПО 
«Дивногорский 
медицинский 

техникум»

Балуткин Н., 3 
СД В

Сертификат
участника

Угловская А. 
П.

10 М ежрегиональная 
студенческая 
комплексная 
олимпиада по ОУД 
«Последний герой»

ОГБПОУ
«Нижнеудинкое

медицинское
училище»

Ш уракова С., 
Веселова Н., 
Чугунова Л., 
Каюмба А.,
Г ерасимова А.

Сертификат
участника

Щ епин Д. В., 
Ш лык О. В.:

Чамьян А., 
Щ едрова А., 

Донгак Д., 
Смирнова М., 
Сергеев Г.

Диплом 3 
степени

Сигачева Я. 
В.,
Дунцова О. 
Ю.

Лобанов Д.,
Алдын-Херел
Ш.,
Авхимович Е., 
Ш естакова Д., 
Подобед К.

Сертификат
участника

Угловская А. 
П.,
Ю дичев А. Н.

11 Научно -
практическая
конференция

Павлодарский 
медицинский 

высший колледж

Антипова К.И. Диплом 1 
степени

Сигачева Я.В.

Турова О.О. Диплом 1 
степени

Колыванова
К.Г.
Тихомирова
О С .

Семенов А.А. Сертификат
участника

К о л о гр еев
В О .

Диплом
отличника

Зброшко Д.В.

Р язан ц ев  Д. Диплом 3 
степени

Зброшко Д.В.

12 Б ай кал ьски й Ф Г Б О У  В О А н ти п о в а  К. Сертификат
участника

Проничева
И В .
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эк о л о ги ч ески й « Б ай кал ьски й Артомонова А. Сертификат Тихомирова
д и к тан т  - 2023 го су д ар ствен н ы й участника О С .

у н и вер си тет» Атанова С. Сертификат М алыханова
участника О.А.

Ахметчина В. Сертификат М алыханова
участника О.А.

Болохина Д. Сертификат Угловская
участника А.П.

Бондарева Ю. Сертификат Дунцова
участника О.Ю.

Ботвинко П. Сертификат М акарова
участника Д.и .

Виталева Н. Сертификат М алыханова
участника О.А.

Г ерасимова А. Сертификат Дунцова
участника О.Ю.

Григорьева П. Сертификат Дунцова
участника О.Ю.

Ильюшова О. Сертификат Дунцова
участника О.Ю.

Каюмба А. Сертификат М алыханова
участника О.А.

Крылова В. Сертификат М акарова
участника Д.в .

Рыбакова Д. Сертификат М акарова
участника Д.в .

Угутпей Ш. Сертификат М алыханова
участника О.А.

Чеботарева А. Сертификат Дунцова
участника О.Ю.

Чугунова Е. Сертификат Угловская
участника А.Ю.

Ш уракова С. Сертификат Дунцова
участника О.Ю.

Якименко К. Сертификат Янченко Н.В.
участника

Ковбасюк Д. Сертификат Ощепкова
участника Н А .

Лобанова Д. Сертификат Ощепкова
участника Н А .

М ураш кина Н. Сертификат Дроздова
участника О.Ю.

М урашова Д. Сертификат Янченко Н.В.
участника

Протасова М. Сертификат Янченко Н.В.
участника

Середа С. Сертификат Проничева
участника И В .

Смирнова М. Сертификат Ш лык О.В.
участника

Филатенко Я. Сертификат Ш лык О.В.
участника

Храмовских Н. Сертификат М акарова
участника Д.И.

Чамьян А. Сертификат Угловская
участника А.П.

Блюдина С. Сертификат Угловская
участника А.П.
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Политаева Н. Сертификат
участника

Проничева
И В .

Вотинцева В. Сертификат
участника

Проничева
И В .

М олева С. Сертификат
участника

М акарова
Д.и .

Ш лык О. Сертификат
участника

М акарова
Д.И.

Алдексишинец
Д.

Сертификат
участника

М алыханова
О.А.

Вавилова М. Сертификат
участника

Проничева
И В .

Донгак М. Сертификат
участника

Ш лык О.В.

Ерофеева А. Сертификат
участника

Ш лык О.В.

Ефименко А. Сертификат
участника

М акарова
Д.и .

Кологреева В. Сертификат
участника

Дунцова
О.Ю.

Курилина Т. Сертификат
участника

Дунцова
О.Ю.

М уратов М. Сертификат
участника

Угловская
А.П.

Павлова В. Сертификат
участника

Угловская
А.П.

Погуляева О. Сертификат
участника

Янченко Н.В.

Родинова А. Сертификат
участника

Янченко Н.В.

Соболева А. Сертификат
участника

Янченко Н.В.

Талышкина А. Сертификат
участника

Янченко Н.В.

Тирских О. Сертификат
участника

Проничева
И В .

Ш лык А. Сертификат
участника

Ш лык О.В.

Ш уклова А. Сертификат
участника

Ш лык О.В.

Щ укин Н. Сертификат
участника

М акарова
Д.И.

13 М еж р еги о н ал ьн ы й
студ ен ч ески й

кон курс
в и д ео р о л и ко в  по 
П М .0 4  и П М .07  

В ы п о л н ен и е  раб о т  
по  п роф есси и  

« М л ад ш ая  
м еди ц и н ск ая  сестра 

по  ухо д у  за  
больн ы м »

ОГБПОУ
«Тайшетский
медицинский

техникум»

Никифоров В.А Диплом 3 
степени

Фролова О Н .

14 М ежрегиональная 
заочная студенческая 
научно -  
практическая

ГБПОУ
Республики Тыва 

«Р еспубликанский 
медицинский

Котяева Ю.С. Диплом 3 
степени

Головина
Н.В.
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конференция «от 
истории к 
современности» 
среди студентов 
средних
профессиональных 
образовательных 
организаций СФО в 
номинации: 
«Здоровый образ 
жизни»

колледж»

15 М ежрегиональная (с 
международным 

участием)
студенческая онлайн 

-  олимпиада « 
Профессионалы 

сестринского дела» 
среди студентов 
медицинских и 

фармацевтических 
колледжей 
Сибирского 

федерального округа

БПОУ ОО
«М едицинский

колледж»

Емшанин А.Е. Сертификат
участника

Зброшко Д.В.

16 М ежрегиональная (с 
международным 

участием)
студенческая онлайн 

-  олимпиада « 
Профессионалы 

сестринского дела» 
среди студентов 
медицинских и 

фармацевтических 
колледжей 
Сибирского 

федерального округа

БПОУ ОО
«М едицинский

колледж»

Рязанцев Д.С. Сертификат
участника

Зброшко Д.В.

17 М ежрегиональная (с 
международным 

участием)
студенческая онлайн 

-  олимпиада « 
Профессионалы 

сестринского дела» 
среди студентов 
медицинских и 

фармацевтических 
колледжей 
Сибирского 

федерального округа

БПОУ ОО
«М едицинский

колледж»

Семенов А.А. Сертификат
участника

Зброшко Д.В.

18 Региональная 
дистанционная 
олимпиада по 

математике среди 
обучающихся 

профессиональных 
организаций

ГБПОУ ИО
«Боханский

аграрный
техникум»

Степанов Д.С. Сертификат
участника

Проничева
И.В.

19 Региональная
дистанционная

ГБПОУ ИО
«Боханский

Лобанов Д.А. Сертификат
участника

Угловская
А.П.
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олимпиада по 
математике среди 

обучающихся 
профессиональных 

организаций

аграрный
техникум»

20 Конкурс
«День наставника»

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Абрамушкин Д. Диплом М етляева Е.Г.

Конкурс
«День наставника»

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Блюдина С. Диплом Кукса С.В.

Конкурс
«День наставника»

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Денчик В. Диплом Зверькова
И В .

Конкурс
«День наставника»

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Кара-оол А. Диплом Дукачева
А.В.

Конкурс
«День наставника»

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Сидельникова
Н.

Диплом Чеснокова
Т А .

Конкурс
«День наставника»

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Федорова Е. Диплом Воротникова
Е.О.

Конкурс
«День наставника»

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Хохлова К. Диплом Черкаш ина
С.Н.

21 М ежрегиональная 
онлайн -  олимпиада 

с международным 
участием

«Профессиональная 
генетика» по учебной 

дисциплине 
«Г енетика человека с 

основами 
медицинской 

генетики» среди 
студентов 

медицинских и 
фармацевтических 
образовательных 

организаций 
Сибирского 

федерального округа

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

М олева С.Э. Диплом 
1 степени

Безруких Т.В.

22 М ежрегиональная 
онлайн -  олимпиада 

с международным 
участием

«Профессиональная 
генетика» по учебной 

дисциплине

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Хоружек А.С. Диплом 3 
степени

Безруких Т.В.
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«Генетика человека с 
основами 

медицинской 
генетики» среди 

студентов 
медицинских и 

фармацевтических 
образовательных 

организаций 
Сибирского 

федерального округа
23 М ежрегиональная 

онлайн -  олимпиада 
с международным 

участием
«Профессиональная 

генетика» по учебной 
дисциплине 

«Генетика человека с 
основами 

медицинской 
генетики» среди 

студентов 
медицинских и 

фармацевтических 
образовательных 

организаций 
Сибирского 

федерального округа

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Новодольский
А.А.

Диплом 3 
степени

Безруких Т.В.

24 М ежрегиональный
студенческий

конкурс
видеороликов по 
ПМ .04 и ПМ.07 

выполнение работ по 
профессии «М ладшая 

медицинская сестра 
по уходу за 
больными»

ОГБПОУ
«Тайшетский
медицинский

техникум»

Ходачинская
А.М.

Сертификат
участника

Фролова О Н .

25 М ежрегиональный
студенческий

конкурс
видеороликов по 
ПМ .04 и ПМ.07 

выполнение работ по 
профессии «М ладшая 

медицинская сестра 
по уходу за 
больными»

ОГБПОУ
«Тайшетский
медицинский

техникум»

Антипова К.И. Сертификат
участника

Фролова О Н .

26 Областная онлайн -  
олимпиада по 
дисциплине 

«Иностранный язык», 
приуроченной ко 
всемирному дню 

медицинской сестры

ОГБПОУ
«Тайшетский
медицинский

техникум»

М олева С.В. Сертификат
участника

Решетникова
А.Ю.

27 « М еж р еги о н ал ьн ая
м еж д и сц и п ли н ар н а

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

М о л ев а  С .Э Д и п л о м  1 
степени

Безруких Т.В. 
Кравченко 

Е.И.
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я  о н лай н  -  
о л и м п и ад а  « L ab o r 

om nia  v inc it»  с 
м еж д у н ар о дн ы м  
у ч асти ем  среди  

студ ен тов  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С Ф О

м еди ц и н ск и й
колледж »

М аксимова
Н С .

Тихомирова
О.С.

28 « М еж р еги о н ал ьн ая  
м еж д и сц и п ли н ар н а  

я  о н лай н  -  
о л и м п и ад а  « L ab o r 

om nia  v inc it»  с 
м еж д у н ар о дн ы м  
у ч асти ем  среди  

студ ен тов  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С Ф О

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

М акси м ен ко

Д.

С ер ти ф и кат
эксп ер та

Безруких Т.В. 
Кравченко 

Е.И.
М аксимова

Н.С.
Тихомирова

О С .

29 « М еж р еги о н ал ьн ая  
м еж д и сц и п ли н ар н а  

я  о н лай н  -  
о л и м п и ад а  « L ab o r 

om nia  v inc it»  с 
м еж д у н ар о дн ы м  
у ч асти ем  среди  

студ ен тов  
м ед и ц и н ск и х  и 

ф ар м ац евти ч ески х  
о б р азо вател ьн ы х  

о р ган и зац и й  С Ф О

О Г Б П О У
«Т у л у н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Д ятлов  М . С ер ти ф и кат
эксп ер та

Безруких Т.В. 
Кравченко 

Е.И.
М аксимова

Н.С.
Тихомирова

О С .

30 М ежрегиональная 
онлайн викторина по 

русскому языку и 
литературе « В 

гостях у Кирилла и 
М ефодия» с 

международным 
участием среди 

студентов 
медицинских и 

фармацевтических 
образовательных 

организаций

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Авхимович Е. Диплом 
3 степени

Дунцова
О.Ю.

31 М ежрегиональная 
онлайн викторина по 

русскому языку и 
литературе « В 

гостях у Кирилла и 
М ефодия» с 

международным 
участием среди 

студентов

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Лялина А. Сертификат
участника

Дунцова О.В.
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медицинских и 
фармацевтических 
образовательных 

организаций
32 М ежрегиональная 

онлайн викторина по 
русскому языку и 

литературе « В 
гостях у Кирилла и 

М ефодия» с 
международным 
участием среди 

студентов 
медицинских и 

фармацевтических 
образовательных 

организаций

ОГБПОУ
«Тулунский

медицинский
колледж»

Протасова М. Сертификат
участника

Дунцова О.В.

33 I Областной конкурс 
чтецов «Вечная 
память подвигу 

Великого народа», в 
рамках празднования 

78 -  й годовщины 
Победы в Великой 

Отечественной войне 
в номинации « 
Прозаическое 

произведение»

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Степанов Д. Диплом 2 
степени

Дроздова
О.Ю.

34 I Областной конкурс 
чтецов «Вечная 
память подвигу 

Великого народа», в 
рамках празднования 

78 -  й годовщины 
Победы в Великой 

Отечественной войне 
в номинации « 
Прозаическое 

произведение»

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Ерофеев А. Сертификат
участника

Тихомирова
О.С.

35 М ежрегиональный 
заочный 
студенческий 
конкурс презентаций 
«Подвиг
медицинских сестер 
в годы Великой 
Отечественной 
войны»

ОГБПОУ
«Ангарский

медицинский
колледж»

Сергеев Г.Е. Диплом 1 
степени

Кравченко
Е.И.

Безруких Т.В.

36 М ежрегиональный 
заочный 
студенческий 
конкурс презентаций 
«Подвиг
медицинских сестер 
в годы Великой 
Отечественной 
войны»

ОГБПОУ
«Ангарский

медицинский
колледж»

Филатенко Я.И. Диплом 1 
степени

Кравченко
Е.И.

Безруких Т.В.

37 М ежрегиональнная
дистанционная

ОГБПОУ
«Саянский

Бучель С.С. Диплом 1 
степени

Угловская
А.П.
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студенческая научно 
-  практическая 
конференция 
«История. Наука. 
М едицина», 
посвященная 
Всемирному дню 
здоровья

медицинский
колледж»

38 М ежрегиональная 
онлайн -  олимпиада 

среди студентов 
средних 

медицинских и 
фармацевтических 
образовательных 

учреждений 
«Нестандартный 

взгляд на классику» 
по дисциплинам: 

Анатомия и 
физиология человека, 

Основы патологии, 
Г енетика человека с 

основами 
медицинской 

генетики, Основы 
микробиологии и 

иммунологии

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Емшанин А.С. Сертификат
участника

Безруких Т В . 
М аксимова 

Н.С.
Ш лык О.В.

39 М ежрегиональная 
онлайн -  олимпиада 

среди студентов 
средних 

медицинских и 
фармацевтических 
образовательных 

учреждений 
«Нестандартный 

взгляд на классику» 
по дисциплинам: 

Анатомия и 
физиология человека, 

Основы патологии, 
Генетика человека с 

основами 
медицинской 

генетики, Основы 
микробиологии и 

иммунологии

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Лазарева П.С. Сертификат
участника

Безруких Т.В. 
М аксимова 

Н.С.
Ш лык О.В.

40 М ежрегиональная 
онлайн -  олимпиада 

среди студентов 
средних 

медицинских и 
фармацевтических 
образовательных 

учреждений 
«Нестандартный 

взгляд на классику» 
по дисциплинам:

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Новодольский
А.А.

Сертификат
участника

Безруких Т.В. 
М аксимова 

Н.С.
Сигачева Я.В.
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Анатомия и 
физиология человека, 

Основы патологии, 
Г енетика человека с 

основами 
медицинской 

генетики, Основы 
микробиологии и 

иммунологии
41 М ежрегиональная 

онлайн -  олимпиада 
среди студентов 

средних 
медицинских и 

фармацевтических 
образовательных 

учреждений 
«Нестандартный 

взгляд на классику» 
по дисциплинам: 

Анатомия и 
физиология человека, 

Основы патологии, 
Генетика человека с 

основами 
медицинской 

генетики, Основы 
микробиологии и 

иммунологии

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Перетолчина
В.Е.

Сертификат
участника

Безруких Т В . 
М аксимова 

Н.С.
Ш лык О.В.

42 М ежрегиональная 
онлайн -  олимпиада 

среди студентов 
средних 

медицинских и 
фармацевтических 
образовательных 

учреждений 
«Нестандартный 

взгляд на классику» 
по дисциплинам: 

Анатомия и 
физиология человека, 

Основы патологии, 
Генетика человека с 

основами 
медицинской 

генетики, Основы 
микробиологии и 

иммунологии

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Семенов А.А. Сертификат
участника

Безруких Т.В. 
М аксимова 

Н.С.
Ш лык О.В.

43 М ежрегиональная 
онлайн -  олимпиада 

среди студентов 
средних 

медицинских и 
фармацевтических 
образовательных 

учреждений 
«Нестандартный 

взгляд на классику»

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Хоружик А.С. Сертификат
участника

Безруких Т.В. 
М аксимова 

Н.С.
Сигачева Я.В.
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по дисциплинам: 
Анатомия и 

физиология человека, 
Основы патологии, 

Г енетика человека с 
основами 

медицинской 
генетики, Основы 
микробиологии и 

иммунологии
44 М ежрегиональная 

онлайн -  олимпиада 
среди студентов 

средних 
медицинских и 

фармацевтических 
образовательных 

учреждений 
«Нестандартный 

взгляд на классику» 
по дисциплинам: 

Анатомия и 
физиология человека, 

Основы патологии, 
Генетика человека с 

основами 
медицинской 

генетики, Основы 
микробиологии и 

иммунологии

ОГБПОУ
«Иркутский

базовый
медицинский

колледж»

Брыжник П.А. Сертификат
участника

Безруких Т.В. 
М аксимова 

Н.С.
Сигачева Я.В.

45 ХГУмежрегиональная
( с международным
участием) учебно -
исследовательская
конференция
студентов средних
медицинских и
фармацевтических
образовательных
учреждений
Сибирского и
Дальневосточного
федеральных округов
«Наука.Здоровье.
Профилактика»

ОГБПОУ
«Читинский

медицинский
колледж»

Ш уракова С.Р. Сертификат
участника

Ш лык О.В.

46 М еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  конкурс 
буклетов , 
п освящ ен н о го  
В сем и р н о м у  Д ню  
зд о р о вь я  «М ы  за  
ЗО Ж » среди  
сту д ен то в  средн и х  
п р о ф есси о н ал ьн ы х  
о б р азо вател ьн ы х  
о р ган и зац и й  С Ф О  в 
ном и наци и : 
«А лкоголь ,

ГБПОУ
Республики Тыва 
«республиканский 

медицинский 
колледж»

Пчелкина К.В. Диплом 2 
степени

Тихомирова
О.С.
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курение, н ар ко ти ки  
и их
п р оф и лакти ка»

47 М ежрегиональный
студенческий
конкурс
видеороликов «Стиль 
жизни -  здоровье!» 
номинация: «Спорт 
круглый год»

КГБПОУ
«Лесосибирский

медицинский
техникум»

Семенов А. 
Новодольский 

А.
Целовальников

А.

Диплом 3 
степени

Тихомирова
О.С.

48 Всероссийская 
заочная онлайн -  

олимпиада по 
биологии среди 

студентов 1 года 
обучения на базе 

основного общего 
образования в 

номинации 
«Информатика»

ОГБПОУ
«Усольский

медицинский
техникум»

Степанов Д. Диплом 2 
степени

Угловская
А.П.

Таблица 27
Участие студентов в конференциях, конкурсах 
_________________2 семестр_____________________________

п/п Наименование
мероприятия

Наименование 
организации/срок 

и

ФИО студента, 
группа

Результат
участия

ФИО
педагога

1 Г ородской
краеведческий квест -  

игра « Моя малая 
Родина»

М униципальное 
бюджетное 
учреждение 

города Тулуна 
«М олодежный 
центр «РИТМ» 
сентябрь, 2023г

Бондаренко Н. 
1СД/А

Сертификат
участника

Фещинко
А.В.

Кудина С. 
1СД/А

Сертификат
участника

Осипова Н. 
1СД/А

Сертификат
участника

Салахутдинова 
Р. 1СД/А

Сертификат
участника

Чан Д. 1СД/А Сертификат
участника

2 V  м еж р еги о н ал ьн ы й  
зао ч н ы й  кон курс « 
Л у чш ая  п ам ятка  по 

п р о ф и л акти ке  
со ц и ал ьн о  -  зн ач и м ы х  

заб о л еван и й »

Братский 
медицинский 

колледж 
Октябрь, 2023

Никифоров В. 3 
ЛД

Сертификат
участника

М акарова
Д.и .

М олева С.Э. 3 
ЛД

Сертификат
участника

Кравченко
Е.И.

Толкачева А.С. 
3ЛД

Сертификат
участника

Головина
Н.В.

3 Р еги о н ал ьн ы й  
о ткр ы ты й  кон курс по 

ан гл и й ск о м у  язы ку  
«M y m en to r»

И р к у тски й  
тех н и ку м  

т р ан сп о р та  и 
стр о и тел ьства  
О ктябрь. 2023

Степанов Д.О. Сертификат
участника

Решетникова
А.Ю.

4 М еж р еги о н ал ьн ы й  
сту д ен ч ески й  кон курс 

букл ето в  по 
д и сц и п л и н е  

П си х о л о ги я  н а тем у  
« П си х о л о ги ческая  

п о м о щ ь пац иентам ,

О Г Б П О У
« Т ай ш етски й
м еди ц и н ск и й

техн и кум »

М олева С.Э. 3 
ЛД

Сертификат
участника

Кравченко
Е.И.

Прокопьева
Д.А.

1/ 11ЛД

Сертификат
участника

Лавренова
Е.О.
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и м ею щ и м  сер ьезн ы е 
о ткл о н ен и я  в 

зд о р о вье»
5 М еж р еги о н ал ьн ая  

ко м п л ек сн ая  
о л и м п и ад а  по 

о б щ ео б р азо вател ьн ы м  
д и сц и п л и н ам  

« Б и ологи я» , «Х им ия» , 
«Г еограф ия» , 
«Л и тература» , 

«И стория» , 
« О б щ ество зн ан и е» , 

«М атем ати ка» , 
«И н ф орм ати ка» , 

«Ф и зи ка»

Б П О У  О м ской  
об ласти  « 

М ед и ц и н ски й  
колледж »

Степанов Д.О. 
2СД/А

Сертификат
участника

Проничева
И В .

Усова П.П. 2СД Сертификат
участника

Филинкова
А Н .

Ш уракова С.Р. 2 
СД

Сертификат
участника

Дунцова
О.Ю.

Щ едрова А.В. 2
СД

Сертификат
участника

Угловская
А.П.

Ковбасюк Д.В. 
2СД

Сертификат
участника

Ш лык О.В.

Донгак Д.Ч. 
2СД

Сертификат
участника

Фищенко
А.В.

6 М ежрегиональная 
заочная студенческая 

онлайн -  олимпиада по 
МДК.02.01 Сестринский 

уход при различных 
заболеваниях и 
состояниях для 

специальности 34.02.01 
Сестринское дело

С М А Р С  С П О  
К р аево е

го су д ар ствен н о е
бю дж етн о е

п р о ф есси о н ал ьн
ое

о б р азо вател ьн о е
у ч р еж д ен и е
« Р о ди н ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Заголовец А. Диплом 
2 место

Ощепкова
Н А .

Семенов А. Диплом 
3 место

М аксимова
Н.С..

Перетолчина В. Диплом 
2 место

Ощепкова
Н А .

Скуратовская В. Диплом 
3 место

М аксимова
Н.С.

7 VI М еждународная 
просветительская акция 

«Большой 
этнографический 

диктант»

Федеральное 
агентство по 

делам
национальностей

Ермаков Е. 
Кустова Д. 

М ихайлова А. 
Неудачина А. 
Орифжонов Р. 
Панкратова Е. 

Рожкова Е. 
Семенова А. 
Середкина В. 
Хамитова М.

Сертификат 
ы участников

Филинкова
А Н .

Кураторы
групп

8 Проект « Онлайн -  
уроки финансовой 

грамотности для 
школьников (dni -  

fg.ru)»
Онлайн -  урок « Все 

про кредит или четыре 
правила, которые 

помогут»

Центральный 
банк Российской 

Федерации 
Служба по защите 
прав потребителей 

и обеспечению 
доступности 

финансовых услуг 
Цент защиты прав 
потребителей в г. 

Нижний Новгород

Назаренко Э.Р. Сертификат 
ы участников

Денисенко
В.А.

Бригинец Т.Н. Сертификат 
ы участников

Денисенко
В.А.

9 Всероссийская 
Интернет -  олимпиада 
«Текстовый процессор 

M icrosoft W ord» и 
«Табличный процессор 

M icrosoft Excel»

Хакасский 
государственный 
университет им. 
Н.Ф. Катанова

Каминский В.А. Сертификат
участника

Угловская
А.П.

10 М ежрегиональная ОГБПОУ Ерофеев А.В. Сертификат Щ епин Д.В.
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студенческая заочная 
онлайн -  олимпиада « 

Безопасность 
жизнедеятельности и 
М едицина кадастров»

«Тайшетский
медицинский

техникум»

участника

Зырянова С.С. Сертификат
участника

Сигачев О.Г.

Ермакова Е.А. Диплом 
1 место

Сигачев О.Г.

Семенова К.А. Сертификат
участника

Сигачев О.Г.

Алексиминец
Д.А.

Диплом 
3 место

Щ епин Д.В.

Вишнякова
А.Ю.

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Степанова К.В. Диплом 
3 место

Сигачев О.Г.

Курилина Т.Е. Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Осипенкова
А.А.

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Новодольский
А.А.

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Ш апошникова
Т В .

Сертификат
участника

Сигачев О.Г.

Степанов Д.О. Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Стерехова А.С. Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Брыжник Т.А. Диплом 
3 место

Сигачев О.Г.

Сенченко Е.А. Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Соболева А.Д. Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

11 М инистерство 
образования Иркутской 

области
Конкурс «Приангарье 

без коррупции»

У п р авл ен и е  по 
п р о ф и л акти ке  

к о р р у п ц и о н н ы х  
и ины х

п раво н ар у ш ен и й
И р к у тско й

об ласти

П етр о ва  И . 
1 С Д /А

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

С аая Ч. 1 
С Д /А

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

Я к о в л ев а  А. 
1 С Д /А

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

12 М ежрегиональный 
конкурс интерактивных 
плакатов для студентов 

профессиональных 
образовательных 

организаций 
медицинского и 

фармацевтического 
профиля «М едицина 

XXI века»

Г А П О У
« В о л го гр ад ски й

м еди ц и н ск и й
колледж »

Н о во д о льск и й  
А .А . 3Л Д

Сертификат
участника

М аксимова
Н.С.

13 Региональный 
открытый конкурс 
исследовательских 

работ обучающихся 
профессиональных 

образовательных 
организаций «Грани 

открытий»

М и н и стер ство  
о б р азо ван и я  
И р к у тско й  

об ласти  Г Б П О У  
И р к у тско й  

об ласти  
« И р ку тски й

Ердыгина Е. 
Панкратова Е. 

Кустова Д.

Диплом 3 
степени

Филинкова
А Н .

Щ едрова А.А. Сертификат
участника

Проничева
И.В.
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тех н и ку м  
т р ан сп о р та  и 

стр ои тельства»

14 Федеральный проект -  
конкурс видеороликов 
«Смотри, это Россия!»

П р ави тел ьство  
р есп у б л и ки  С аха 

(Я кути я)

Ердыгина Е. 
1/9 ЛД

Панкратова Е. 
1/9 ЛД 

Кустова Д. 
1/9 ЛД

Сертификат
участника

Филинкова
А Н .

15 XIII межрегиональный 
и XIV областной слет 

студенческих 
волонтерских 
организаций и 
объединений с 

международным 
участием « 

Добровольчество.
Милосердие. Здоровье»

Г А П О У  
« Б р ян ски й  
м еди ко  -  

со ц и ал ьн ы й  
тех н и ку м  и м ен и  
ак ад ем и ка Н .М . 

А м осова»

Н о во д о льск и й  
А .А . 3Л Д

Сертификат
участника

М алыханова
О.А.

16 Олимпиада по 
информатике

Ф и л и ал  Г Б П О У  
« Б ратски й  

п ед аго ги чески й  
колледж »

Р у бл ен ко  Е. 
1С Д /А

Диплом 
3 место

Угловская
А.П.

Е р д ы ги н а  Е. 
1 Л Д /Б

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

С еред ки н а В.1 
Л Д /Б

Диплом 
2 место

Щ епин Д.В.

И вах о в  К. 1 
Л Д /Б

Сертификат
участника

Щ епин Д.В.

М ак ар ен ко  Ю . 
1Л Д /А

Сертификат
участника

Проничева
И В .

Ф уд аш ки н  К. 
1 Л Д /А

Сертификат
участника

Проничева
И В .

17 Всероссийский онлайн 
-  олимпиада по 

иностранному языку 
«Communication with 

Patients»

К р асн о яр ски й
го су д ар ствен н ы й

м еди ц и н ск и й
у н и в ер си тет

им ен и
п р о ф ессо р а  В .Ф .

В о й н о  -  
Я сен ец ко го »  

М и н и стер ство  
зд р ав о о х р ан ен и я  

Р о сси й ско й  
Ф ед ер ац и и

С у л то н о ва  З. 
3С Д /Б

Сертификат
участника

Р еш етн и ко в  
а А .Ю .

Ж у р авл ева  В. 
3С Д /Б

Сертификат
участника

Р еш етн и ко в  
а А .Ю .

18 Всероссийская 
олимпиада в сфере 

среднего
профессионального 

образования для 
студентов 2 курса

Г Б П О У  И О
« А н гар ски й  

п оли тех н и чески  
й техн и кум »

М у р аш ки н  Н. 
2Л Д

Диплом 
3 степени

У гл о вская
А.П .

Л ей чен ко  Д. 
2Л Д

Диплом 
3 степени

П р о н и ч ев а
И В .

С ви ри ден ко  
А .В . 2 Л Д

Сертификат
участника

Ф и л и н ко ва
А Н .

19 Региональная онлайн -  
игра «Скоростной Web 

-  серфинг -  2023»

У п р авл ен и е
о б р азо ван и я

ад м и н и стр ац и и
А н гар ск о го
гор о д ско го

С кач ко ва  М .А . 
1 С Д /А

Сертификат
участника

У гл о вская
А.П .

91



округа
П р о ф есси о н ал ьн

ое
п ед аго ги ческо е

об ъ ед и н ен и е
у ч и телей

и н ф о р м ати ки
И р к у тско й

об ласти
20 Региональная онлайн -  

игра «Скоростной Web 
-  серфинг -  2023»

У п р авл ен и е
о б р азо ван и я

ад м и н и стр ац и и
А н гар ск о го
город ского

округа
П р о ф есси о н ал ьн

ое
п ед аго ги ческо е

о б ъ ед и н ен и е
у ч и телей

и н ф о р м ати ки
И р к у тско й

об ласти

С кач ко ва  М .
1 С Д /А  

Д ав ы д о в а  А.
1 С Д /А  
Ч ан  Д.
1 С Д /А

С ал ах у тд и н о ва
Р.

1 С Д /А

Сертификат 
ы участника

У гл о вская
А.П .

21 Квиз -  турнир «Мир 
Крипто»

М еж р еги о н ал ьн  
ая о б щ ествен н ая  

о р ган и зац и я  
« А ссо ц и ац и я  

р у ко во д и тел ей  
служ б

и н ф о р м ац и о н н о  
й б езоп асн ости »

Г р у п п а 
студен тов  

1 Л Д  /Б: 
С ем ен о ва  А. 
С еред ки н а В. 
Е р д ы ги н а  Е. 
К у сто в а  Д. 
И вах о в  К.

Сертификат
участника

Ф и л и н ко ва
А Н .

И Т О Г О :  83  у ч а с т н и к о в 1 7
п р е п о д а в а т е

л е й

Студенты колледжа активно участвуют в творческих, спортивных и 
научно-практических мероприятиях городского, областного,
межрегиональном, всероссийском и международном уровнях с получением 
призовых мест.

Таким образом, учебно-методическая работа преподавателей колледжа 
осуществляется с учетом современных требований, направленных на 
совершенствование содержания и организации учебно -воспитательного 
процесса, развитие творческого потенциала, самореализацию и 
профессиональное развитие преподавателей, а так же на повышение качества 
подготовки будущих медицинских работников среднего звена.

9. Библиотечно-информационное обеспечение 
образовательного процесса

Устойчивое и надежное функционирование библиотеки является важным 
звеном в информационном обеспечении всего образовательного процесса
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учебного заведения. Библиотека участвует в воспитательной работе, 
формировании гражданской позиции студентов, профессиональных 
интересов, пропаганде культурного наследия, библиотечно-информационной 
культуры, обучает читателей современным методам поиска информации. 
Структура библиотеки колледжа включает в себя абонемент, совмещенный с 
читальным залом.

Учебный фонд библиотеки колледжа сформирован в соответствии с 
рабочими учебными планами образовательных программ, рабочими 
программами преподаваемых дисциплин, планами комплектования. Фонд 
библиотеки постоянно обновляется с учетом сроков хранения литературы.

Библиотека работает в тесном контакте с председателем цикловой 
методической комиссий, преподавателями, что положительно влияет на 
качество ее комплектования. Все дисциплины реализуемых образовательных 
программ обеспечены основной литературой. Обслуживание читателей 
осуществляется на абонементе, в читальном зале с числом посадочных мест -  
8 чел.

Так же активно функционирует в кабинетах № 19 и №23 на всех 
компьютерах колледжа «Электронная библиотека медицинского колледжа. 
Консультант студента». Кроме того, каждому студенту колледжа выдан ключ 
доступа в данную библиотеку с любого отдаленного компьютера, планшета, 
телефона, что позволяет улучшить в разы образовательный процесс. Подписка 
на электронную библиотеку осуществляется через книжное издательство 
«Лань» «Айбукс».

В библиотеке создана благоприятная среда для обслуживания читателей. 
Все желающие имеют возможность поработать в сети Интернет, со 
справочной литературой, энциклопедиями, периодическими изданиями, 
ознакомиться с постоянно обновляющейся информацией на стендах и с 
книжными выставками.

Таблица 28
Количественные показатели работы ̂ с пользователями_______

год В сего
ч и тател ей

П р еп о д ав ател ей С тудентов К н и го вы д ач а П о сещ ен и я

2 0 23г 377 29 348 3706 766

Таблица 29
Учебный фонд библиотеки

Г о д а О бщ и й
кн и ж н ы й
ф он д

С ум м а
всего

П р и б ы л о  кн и г Н а  сум м у В ы б ы л о
кн и г

Н а  сум м у

2023
год

2130 957179 .04 439 302890 .66 - -
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Таблица 30

Книгообеспеченность по циклам учебных дисциплин и 
____________ профессиональных модулей____________

Наименование количество экземпляров
Общеобразовательные дисциплины 659
Общепрофессиональные дисциплины 704
Профессиональный учебный цикл 794

Каждый обучающийся обеспечен одним учебным печатным или 
электронным изданием по каждой дисциплине профессионального цикла и 
одним учебно-методическим печатным или электронным изданием по 
каждому междисциплинарному курсу.

Таблица 31

Обеспеченность периодическими изданиями по специальностям.
№ К о д  сп ец и ал ьн о сти Н аи м ен о в ан и е ко ли чество

экзем п л яр о в  2 0 2 0 -2 0 2 3 г
1 31 .0 1 .0 2  Л еч еб н о е  дело Л еч ащ и й  врач 34

Л еч еб н о е  дело 4
2 34 .0 1 .0 2  С естр и н ско е  дело С естр и н ско е  дело 24

О Б Ж 24

За 2023 год в библиотеке были проведены следующие мероприятия:
- Оформление стендов и выставки книг по случаю юбилейных дат 

писателей, известных врачей, праздников.
- День Российской печати,
- День народного целителя России,
- Татьянин день,
- День снятия блокады Ленинграда,
- День фельдшера,
- День защитника Отечества,
- праздник Солнца «Масленница» ,
- 8 Марта,
- День педагога-наставника,
- Всемирный день здоровья,
- Применение компьютерных технологий в медицине,
- День донора,
- День Победы,
- День медицинской сестры,
- Всемирному дню без табака,
- Пушкинский день в России,
- Дню России, Дню донора,
- Дню медицинского работника .,
- Дню памяти и скорби.
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Презентации и акции посвященные Дню памяти Начало блокады 
Ленинграда. 100 летию со дня рождения Зои Космодемьянской Героя 
Советского Союза. Международному дню белой трости. Дню народного 
единства, Всемирному дню отказа от курения. Международному дню 
инвалидов. Международному дню борьбы со Спидом, Проведению праздника 
нового года для студентов и детей работников.

Автоматизация и информатизация библиотечно-библиографических
процессов

- Создание электронного каталога;
- Пользование электронной библиотекой «Консультант студента»: в
читальном зале 3 компьютера с выходом в Интернет, в компьютерном классе -  
21 компьютеров с выходом в Интернет.

Библиотечно - информационное обеспечение образовательного 
процесса соответствует действующему законодательству и позволяет 
осуществлять достаточный уровень профессиональной подготовки 
обучающихся.

На начало учебного года нуждалось в общежитии 70 человек, на 
сегодняшний день проживает 56 человек. На 01.04.2024г. нуждающихся в 
общежитии нет.

Использование информационно-коммуникационных технологий в
образовательном процессе

Развитие информационных технологий и их использование в учебном 
процессе колледжа достигается путем оснащения современными 
вычислительными, коммуникационными, демонстрационными техническими 
средствами и оргтехникой, современным программным и информационным 
обеспечением, электронными обучающими материалами и ресурсами, а также 
проведением единой политики в области информатизации и автоматизации 
всех областей деятельности.

В колледже идет постоянное наращивание и модернизация 
компьютерной техники, которое сопровождается соответствующим 
расширением локальной сети таблица 32.

Таблица 32
Обеспеченность компьютерной техникой____________

Н ал и ч и е  в о б р азо вател ьн о м  у ч р еж д ен и и  п о дклю ч ен и я  к сети  И н тер н ет Д а
К о л и ч еств о  л о кал ьн ы х  сетей , и м ею щ и хся в о б р азо вател ьн о м  у ч р еж д ен и и 1
К о л и ч еств о  П К , с ко торы х  и м еется  д оступ  к сети  И н тер н ет 30
О бщ ее ко л и чество  ед и н и ц  в ы ч и сл и тел ьн о й  тех н и ки 30
К о л и ч еств о  ко м п ью тер н ы х  классов 2
в н их  П К 20
М у л ьти м ед и а  п р о екто р ы  (общ ее коли чество) 8

Локальная сеть колледжа (далее - ЛВС) представляет собой 
современную высокоскоростную компьютерную сеть. В связи с 
увеличивающимся количеством компьютеров в локальной сети происходит 
постоянная модернизация архитектуры сети с учетом возрастающего спроса
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на сетевые услуги. ЛВС колледжа обеспечивает доступ всех 
автоматизированных рабочих мест к информационным ресурсам колледжа и 
сети Интернет.

Оснащенность компьютерных классов.
В целях информационного обеспечения основных образовательных 

программ и программ дополнительного образования в колледже организованы 
2 компьютерных класса, в которых установлено 20 персональных 
компьютеров.

Информатизация образовательного процесса направлена не только на 
обеспечение аудиторной работы студентов, но и самостоятельное 
приобретение ими новых знаний, полученных благодаря доступу к 
информационным ресурсам и наличия у студентов умений работать с ними.

В колледже осуществляется система поддержки портала 
дистанционного обучения на базе СДО MOODLE. Портал доступен в сети 
Интернет. Разработку и наполнение электронных учебных курсов выполняют 
преподаватели колледжа.

Программно-информационное обеспечение учебного процесса 
систематически дополняется и обеспечивает реализацию образовательного 
процесса в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

10. Материально-техническая база

Состояние материально - технической базы в соответствии с Законом «Об 
образовании в Российской Федерации» соответствует нормативным 
документам, что подтверждено комиссией по лицензированию учреждения. 
Образовательная деятельность ведется на площадях ОГБПОУ «Тулунский 
медицинский колледж». Здание колледжа находится по адресу: 665255, 
Иркутская область, город Тулун, пос. Стекольный, д. 65Б.

Постановление муниципального образования -  «город Тулун» 
администрации городского округа «О проведении проверок готовности 
образовательных учреждений города Тулуна к 2023 -2024 учебному году» № 
923 от 12.07.2023 г., акту проверки от 10.08.2023г. «О готовности ОГБПОУ 
«Тулунский медицинский колледж» к учебному 2023 -2024 году.

Колледж расположен в 3-х этажном здании, включает в себя 35 
кабинетов из них административных 10 кабинетов, вспомогательные 
помещений 6 и учебных кабинетов - 19. Кабинеты располагают учебно­
методическими комплексами, необходимыми наглядными пособиями, 
учебной и методической литературой, плакатами, макетами, дидактическими 
материалами на электронных и бумажных носителях обучающего и 
контролирующего характера, материалами в помощь студентам по написанию 
и выпускных квалификационных работ, приборами, фантомами (1:2), 
муляжами, инструментарием для проведения практических занятий.

ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» активно внедряет 
информационно-коммуникационные технологии в образовательный процесс. 
Мультимедийным оборудованием оснащено 8 аудиторий, в 4-х аудиториях 
имеются телевизоры, кабинет математики и информатики оснащен
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интерактивной доской, имеется 2 компьютерных класса: в кабинете №19 -10 
компьютеров, в кабинете №23 - 10 компьютеров, читальный зал оснащен 2 
компьютерами, для организации учебного процесса имеется 5 ноутбуков. В 
колледже действует локальная сеть с без лимитным выходом в Интернет, есть 
Wi-Fi. Студенты имеют свободный доступ в сеть Интернет в читальном зале, 
доступ к электронным - образовательным ресурсам библиотек «Лань», 
«Айбукс», Электронная система "Консилиум" (экспертно-справочная 
медицинская система для врача «Консилиум»).

Для организации и проведения учебных, учебно-тренировочных занятий 
и других физкультурно-спортивных мероприятий по физической культуре и 
спорту, пропаганды здорового образа жизни среди обучающихся, реализации 
образовательных программ, городских программ спортивно-массовой 
направленности, осуществления оздоровительных проектов колледж сезонно 
задействует спортивный зал ЦДК «Кристалл» и спортзал школы №19.

В колледже имеется актовый зал для проведения внеаудиторных 
культурно-массовых мероприятий, для занятий художественной 
самодеятельностью, тренажёрный зал для проведения занятий физической 
культурой.

В целях обеспечения обучающихся и работников колледжа горячим 
питанием в колледже работает буфет.

Материально-техническое оснащение осуществлялось по следующим 
направлениям:

- формирование материально-пространственной среды, адекватной 
индивидуальным потребностям студентов, способствующей эффективному 
усвоению знаний;

- разработка внутреннего пространства колледжа, обеспечивающей 
процесс обучения с использованием новых образовательных технологий, 
способствующей сохранению и укрепления здоровья студентов и 
сотрудников;

- приведение материальной базы в соответствие с требованием 
санитарно-эпидемиологических норм, охраны труда и эстетических 
требований;

- создание комфортных и безопасных условий труда и обучения, а также 
качественной подготовки специалистов;

- поддержание имиджа колледжа на современном уровне
Техническое состояние зданий и сооружений г. Тулун пос. Стекольный,

65Б.
• Холодное водоснабжение -  центральное водоснабжение;
• Канализация -  выгребная яма;
• Вентиляция естественная;
• Охрана -  услуги физической охраны, тревожная сигнализация;
• Освещение -  искусственное, естественное;
• Отопление -  автономное (Электроболер).

Учебное заведение оснащено новым оборудованием на 60 %,
пополняемым ежегодно за счет бюджетных и внебюджетных средств.
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Материально-техническая база соответствует нормативным показателям. 
Ежегодное приобретение учебной и методической литературы, оснащения для 
проведения практических занятий, средств ТСО способствуют оптимизации 
учебного процесса. Материально-техническая база колледжа отвечает 
современным требованиям. Площадка для сбора ТКО соответствует нормам 
СанПиН 2.1.3684-21 -  имеет бетонное основание и ограждена с 3-х сторон.

Предписаний надзорных органов, касающихся деятельности 
хозяйственной службы в 2023 году не было .Санитарно-гигиенический режим 
в колледже выполняется в полном объеме и соответствует СанПиН 1.2.3685­
21.

Противопожарная безопасность и антитеррористическая защищённость 
соответствуют нормам.

Проводиться в соответствии с регламентом проверка техническое 
состояния ограждения кровли; пропитка огнезащитным составом деревянных 
конструкций кровли, сценического занавеса, штор актового зала. Ведутся 
мероприятия с целью антитеррористической защищённости. Учебный корпус 
оборудован наружной и внутренней системой видеонаблюдения, организован 
пост физической охраны, с целью:

- охраны имущества ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» и 
внутриобъектового пропускного режима на объектах защиты;

- охраны обучающихся и сотрудников, организация пропускного режима 
и досмотра металлоискателем посетителей;

- пост охраны оборудован кнопкой вызова ГБР в случае ЧС.
В учебном корпусе для безопасности обучающихся и сотрудников 

входная группа здания оборудована электронной системой доступа на посту 
охраны, всем сотрудникам и обучающимся выданы электронные пропуска

ВЫВОДЫ: состояние материально -технической базы ОГБПОУ
«Тулунский медицинский колледж» обеспечивает возможность проведения 
образовательного процесса с учетом задач и специфики реализуемых 
основных и дополнительных профессиональных образовательных программ, 
позволяет осуществлять подготовку специалистов в соответствии с 
современными требованиями Федеральных государственных образовательных 
стандартов среднего профессионального образования.

Обновление материально-технической базы колледжа в 2023 г.

В течение 2023 года в колледже приобретены компьютеры 10 штук, 
ноутбуки 5 шт., под компьютерный класс оборудован 23 кабинет, 
пульсоксиметр -  1 шт, средства реабилитации для маломобильных пациентов 
-  3 шт , расходные материалы, вкладыш фантома предплечья, вкладыш 
фантома мужской промежности, вкладыш фантома женской промежности, 
вкладыши фантома таза, пульсоксиметр, ложка с утяжелителем, вилка с 
утяжелителем, палка хваталка, произведено обновление фантомов для 
отработки практических навыков обучающих, МФУ -3шт, ручной металло­
детектор -1шт, учебники -312 экземпляров, ламинатор -1шт, проектор- 1шт,
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трибуна для выступлений - 7шт, Вит-1 гигрометр - 1шт, ВИТ-2 гигрометр - 
1шт, барограф - 1шт, DT -  8820 прибор экологического контроля - 1шт, 
меловая доска - 1шт, стул ученический - 14шт, тонометр механический - 6шт, 
утюг -2шт, вентилятор напольный 4шт, термопот Straus -  3шт, набор ОГЭ по 
химии -1шт, комплект моделий кристаллических решёток 1шт, подставка под 
сухое горючее -  1шт, прибор для опытов по химии -  1шт, прибор для 
получения газов -  1шт, ГИА лаборатория по химии - 10шт, стол письменный 
угловой с приставкой -  1шт, шкаф плательный -  1шт, стеллаж для документов 
-  1шт, тренажёр руки для отработки навыков пункции артерии у пожилых 
людей -  1шт, просто роды (тренажер -  стимулятор) -  1шт.,Тренажёр- 
симулятор для отработки акушерских, неонатологических, гинекологических 
навыков и навыков первой помощи роженицам и новорожденным -  1 
штука,Тренажер для отработки в/в вливаний, п/к и в/в инъекций -  1 
штука,Простыни для перемещения пациентов -  2 шт, Пояс для перемещения 
тяжелобольного пациента- 4 шт, Аппарат Боброва -1 шт.

Расходные материалы ( перевязочный материал, ланцеты, перчатки, 
емкости для отходов).

Об обеспечении беспрепятственного доступа в здание образовательной 
организации инвалидов и лиц с ОВЗ: имеются выделенные стоянки для 
автотранспортных средств для инвалидов, поручни наружной лестницы, 
пандус наружной лестницы, достаточная ширина дверных
проемов, отсутствие порогов, достаточный размер входной
площади, достаточная ширина дверных проемов, достаточная ширина 
лестничных маршей, площадок, коридоров, поручни на лестницах, сменные 
кресла-коляски, информационный терминал.

Об обеспечении беспрепятственного доступа в здание образовательной 
организации инвалидов и лиц с ОВЗ: имеются выделенные стоянки для 
автотранспортных средств для инвалидов, поручни наружной лестницы, 
пандус наружной лестницы, достаточная ширина дверных
проемов, отсутствие порогов, достаточный размер входной
площади, достаточная ширина дверных проемов, достаточная ширина 
лестничных маршей, площадок, коридоров, поручни на лестницах, сменные 
кресла-коляски, информационный терминал.

11.Внутренняя система оценки качества образования

Под качеством профессионального образования педагогический 
коллектив понимает соотношение определенных целей и достигнутых 
результатов обучения. Управление качеством образования - планомерное, 
прогнозируемое и технологически обеспеченное управление, направленное на 
создание оптимальных условий для необходимого уровня качественной 
подготовки. Цели определены Федеральными государственными
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образовательными стандартами среднего профессионального образования, 
обязательствами колледжа в части выполнения государственного задания.

Для определения степени сформированности поставленных целей в 
колледже функционирует система внутреннего контроля по направлениям 
контроля:
- комплексный (контроль качества содержания учебной работы и 
организации практики, контроль качества всех видов планирования, контроль 
содержания и организации подготовки по дисциплинам цикла, контроль 
качества ведения документации, контроль знаний и умений обучающихся, 
контроль уровня сформированности компетенций, контроль форм, методов, 
приемов, средств обучения);
- тематический (развитие учебно-профессиональной мотивации
обучающихся, планирование, организация и руководство исследовательской, 
самостоятельной работы обучающихся, планирование, организация и 
проведение практических занятий студентов колледжа);
- персональный (содействие профессиональному становлению и 
личностному росту начинающих преподавателей, обеспечение успешной 
адаптации групп нового приема в учебном процессе, повышение качества 
преподавания дисциплин/ПМ;
- мониторинг освоения общих и профессиональных компетенций, 
обучающихся).

Работа по организации управления и осуществления контроля качества 
образования регламентирована локальными актами. В соответствии с 
утвержденными локальными актами ведется внутренний мониторинг качества 
образовательной деятельности. По итогам всех видов контроля оформляются 
справки, содержание которых становится предметом обсуждения на 
заседаниях цикловых методических комиссий, методических совещаниях и 
педагогических советах.

12. Выводы

На основании материалов по самообследованию областного 
государственного бюджетного профессионального образовательного 
учреждения «Тулунский медицинский колледж» рабочая группа пришла к 
следующим выводам:

1. Колледж реализует образовательную деятельность в соответствии с 
организационно-правовыми нормами и документами в сфере среднего 
профессионального образования. Организационно - правовое обеспечение 
образовательной деятельности в колледже соответствует действующему 
законодательству Российской Федерации

2. Система управления образовательной деятельностью оптимально 
сочетает административные и общественные формы управления по 
обеспечению содержания и качества образовательной деятельности.

3. Содержание, уровень и качество подготовки выпускников Колледжа 
соответствует Федеральным государственным образовательным стандартам 
среднего профессионального образования по всем реализуемым
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специальностям. Качество подготовки студентов и условия реализации 
образовательных программ являются достаточными и способствуют 
формированию высококвалифицированных специалистов, востребованных 
современной системой здравоохранения.

4. Подготовка специалистов среднего звена ориентирована на 
удовлетворение потребностей в квалифицированных медицинских кадрах 
Красноярского края и на удовлетворение интересов личности. Структура 
подготовки специалистов носит устойчивый характер и оперативно 
перестраивает структуру подготовки под запросы практического 
здравоохранения.

5. В колледже сформирована система контроля качества образовательной 
деятельности, проводится мониторинг основных потребителей 
удовлетворенности качеством образовательных услуг.

6. Анализ состояния кадрового обеспечения свидетельствует, что в 
колледже сформирован педагогический коллектив, потенциал которого 
способен обеспечить качественную подготовку специалистов. 
Профессиональные и деловые качества руководителей и педагогического 
коллектива отвечают современным требованиям, предъявляемым к уровню 
организации образовательной деятельности.

Методическая работа преподавателей осуществляется в рамках 
образовательных программ, реализуемых в колледже, напрямую 
соприкасается с учебным процессом. Преподаватели творчески подходят к 
решению методических задач, активно и результативно участвуют в 
мероприятиях Сибирской межрегиональной ассоциации работников системы 
СПО, проходят курсы повышения квалификации.

Активное результативное участие в Региональных чемпионатах 
«Профессионалы», для лиц с инвалидностью и ОВЗ «Абилимпикс». 
Внедрение в практическую подготовку стандартов профессионалы.

7. Расписание занятий и промежуточной аттестации соответствуют 
объему и срокам учебных планов и календарному учебному графику. В 
графике учебного контроля наряду с промежуточной аттестацией студентов 
включен текущий контроль их успеваемости и посещаемости. Учебные планы 
соответствуют требованиям ФГОС СПО. Основные профессиональные 
образовательные программы имеются по всем специальностям подготовки. В 
целом организация учебного процесса оценивается положительно.

8. Прием абитуриентов на первый курс осуществляется на основании 
Порядка приема на обучение по специальностям «Сестринское дело» и 
«Лечебное дело». План приема выполняется. Преподавателями колледжа 
совместно со студентами ведется активная профилактическая работа в г. 
Тулуне и Тулунском районе.

9. Результаты ГИА выпускников колледжа позволяют сделать вывод о 
достаточном уровне освоения ими программ подготовки специалистов 
среднего звена по специальностям.

ОГБПОУ «Тулунский медицинский колледж» занимает значимое место 
на рынке образовательных услуг в социально -экономическом развитии 
г.Тулуна и Иркутской области. География трудоустройства выпускников
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колледжа достаточно широка -  Тулунский и Куйтунский район, г. Иркутск, г. 
Ангарск, г. Усть-Илимск и другие территории области.

10. Воспитательная работа в колледже носит системный характер, 
охватывает различные направления планировании и организации, как 
образовательного процесса, так и досуга студентов. В колледже создана 
развивающая среда общения и взаимопомощи, необходимые условия для 
самореализации студентов в социально значимой деятельности, в том числе 
волонтёрской.

Наблюдается повышение процента охвата студентов внеаудиторной 
досуговой деятельностью, подъем в работе студенческих объединений. 
Педагогический состав и студенты участвуют в социальной проектной 
деятельности, проекте «Легче предупредить, чем лечить» на Радио г.Тулуна, 
движения «Волонтёры-медики».

Студенты колледжа активно участвуют во Всероссийских, областных и 
городских конкурсах, олимпиадах, творческих мероприятиях и фестивалях. В 
осуществлении воспитательной деятельности широко используются 
возможности социального партнерства с образовательными учреждениями и 
структурными подразделениями города и района, что способствует 
формированию благоприятной социокультурной среды для общения и 
плодотворного взаимодействия молодежи. Особое внимание уделяется 
социальному сопровождению студентов из категории детей сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей. В колледже действует определенная 
система поощрений студентов за успехи в обучении и во внеаудиторной 
деятельности. Наблюдается увеличение количества студентов, получивших 
благодарности, грамоты, дипломы. Успешно осуществляется работа по 
профилактике правонарушений и кабинета профилактики.

11. Состояние материально-технической базы, техническая оснащенность 
учебного процесса отвечает современным требованиям, динамично 
развивается, обеспечивает подготовку специалистов на достаточно высоком 
уровне.

12. Содержание библиотечного фонда по количественному и 
качественному составу соответствует нормативным требованиям ФГОС и 
профилю образовательного учреждения. Продолжается работа по пополнению 
библиотечного фонда.

13. В колледже сформирована социокультурная среда, созданы условия 
для всестороннего развития личности обучающихся. Активно работают 
студенческое самоуправление и волонтерское движение, кружки, спортивные 
секции.

Результаты внутренней системы оценки качества образования 
обсуждаются на заседаниях Педагогического совета Учреждения, на 
заседаниях Совета учреждения, Совета студентов, совещаниях при директоре, 
заседаниях ЦМК, родительских собраниях; используются для составления 
анализа и плана работы колледжа на новый учебный год, для формирования 
отчета о самообследовании; публикуются на официальном сайте колледжа в 
сети «Интернет».
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Внутренняя система оценки качества образования позволяет судить о 
состоянии образовательного процесса в колледже, принимать управленческие 
решения по совершенствованию качества образования на основе результатов и 
обеспечивает возможность прогнозирования его развития.

13.Перспективы развития учреждения

1. Выполнение государственного задания по контрольным цифрам 
приема на подготовку специалистов со средним медицинским образованием.

2. Реализация образовательных программ, разработанных с учетом 
профессиональных стандартов и новых ФГОС СПО 2022г.

3. Создание необходимых условий для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья.

4. Выполнение целевых показателей трудоустройства выпускников, 
адаптирование к современным условиям системы трудоустройства 
выпускников колледжа на основе социального партнерства с медицинскими 
организациями.

5. Совершенствование учебно-методического, материально-технического
и информационного обеспечения основных профессиональных
образовательных программ с целью обеспечения требований практического 
здравоохранения.

6. Совершенствование программы воспитательной работы колледжа для
создания благоприятных условий личностного и профессионального развития 
обучающихся, обладающих правовой и коммуникативной культурой, 
способных к творческому самовыражению и активной гражданской позиции.
7. Совершенствование деятельности Специализированного центра
компетенций, направленной на повышение качества профессиональной 
подготовки студентов, а так же на создание тренировочной базы для 
подготовки участников к чемпионатам профессионального мастерства среди 
людей с инвалидностью «Абилимпикс» по компетенциям «Медицинский и 
социальный уход» к участию в чемпионатах по профессиональному 
мастерству «Профессионалы» по компетенции «Медицинский и социальный 
уход».

8. Подготовка и проведение процедуры первичной, первичной 
специализированной и периодической аккредитации специалистов среднего 
медицинского звена.
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ОГБПОУ «ТУЛУНСКИЙ МЕДИЦИНСКИЙ КОЛЛЕДЖ»

N п/п Показатели Единица
измерения

1. Образовательная деятельность
1.1 Общая численность студентов (курсантов), 

обучающихся по образовательным программам 
подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе:

1.1.1 По очной форме обучения -
1.1.2 По очно-заочной форме обучения -
1.1.3 По заочной форме обучения -
1.2 Общая численность студентов (курсантов), 

обучающихся по образовательным программам 
подготовки специалистов среднего звена, в том 
числе:

396
человек

1.2.1 По очной форме обучения 377
человек

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 19
1.2.3 По заочной форме обучения -
1.3 Количество реализуемых образовательных 

программ среднего профессионального образования
2

единиц
1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных 

на первый курс на очную форму обучения, за 
отчетный период

106
человека

1.5 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов) из числа инвалидов и обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья, в общей 
численности студентов (курсантов)

11 человек 
2,7%

1.6 Численность/удельный вес численности 
выпускников, прошедших государственную 
итоговую аттестацию и получивших оценки 
"хорошо" и "отлично", в общей численности 
выпускников

38 человек 
76%

1.7 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов), ставших победителями и призерами 
олимпиад, конкурсов профессионального 
мастерства федерального и международного 
уровней, в общей численности студентов 
(курсантов)

55
человек

17%
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1.8 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов), обучающихся по очной форме 
обучения, получающих государственную 
академическую стипендию, в общей численности 
студентов

136
человек
34,3%

1.9 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
работников

27
человека 

58,7 %
1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 
образование, в общей численности педагогических 
работников

21 человек 
77,7%

1.11 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе:

19 человек 
70,4%

1.11.1 Высшая 11 человек 
40,7%

1.11.2 Первая 8 человек 
29,6%

1.12 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, прошедших 
повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку за последние 3 года, в общей 
численности педагогических работников

22
человека

100%

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, участвующих в 
международных проектах и ассоциациях, в общей 
численности педагогических работников

3 чел. 
10,7%

1.14 Общая численность студентов (курсантов) 
образовательной организации, обучающихся в 
филиале образовательной организации (далее - 
филиал) <*>

2. Финансово-экономическая деятельность

2.1 Доходы образовательной организации по всем 
видам финансового обеспечения (деятельности)

53 664,80 
тыс. руб.

2.2 Доходы образовательной организации по всем 
видам финансового обеспечения (деятельности) в 
расчете на одного педагогического работника

2 439,30 
тыс. руб.

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 514,69
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приносящей доход деятельности в расчете на 
одного педагогического работника

тыс. руб.

2.4 Отношение среднего заработка педагогического 
работника в образовательной организации (по всем 
видам финансового обеспечения (деятельности)) к 
соответствующей среднемесячной начисленной 
заработной плате наемных работников в 
организациях, у индивидуальных 
предпринимателей и физических лиц 
(среднемесячному доходу от трудовой 
деятельности) в субъекте Российской Федерации 
(пп. 2.4 в ред. Приказа Минобрнауки России от 
15.02.2017 N 136)

100 %

3. Инфраструктура

3.1 Общая площадь помещений, в которых 
осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного студента (курсанта)

2,66 кв. м

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации 
не более 6 лет в расчете на одного студента 
(курсанта)

0,07
единиц

3.3 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 
численности студентов (курсантов), нуждающихся 
в общежитиях

64 чел. 
100 %

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

Единица
измерения

4.1 Численность/удельный вес численности студентов 
(курсантов) из числа инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья,

11
человек

числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, в общей численности 
студентов (курсантов)

11 человек 
2,7%

4.2 Общее количество адаптированных 
образовательных программ среднего 
профессионального образования, в том числе

0 единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с нарушениями зрения

0 единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с нарушениями слуха

0 единиц
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для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с нарушениями опорно - 
двигательного аппарата

0 единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья с другими нарушениями

0 единиц

для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья со сложными дефектами 
(два и более нарушений)

0 единиц

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по программам подготовки 
квалифицированных рабочих, служащих, в том 
числе

0 человек

4.3.1 по очной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0 человек
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здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными
возможностями здоровья, обучающихся по 
адаптированным образовательным программам 
подготовки квалифицированных рабочих, 
служащих, в том числе

0 человек

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по программам подготовки 
специалистов среднего звена, в том числе

11 человек

4.5.1 по очной форме обучения 11 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

4 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

7 человек
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по адаптированным образовательным 
программам подготовки специалистов среднего 
звена, в том числе

0 человек

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями слуха

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями зрения

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с другими нарушениями

0 человек

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья со сложными дефектами (два и более 
нарушений)

0 человек

4.7 Численность/удельный вес численности работников 22
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образовательной организации, прошедших человека
повышение квалификации по вопросам получения 
среднего профессионального образования

100 %

инвалидами и лицами с ограниченными 
возможностями здоровья, в общей численности 
работников образовательной организации
(п. 4 введен Приказом Минобрнауки России от 
15.02.2017 N 136)
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